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1. EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N2 003/2026

EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

Selegdo de organizagdo da sociedade civil com atuagéo cultural
para execucdo de acdes de Busca Ativa, Mobilizagéo,
Orientagdo, Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio
Operacional aos Agentes Culturais no ambito da Politica
Nacional Aldir Blanc no Municipio de Ponte Alta do Bom
Jesus/TO

O MUNICIPIO DE PONTE ALTA DO BOM JESUS, Estado do
Tocantins, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, torna publico
o presente Edital de Chamamento Publico n°® 003/2026 — Apoio
Operacional PNAB, realizado com recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, vinculados ao Plano de
Aplicacdo de Recursos — PAR n° 30882120250002-025426, com
fundamento na Lei Federal n° 14.399, de 8 de julho de 2022, no
Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, na Lei Federal
n° 14.903, de 27 de junho de 2024, no Decreto Federal n® 11.453, de
23 de margo de 2023, e nas demais normas aplicaveis a execugéo
da politica publica cultural.

O presente chamamento tem por finalidade selecionar organizagao
da sociedade civil com atuagdo cultural para executar acdes de
Busca Ativa, Mobilizagao, Orientacéo, Apoio Técnico, Monitoramento
e Auxilio Operacional aos Agentes Culturais, com foco prioritario nos
editais Trilhas Culturais e Riquezas Culturais, podendo abranger
outros editais, chamamentos, acdes, etapas ou instrumentos
vinculados & execucdo da PNAB no Municipio, conforme
necessidade da gestao publica municipal.

A acdo esta prevista no Plano de Aplicagcdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025426, do Municipio de Ponte Alta do Bom
Jesus/TO, na Meta 3 — Custo Operacional, item 3.2.1 — Edital de
Apoio Operacional PNAB. A descricédo da atividade no PAR prevé a
selecéo de organizacdes da sociedade civil com atuagé&o cultural no
municipio, com a finalidade de apoiar a execucdo de agdes da
PNAB, prestando servigos de mobilizagdo, assessoria técnica,
articulacdo territorial, formac&o, acessibilidade e apoio a gestéo.

O presente Edital sera regido pelas disposicdes a seguir.
CAPITULO |

DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB

1.1. A politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,

instituida pela Lei Federal n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, constitui
politica publica nacional de financiamento a cultura, baseada na
cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, com a finalidade de fomentar acdes, projetos,
programas, atividades e iniciativas culturais em todo o territério
nacional.

1.2. A PNAB tem como objetivos fortalecer o sistema federativo de
financiamento a cultura, garantir a continuidade das politicas
culturais, ampliar o acesso aos recursos publicos, promover a
diversidade cultural, incentivar a participacéo social e contribuir para
a manutencao, valorizac&o e desenvolvimento dos agentes, grupos,
coletivos, espacos, organizagdes e iniciativas culturais.

1.3. No ambito do Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO, a
PNAB sera executada conforme o Plano de Aplicagdo de Recursos —
PAR n° 30882120250002-025426, elaborado a partir de processo de
consulta publica e estruturado em metas, acdes e atividades
voltadas ao fomento cultural, a contratacéo de servicos culturais, ao
fortalecimento da Politica Nacional de Cultura Viva e ao custeio
operacional necessario & implementacéo da politica pablica.

14 opPaAR municipal registra que o Municipio de Ponte Alta do Bom
Jesus possui valor disponivel de R$ 43.990,71 para distribuicdo no

plano, contemplando agdes gerais, agGes vinculadas a Politica
Nacional de Cultura Viva e custo operacional da PNAB.

1.5. 0 Plano de Aplicacdo de Recursos do Municipio de Ponte Alta
do Bom Jesus/TO prevé, entre suas acdes, o Edital Trilhas Culturais,
destinado ao fomento cultural; o Edital Riquezas Culturais, destinado
a contratacdo de servicos culturais diretos; e o Edital de Apoio
Operacional PNAB, destinado a selegdo de organizagdo da
sociedade civil com atuagdo cultural para apoiar a execugédo das
acdes da PNAB no Municipio.

16. o presente Edital corresponde ao Edital de Chamamento
Publico n° 003/2026 — Apoio Operacional PNAB, previsto no Plano
de Aplicacéo de Recursos — PAR n° 30882120250002-025426, na
Meta 3 — Custo Operacional, item 3.2.1, e tem por finalidade garantir
suporte técnico, territorial, informativo e operacional a execucdo da
PNAB, contribuindo para que os agentes culturais tenham maior
acesso as informacdes, prazos, procedimentos, documentos e
obrigacdes relacionados aos editais municipais.

17 as acOes de apoio operacional previstas neste Edital deverdo
observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia, democratizacdo do acesso,
inclusdo, diversidade cultural, acessibilidade, participacdo social e
valorizagdo dos agentes culturais locais.

1.8 A atuacéo da organizagdo selecionada devera contribuir para
reduzir barreiras de acesso a politica publica cultural, especialmente
aquelas relacionadas a falta de informacao, dificuldade de acesso
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digital, limitagcdes documentais, desconhecimento dos procedimentos
de inscricdo, duvidas sobre habilitagdo, execugdo dos projetos,
monitoramento e prestacédo de contas.

19. 0 apoio previsto neste Edital tera carater orientativo, técnico e
operacional, ndo substituindo a responsabilidade individual dos
agentes culturais, proponentes, selecionados ou beneficiarios quanto
a veracidade das informagdes prestadas, a elaboracdo de suas
propostas, a assinatura de documentos, a execugao dos projetos e a
prestacao de contas dos recursos eventualmente recebidos.

CAPITULO Il - DO OBJETO

210 presente Edital tem por objeto a sele¢cao de organizagdo da
sociedade civil com atuacéo cultural no Municipio de Ponte Alta do
Bom Jesus/TO, para execucdo de aclGes de Busca Ativa,
Mobilizag&o, Orientacdo, Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio
Operacional aos Agentes Culturais, no ambito da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

2.2. pg acOes previstas neste Edital terdo foco prioritario no apoio a
execucdo dos editais Trilhas Culturais e Riquezas Culturais,
previstos no Plano de Aplicagdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025426, podendo abranger outros editais,
chamamentos, acg8es, etapas ou instrumentos vinculados a
execucdo da PNAB no Municipio, conforme necessidade da gestédo
publica municipal.

2.3. A atuacéo da organizagdo selecionada devera contribuir para
ampliar o acesso dos agentes culturais as informag6es, prazos,
documentos, critérios e procedimentos relacionados aos editais
municipais da PNAB, especialmente quanto as etapas de inscrigdo,
selecéo, habilitagdo, assinatura de instrumento juridico, execucéao,
monitoramento e prestacédo de contas.

2.4. organizacao selecionada podera apoiar a Secretaria Municipal
de Cultura em acbes de articulagéo territorial, identificacdo de
agentes culturais, mapeamento de demandas, orientagdo basica
sobre os instrumentos da PNAB, divulgac¢é@o de comunicados oficiais,
organizacdo de atendimentos presenciais ou digitais e
sistematizagdo das informagdes coletadas durante a execucao.

25.0 apoio operacional previsto neste Edital inclui, sem prejuizo de
outras atividades compativeis com o objeto:

a) realizacdo de busca ativa de artistas, fazedores de cultura,
grupos, coletivos, espagos culturais, mestres da cultura popular,
artesados, produtores, prestadores de servigos culturais e demais
agentes culturais do Municipio;

b) mobilizagéo presencial e/ou digital para divulgacdo dos editais,
prazos, resultados, comunicados, retificagbes e demais atos
relacionados a PNAB;

c) orientagcdo aos agentes culturais sobre leitura dos editais,
condigbes de participagdo, documentacdo exigida, critérios de
selecdo, prazos recursais, habilitacdo e demais etapas dos
chamamentos publicos;

d) apoio técnico a organizagdo de informacGes e documentos

necessarios a participagdo nos editais, sem substituicdo da
responsabilidade do proponente;

e) orientacd@o sobre assinatura de Termo de Execugdo Cultural ou
instrumento equivalente, quando aplicavel;

f) monitoramento orientativo dos prazos de execugdo dos projetos
selecionados, especialmente no ambito do Edital Trilhas Culturais;

g) auxilio operacional aos beneficiarios quanto a organizagéo de
registros, documentos, relatérios, comprovantes, evidéncias de
execucdo, registros fotogréaficos, listas de presenca e demais
materiais necessarios a prestacéo de contas;

h) apoio a Secretaria Municipal de Cultura na identificacdo de
davidas recorrentes, barreiras de acesso, pendéncias documentais e
necessidades de orientagdo dos agentes culturais;

i) apoio & acessibilidade comunicacional e informacional das agdes,
observadas as condigdes materiais, técnicas e orgamentarias do
edital;

j) elaboracao de relatério final contendo as ac¢des realizadas, agentes
atendidos, registros comprobatorios, principais demandas
identificadas e recomendacdes para aprimoramento da execugéo da
PNAB no Municipio.

2.6. 5 execucao do objeto devera observar a descrigdo da atividade
constante no PAR n° 30882120250002-025426, que prevé, na Meta
3 — Custo Operacional, item 3.2.1 — Edital de Apoio Operacional
PNAB, a selecédo de organizaces da sociedade civil com atuagdo
cultural no municipio para apoiar a execucdo de acées da PNAB,
prestando servigos de mobilizagdo, assessoria técnica, articulagao
territorial, formacéo, acessibilidade e apoio a gestéo.

2.7. A atuacdo da organizagdo selecionada terd natureza técnica,
orientativa, informativa e operacional, ndo podendo ser
compreendida como substituicdo da responsabilidade dos agentes
culturais, proponentes, selecionados ou beneficiarios quanto a
elaboracéo, assinatura, envio, execugdo, comprovacao ou prestacdo
de contas de suas propostas e projetos.

2.8. 5 organizagéo selecionada devera atuar em didlogo permanente
com a Secretaria Municipal de Cultura, observando as orientagdes
oficiais da gestdo municipal, os cronogramas dos editais apoiados,
os limites do objeto, a legislagdo aplicavel e as condigbes
estabelecidas neste Edital.

CAPITULO Il

DA JUSTIFICATIVA

31lo presente Edital justifica-se pela necessidade de garantir apoio
operacional a execugdo da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento & Cultura — PNAB no Municipio de Ponte Alta do Bom
Jesus/TO, especialmente no que se refere a ampliacdo do acesso
dos agentes culturais as informagdes, aos editais, aos
procedimentos administrativos, as etapas de selegdo, habilitacéo,
execucao, monitoramento e prestacéo de contas.
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3.2. A PNAB exige dos entes federativos a adocdo de medidas
capazes de democratizar o acesso aos recursos publicos da cultura,
assegurando que artistas, grupos, coletivos, espagos culturais,
mestres da cultura popular, artesdos, produtores, prestadores de
servigos culturais e demais agentes culturais tenham condi¢ées reais
de participar das agdes previstas.

3.3. No contexto municipal, a busca ativa, a mobilizacdo, a
orientagéo e o apoio técnico sédo medidas fundamentais para reduzir
barreiras de acesso enfrentadas por agentes culturais que, muitas
vezes, possuem baixa familiaridade com editais publicos,
plataformas digitais, exigéncias documentais, formularios de
inscricdo, critérios de avaliagdo, recursos administrativos,
procedimentos de habilitagdo e prestacé@o de contas.

34. 0 Plano de Aplicacdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025426 prevé, na Meta 3 — Custo Operacional,
item 3.2.1 — Edital de Apoio Operacional PNAB, o valor de R$
2.199,54 para selecionar organizagbes da sociedade civil com
atuacéo cultural no municipio, com a finalidade de apoiar a execugéo
de acdes da PNAB, prestando servicos de mobilizagdo, assessoria
técnica, articulagdo territorial, formagdo, acessibilidade e apoio a
gestéo.

35. A execucdo deste Edital estd diretamente vinculada a
necessidade de fortalecer aimplementacéo dos editais municipais da
PNAB, em especial o Edital Trilhas Culturais e o Edital Riquezas
Culturais, ambos previstos no PAR municipal, sem prejuizo do apoio
a outros editais, chamamentos, etapas, a¢des ou instrumentos
vinculados a execucédo da PNAB, caso haja necessidade da gestédo
publica municipal.

3.6. A contratagdo de organizacdo da sociedade civil com atuagéo
cultural para executar agdes de apoio operacional permite que a
gestdo municipal conte com suporte técnico e territorial na
aproximagdo com o0s agentes culturais, na identificacdo de
demandas, no acompanhamento das dificuldades enfrentadas pelos
participantes e na sistematizacdo de informacdes relevantes para o
aprimoramento das politicas culturais locais.

3.7. A medida também contribui para o fortalecimento da
transparéncia, da publicidade e da participagdo social, uma vez que
amplia a circulacdo de informagdes oficiais, reduz assimetrias de
conhecimento entre os agentes culturais, facilita 0 acompanhamento
dos prazos e favorece maior regularidade na execugdo dos
instrumentos da PNAB.

3.8. a atuacdo da organizacdo selecionada devera respeitar o0s
limites do apoio técnico e operacional, ndo substituindo a
responsabilidade dos agentes culturais, proponentes, selecionados
ou beneficiarios quanto a elaboracao de suas propostas, veracidade
das informag6es, assinatura de documentos, execug¢ao dos projetos,
guarda de comprovantes e prestacdo de contas dos recursos
recebidos.

3.9. Dessa forma, o presente Edital apresenta-se como instrumento
necessario, proporcional e adequado para apoiar a execugdo da
PNAB em Ponte Alta do Bom Jesus/TO, em conformidade com o
PAR municipal, com a legislacéo aplicavel e com os principios da
democratizacdo do acesso, da inclusdo, da acessibilidade, da
eficiéncia administrativa e da valorizagdo dos agentes culturais
locais.

CAPITULO IV

DO VALOR, DOS SERVICOS E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1. 0 valor total destinado ao presente Edital de Chamamento
Publico é de R$ 2.199,54 (dois mil, cento e noventa e nove reais e
cinquenta e quatro centavos), conforme previsto no Plano de
Aplicacdo de Recursos — PAR n° 30882120250002-025426, do
Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO.

42. o presente Edital selecionard 01 (uma) organizagdo da
sociedade civil com atuagdo cultural, que sera responsavel pela
execucdo integral dos servicos de Busca Ativa, Mobilizagdo,
Orientacao, Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio Operacional aos
Agentes Culturais, no &mbito da PNAB.

4.3. 0 valor global dos servicos a serem executados sera de R$
2.199,54 (dois mil, cento e noventa e nove reais e cinquenta e quatro
centavos), correspondendo a execugdo completa do objeto deste
Edital, conforme quadro abaixo:

Servico: Execugdo de acbes de Busca Ativa, Mobilizagdo,
Orientacao, Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio Operacional aos
Agentes Culturais no ambito da PNAB, com foco prioritario nos
editais Trilhas Culturais e Riquezas Culturais, podendo abranger
outros editais, chamamentos, acdes, etapas ou instrumentos
vinculados a execugéo da PNAB no Municipio.

Quantidade: 1 (um) servigo global.

Valor total: R$ 2.199,54

4.4. o valor previsto para os servigos devera contemplar todas as
atividades necessarias a execugédo do objeto, incluindo, entre outras,
acdes de mobilizagao presencial e/ou digital, atendimento orientativo
aos agentes culturais, apoio técnico sobre editais, acompanhamento
de prazos, orientagdo sobre habilitacdo, monitoramento da
execucao, auxilio orientativo a prestacéo de contas, articulagdo com
a Secretaria Municipal de Cultura, sistematizagao das informacges e
elaboracéo de relatorio final.

4.5. No valor global dos servigos deverdo estar incluidas todas as
despesas necessérias a execucdo do objeto, tais como custos
administrativos, deslocamentos locais, comunicagdo, mobilizacéo,
atendimento aos agentes culturais, producdo de materiais
orientativos, organizacéo de registros, elaboragao de relatério final,
tributos, encargos e demais despesas direta ou indiretamente
relacionadas a execucgdo das acoes.

46. p organizacéo selecionada devera observar o limite financeiro
estabelecido neste Edital, ndo sendo admitido acréscimo de valor,
salvo hipétese de suplementagdo formal, devidamente justificada,
autorizada pela Administracédo Publica Municipal e compativel com a
legislagao aplicavel.

AT A execugao financeira devera observar as normas da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, da Lei Federal
n°® 14.399/2022, da Lei Federal n° 14.903/2024, do Decreto Federal
n° 11.740/2023, do Decreto Federal n°® 11.453/2023, do Plano de
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Aplicacdo de Recursos do Municipio e das demais normas
aplicaveis.

4.8. p despesa decorrente deste Edital correra a conta dos recursos
transferidos ao Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO no ambito
da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
vinculados ao PAR n° 30882120250002-025426, observada a
dotagdo orcamentaria municipal correspondente.

49. o pagamento a organizacdo selecionada serad realizado
conforme as condi¢fes estabelecidas neste Edital, no instrumento
juridico a ser firmado com o Municipio e nas normas municipais de
execucao orgamentaria, financeira e contabil.

4.10. p liberagdo dos recursos ficara condicionada a regularidade da
documentacdo exigida, a assinatura do instrumento juridico
correspondente e ao cumprimento das condi¢des estabelecidas pela
Administracéo Publica Municipal.

CAPITULO V

DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO E DOS LIMITES DA
ATUACAO

51 A organizacé@o da sociedade civil selecionada devera executar
acdes de Busca Ativa, Mobilizagdo, Orientacdo, Apoio Técnico,
Monitoramento e Auxilio Operacional aos Agentes Culturais, no
ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura —
PNAB, observando as necessidades da Secretaria Municipal de
Cultura de Ponte Alta do Bom Jesus/TO, os cronogramas dos editais
municipais e as diretrizes do Plano de Aplicagao de Recursos — PAR
n° 30882120250002-025426.

52.0 objeto sera executado pelo valor global de R$ 2.199,54 (dois
mil, cento e noventa e nove reais e cinquenta e quatro centavos),
correspondente ao servigo Unico de apoio operacional previsto na
Meta 3— Custo Operacional, item 3.2.1— Edital de Apoio Operacional
PNAB, do PAR municipal.

5.3 As acdes previstas neste Edital terdo foco prioritario no apoio
aos editais Trilhas Culturais e Riquezas Culturais, podendo abranger
outros editais, chamamentos, etapas, ac¢des ou instrumentos
vinculados a execugcdo da PNAB no Municipio, conforme
necessidade indicada pela gestéo publica municipal.

5.4. 0s servicos a serem executados em relagdo a cada edital
apoiado estao descritos no Anexo || — Quadro de Servicos por Edital
Apoiado, parte integrante deste Edital.

55. A organizacdo selecionada devera atuar em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Cultura, utilizando estratégias presenciais,
digitais, comunitarias e institucionais compativeis com a realidade
territorial do Municipio.

5.6. Ag acOes de apoio operacional deverdo observar medidas de
acessibilidade comunicacional e informacional, com uso de
linguagem simples, objetiva e compreensivel, especialmente para
agentes culturais com dificuldade de acesso digital, baixa

familiaridade com editais publicos, pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia e demais publicos que enfrentem barreiras de
participacao.

ST A atuacdo da organizagdo selecionada tera natureza técnica,
orientativa, informativa, operacional e de apoio a gestdo, nado
substituindo a responsabilidade dos agentes culturais, proponentes,
selecionados ou beneficidrios quanto a elaboragdo, assinatura,
envio, execugdo, comprovacdo ou prestacdo de contas de suas
propostas, documentos, relatérios ou projetos.

5.8. E vedado a organizacdo selecionada garantir aprovacao,
selecdo, habilitagdo, contratagdo, recebimento de recursos ou
aprovacao de prestacéo de contas, bem como interferir na atuacéo
das comissodes responséaveis pela andlise dos editais da PNAB.

5.9. 0o apoio técnico e operacional previsto neste Edital devera ser
prestado de forma impessoal, gratuita aos agentes culturais,
transparente e acessivel, observando a igualdade de tratamento
entre os interessados e as orientagbes oficiais da Secretaria
Municipal de Cultura.

5.10. o organizacgédo selecionada deverd apresentar, ao final da
execucdao, Relatdrio Final de Apoio Operacional, contendo descri¢éo
das agbes realizadas, editais apoiados, agentes atendidos, registros
comprobatérios, principais demandas identificadas e recomendages
para aprimoramento da execuc¢do da PNAB no Municipio.

CAPITULO VI

QUEM PODE SE INSCREVER E DOS IMPEDIMENTOS

6.1. poderéio se inscrever neste Edital organizacBes da sociedade
civil com atuag&o cultural, legalmente constituidas, com CNPJ ativo,
que comprovem experiéncia, vinculo ou atuagdo compativel com o
objeto deste chamamento publico.

6.2. para fins deste Edital, considera-se organizagdo da sociedade
civil com atuacao cultural a pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, constituida sob a forma de associagdo, fundagéo ou
entidade congénere, que desenvolva atividades no campo da cultura,
da arte, da formacéo cultural, da produgdo cultural, da economia
criativa, da mobilizagdo comunitaria, da assessoria técnica cultural,
da gestdo cultural, da acessibilidade cultural ou de outras agbes
compativeis com a execugado da Politica Nacional Aldir Blanc.

6.3. poderao se inscrever organizacdes sediadas no Municipio de
Ponte Alta do Bom Jesus/TO ou em outros municipios das Serras
Gerais, no Estado do Tocantins, desde que comprovem atuagao
cultural no territério, vinculo com a realidade cultural regional e
capacidade técnica, operacional e territorial para executar as agoes
de Busca Ativa, Mobilizagdo, Orientacdo, Apoio Técnico,
Monitoramento e Auxilio Operacional previstas neste Edital no
Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO.

6.4. o organizagéo proponente devera comprovar atuagdo cultural
por meio de portfélio, registros de atividades, declaragdes, materiais
de divulgacao, certificados, relatorios, noticias, links, contratos,
termos de parceria, publicagbes ou outros documentos que
demonstrem experiéncia no campo cultural ou em atividades
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compativeis com o objeto.

6.5. sera considerada compativel com o objeto deste Edital a
experiéncia em uma ou mais das seguintes areas: elaboragéo,
execucado ou acompanhamento de projetos culturais; mobilizacédo de
agentes culturais; orientacdo sobre editais, inscri¢des,
documentagdo, habilitagdo ou prestagdo de contas; atuacdo em
politicas publicas de cultura; assessoria técnica; formacao; producao
cultural; gesté@o cultural; acessibilidade; articulagéo territorial ou
atendimento ao publico.

6.6. a organizacéo proponente devera indicar representante legal
responsavel pela inscri¢éo, pela assinatura dos documentos, pela
interlocucdo com a Secretaria Municipal de Cultura e pela eventual
assinatura do instrumento juridico decorrente deste chamamento
publico.

6.7. Sera selecionada 01 (uma) organizagéo da sociedade civil com
atuacdo cultural, responséavel pela execucao integral dos servigos
previstos neste Edital e no Anexo Il — Quadro de Servigos por Edital
Apoiado.

6.8 N&o poderdo participar deste Edital organizagdes:
a) que ndo possuam CNPJ ativo na data da inscri¢éo;

b) que ndo comprovem atuagéo cultural ou compatibilidade com o
objeto deste Edital;

c) que estejam impedidas de contratar, conveniar ou firmar
instrumentos juridicos com a Administragdo Publica;

d) que estejam suspensas de participar de chamamentos publicos,
licitacBes, contratagdes, parcerias ou instrumentos congéneres com
0 Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO ou com outros entes
publicos, enquanto durar a penalidade;

e) que estejam declaradas inidéneas por 6rgdo ou entidade da
Administragcdo Publica direta ou indireta, em qualquer esfera
federativa;

f) que estejam em situacao irregular quanto a prestagao de contas de
recursos publicos recebidos anteriormente, quando houver deciséo
administrativa definitiva nesse sentido;

g) que apresentem documentacéo falsa, inconsistente, adulterada ou
incompativel com as informacgdes declaradas no ato da inscrigao;

h) que tenham finalidade politico-partidaria, eleitoral, sindical ou
religiosa incompativel com o objeto deste Edital;

i) que ndo atendam as condig6es minimas de habilitacao juridica,
fiscal, técnica ou operacional previstas neste Edital.

6.9. Também estargio impedidas de participar organizagbes que
tenham, em sua diretoria, conselho, coordenacéo, representacédo
legal, equipe técnica indicada ou quadro decisério, pessoa que se
enquadre em uma das seguintes situagdes:

a) servidor publico municipal diretamente envolvido na elaboragéo,
analise, selecdo, habilitagéo, julgamento de recursos, homologagéo,
acompanhamento ou fiscalizagao deste Edital;

b) membro da Comissédo de Sele¢ado e Habilitagédo responsavel pela
analise deste chamamento publico;

¢) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de membro da Comisséao de Selegédo e
Habilitacdo ou de servidor diretamente envolvido nas etapas
decisérias deste Edital;

d) agente publico que exerca fungdo de diregdo, chefia,
assessoramento ou decisdo sobre a execugdo da PNAB no
Municipio, quando caracterizado conflito de interesse;

e) pessoa que tenha participado diretamente da elaboragdo da
minuta deste Edital, da definicdo dos critérios de sele¢cdo ou da
estruturagdo técnica do chamamento, quando essa participagdo
puder comprometer a impessoalidade, a isonomia ou a lisura do
processo.

6.10. E vedada a participacdo de Orgdos ou entidades da
Administracdo Publica direta ou indireta, empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias, fundagdes publicas,
fundos publicos, consércios publicos ou entidades mantidas
majoritariamente pelo Poder Publico.

6.11. A existéncia de parceria anterior com o Municipio de Ponte Alta
do Bom Jesus/TO nédo caracteriza impedimento, desde que a
organizagéo esteja regular, ndo tenha participado de etapa decisoria
deste Edital e ndo esteja em situagdo de conflito de interesse.

6.12. caso a organizacdo proponente, seus dirigentes,
representantes legais ou integrantes da equipe indicada pretendam
participar, direta ou indiretamente, de outros editais municipais da
PNAB apoiados por este chamamento, essa situagdo devera ser
informada expressamente a Secretaria Municipal de Cultura no ato
da inscri¢do, para andlise de eventual conflito de interesse.

6.13. A omissdo de informagdo sobre situacdo de impedimento,
conflito de interesse ou incompatibilidade podera resultar na
desclassificagéo da proposta, inabilitagdo da organizagéo, resciséo
do instrumento juridico, devolugéo de valores recebidos e aplicagédo
das sang6es cabiveis.

6.14. p verificagdo de impedimento podera ocorrer em qualquer fase
do processo, inclusive apds a selegédo, habilitagdo, assinatura do
instrumento juridico ou inicio da execugéo do objeto.

6.15.  constatado impedimento  superveniente, desisténcia,
inabilitacdo ou impossibilidade de contratacdo da organizagdo
selecionada, a Administragdo Publica Municipal podera convocar a
organizagéo classificada em posicdo subsequente, observada a
ordem de classificacéo e o atendimento as condigdes previstas neste
Edital.

CAPITULO VI
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DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

7.1 as inscricbes para o presente Edital serdo gratuitas e deveréo
ser realizadas no periodo de 19 de maio de 2026 a 25 de maio de
2026, conforme cronograma constante no Anexo |.

7.2. p inscricdo devera ser realizada pela organizagéo interessada
mediante envio ou entrega da documentacdo obrigatéria prevista
neste Capitulo, dentro do prazo estabelecido no cronograma e pela
forma indicada pela Secretaria Municipal de Cultura.

7.3 ps inscricBes poderao ser recebidas por meio de:

| — protocolo presencial, na sede da Secretaria Municipal de Cultura
ou em local oficialmente indicado pelo Municipio; e/ou

Il — meio eletrdnico, por e-mail ou formulario digital indicado no ato
de publicacao deste Edital.

74. No ato de publicac@o deste Edital, a Secretaria Municipal de
Cultura devera informar expressamente o enderego fisico, o
endereco eletrdnico ou o formulario oficial destinado ao recebimento
das inscri¢c@es.

75. A inscricdo devera ser realizada pelo representante legal da
organizacdo proponente ou por pessoa formalmente autorizada,
mediante apresentagdo de procuracdo ou documento equivalente,
guando for o caso.

7.6. p organizag&o proponente deverd indicar e manter atualizados
seus dados de contato, incluindo telefone, e-mail e endereco,
responsabilizando-se pelo acompanhamento das publicages,
comunicados, diligéncias, prazos, resultados e demais atos
relacionados ao presente chamamento publico.

7.7. para participar do presente Edital, a organizacdo proponente
devera apresentar os seguintes documentos obrigatorios:

| —Formulario deinscri¢&o conforme modelo constante no Anexo
11, devidamente preenchido e assinado;

Il — comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral no CNPJ

emitido pela Receita Federal do Brasil, demonstrando que a
organizagao se encontra ativa,;

Il — estatuto social, contrato social, ata de constituicdo ou

documento equivalente geyidamente registrado, que comprove a
constitui¢ao juridica da organizacao;

IV—ata de eleigéo e posse da atual diretoria g ando se tratar de

associacao, fundagédo ou entidade cuja representacéo legal dependa
de ato eletivo;

V — documento oficial de identificagdo com foto do

representante legal nodendo ser RG, CNH, carteira profissional,
passaporte ou outro documento oficial valido;

VI — CPF do representante legal 450 n&o conste no documento
de identificagao apresentado;

VIl — comprovante de enderego da organizagéo quando houver,

ou documento que indique sua sede, local de funcionamento ou
endereco de referéncia;

VIIl—portfélio institucional ou comprovagao de atuagao cultural

, contendo informacgdes sobre trajetoria, acdes realizadas, projetos
executados, atividades culturais, mobilizagbes, formacgdes,
assessorias, parcerias, eventos, produgdes ou outras experiéncias
compativeis com o objeto deste Edital;

IX— Plano de Trabalho ¢qnforme modelo constante no Anexo IV:

X — Curriculo resumido da equipe ou dos profissionais
responsaveis pela execucdo do objeto ~gntendo informactes

sobre experiéncia em cultura, mobilizacdo, orientacdo técnica,
producéo cultural, gestéo cultural, politicas publicas, acessibilidade,
formagao, articulacgao territorial ou areas correlatas;

XI — Declaragdo de inexisténcia de impedimento onforme
modelo constante no Anexo V;

Xll—Declaracéo de conhecimento e aceitagao das condi¢cfes do

Edital, conforme modelo constante no Anexo VI,

Xlll— Declaracdo de que nao empregamenor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de
dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicéo de
aprendiz, a partir de quatorze anos conforme modelo constante

no Anexo VII.

78. 0 portfélio institucional podera ser apresentado em documento
Gnico ou por meio de conjunto de documentos, imagens, links e
registros que demonstrem a atuacdo da organizagdo no campo
cultural ou em atividades compativeis com o objeto deste Edital.

7.9. Os links apresentados como comprovagao deverao estar ativos
e acessiveis durante todo o periodo de andlise, sendo
responsabilidade da organizag@o proponente garantir o acesso ao
contetdo indicado.

7.10. o plano de Trabalho devera apresentar, de forma objetiva, a
metodologia proposta para execugdo das acbes de busca ativa,
mobilizagéo, orientagdo, apoio técnico, monitoramento e auxilio
operacional, observando o objeto do Edital e o Anexo Il — Quadro de
Servigos por Edital Apoiado.

7.11. A auséncia do Formulario de Inscri¢do, do Plano de Trabalho
ou de documento essencial a identificagdo da organizacdo podera
acarretar a desclassificagdo da proposta ou a inabilitacdo da
organizacéo, conforme a etapa de analise em que a irregularidade
for identificada.

7.12. 0s documentos dever&o ser apresentados de forma legivel,
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completa e atualizada, preferencialmente em formato PDF quando
enviados por meio eletrdnico.

7.13. pocumentos ilegiveis, incompletos, rasurados ou incompativeis
com as informacgGes declaradas poderdo ser desconsiderados pela
Comisséo de Selecéo e Habilitacéo.

7.14. A secretaria Municipal de Cultura podera solicitar, a qualquer
tempo, a apresentacdo de documentos originais ou complementares
para conferéncia, validagdo ou esclarecimento de informagées,
desde que ndo haja alteragdo substancial da proposta apresentada
nem violagdo a isonomia entre as organizagées participantes.

7.15. caso a organizacdo envie mais de uma inscrigdo, sera
considerada valida apenas a Ultima inscricdo recebida dentro do
prazo estabelecido no cronograma, sendo as anteriores
automaticamente desconsideradas.

7.16. N&o serdo aceitas inscricdes apresentadas fora do prazo,
incompletas, sem os documentos obrigatérios ou por meio diverso
daquele indicado oficialmente pela Secretaria Municipal de Cultura.

717 inscricao implica plena ciéncia e aceitacéo, pela organizagao
proponente, das condi¢es estabelecidas neste Edital, em seus
anexos, no Plano de Aplicacdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025426, no instrumento juridico a ser firmado e na
legislacdo aplicavel a Politica Nacional Aldir Blanc.

7.18. p organizag&o proponente sera integralmente responsavel pela
veracidade das informagdes apresentadas, pela autenticidade dos
documentos encaminhados e pela compatibilidade entre a proposta
apresentada e sua capacidade técnica, operacional e juridica.

7.19. A apresentacdo de informagbes falsas, documentos
adulterados, declaracdes inveridicas ou qualquer forma de simulagédo
podera acarretar a desclassificagéo da proposta, a inabilitagdo da
organizacdo, a rescisdo do instrumento juridico, a devolugdo de
valores eventualmente recebidos e a aplicacdo das sancdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

7.20. £ ge responsabilidade exclusiva da organizagdo proponente
acompanhar todas as publicagbes oficiais relativas ao presente
Edital, incluindo eventuais retifica¢des, respostas a impugnacdes,
resultados preliminares, prazos de recurso, resultados finais e
convocagéo para assinatura do instrumento juridico

CAPITULO VI

DO PLANO DE TRABALHO

8.1. A organizag&o proponente devera apresentar Plano de Trabalho
como documento obrigatério da inscricdo, conforme modelo
constante no Anexo IV deste Edital.

8.2. 0 Plano de Trabalho devera demonstrar, de forma objetiva, a
capacidade da organizacédo para executar acdes de Busca Ativa,
Mobilizagéo, Orientagdo, Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio

Operacional aos Agentes Culturais, observando o valor global do
Edital, os prazos de execucdo, as necessidades da Secretaria
Municipal de Cultura e os servigos descritos no Anexo |l — Quadro de
Servigos por Edital Apoiado.

8.3. 0 Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

| — identificacdo da organizacdo proponente .om nome. CNPJ
endereco, representante legal e dados de contato;

I — apresentacdo resumida da trajetéria da organizacao

indicando sua atuacgdo cultural e experiéncias compativeis com o
objeto deste Edital;

' — justificativa da proposta  gemonstrando a relevancia das
acdes de apoio operacional para a execugéo da PNAB no Municipio
de Ponte Alta do Bom Jesus/TO;

IV.— metodologia de execucao ingicando como serdo realizadas
as acdes de busca ativa, mobilizacdo, orientagédo, apoio técnico,
monitoramento e auxilio operacional;

V — estratégias de apoio ao Edital Trilhas Culturais

especialmente nas etapas de resultado preliminar, recursos,
habilitagédo, assinatura do Termo de Execucao Cultural, execucao,
monitoramento e prestagdo de contas;

VI — estratégias de apoio ao Edital Riquezas Culturais

especialmente nas etapas de divulgacdo, mobilizagdo, inscri¢éo,
organizagdo documental, acompanhamento de prazos e demais
fases previstas no edital correspondente;

VIl — previséo de apoio a outros editais, chamamentos, etapas

ou acdes da PNAB  guando houver necessidade indicada pela
Secretaria Municipal de Cultura;

VIl — estratégias de acessibilidade comunicacional e

informacional ' gpservadas as condicBes materiais, técnicas e
financeiras do presente Edital;

IX —indicagéo da equipe responsavel pela eXecuGao com preve
descrigao das fungdes e experiéncias dos profissionais envolvidos;

X — cronograma de execucdo compativel com os prazos dos
editais apoiados e com as orientagdes da Secretaria Municipal de
Cultura;

XI — produtos e entregas previstas jnclyindo o Relatério Final de
Apoio Operacional;

Xl — forma de registro das acGes realizadas 145 como listas de

atendimento, fotografias, prints de divulgacéo, registros de reunides,
materiais orientativos ou outros documentos comprobatdrios.
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8.4. 0 Plano de Trabalho devera ser compativel com o valor global
de R$ 2.199,54 (dois mil, cento e noventa e nove reais e cinquenta e
guatro centavos), ndo sendo admitida proposta que preveja
execucdo acima do limite financeiro estabelecido neste Edital.

8.5. A proposta devera considerar que o valor previsto neste Edital
compreende a execuc¢do integral dos servicos, incluindo mobilizacao,
atendimento, orientacdo, articulagdo territorial,  registros,
deslocamentos locais, comunicacdo, elaboragdo de materiais
simples, acompanhamento das etapas e apresentagao de relatorio
final.

8.6. 0 Plano de Trabalho devera ser claro, exequivel, proporcional
ao valor disponivel e adequado a realidade territorial do Municipio de
Ponte Alta do Bom Jesus/TO.

8.7 Serso valorizadas, na analise do Plano de Trabalho, propostas
gue demonstrem:

| — conhecimento da realidade cultural local;
Il — capacidade de mobilizagdo dos agentes culturais;
Il — clareza metodoldgica;

IV — experiéncia com editais, projetos culturais ou politicas
publicas de cultura;

V — estratégias de acessibilidade e comunicagéo simples;

VI — capacidade de organizagao, registro e sistematizagédo das
acOes realizadas.

8.8. A apresentacdo do Plano de Trabalho n&do poderd conter
previséo de cobranca de valores dos agentes culturais atendidos,
sendo todos os servigos prestados gratuitamente aos beneficiarios
das ac¢Ges de apoio operacional.

8.9. A Comissdo de Selegdo e Habilitagdo poderd solicitar
esclarecimentos sobre o Plano de Trabalho, desde que a diligéncia
nao resulte em alteracdo substancial da proposta, majoragdo de
pontuacdo indevida ou violagdo a isonomia entre as organizagdes
participantes.

8.10. A auséncia do Plano de Trabalho ou a apresentacdo de Plano
de Trabalho incompativel com o objeto deste Edital acarretara a
desclassificacéo da proposta na etapa de anélise de mérito.

CAPITULO IX

DA COMISSAO DE SELECAO E HABILITACAO

9.1. A andlise das propostas, dos documentos apresentados e das
demais etapas deste Edital sera realizada por Comisséo de Selegao

e Habilitagdo, designada pela Administragdo Publica Municipal, por
meio de ato proprio.

9.2. A Comissdo de Selegcdo e Habilitagdo serd responséavel por
conduzir as etapas de andlise de mérito, verificagdo documental,
habilitacéo, julgamento de recursos e demais atos necessarios a
classificacdo da organizagdo proponente, observadas as regras
deste Edital.

9.3. Compete a Comisséo de Selecdo e Habilitagéo:

I — receber, conferir e analisar as inscricBes apresentadas;

I — verificar o atendimento as condigbes de participagéo previstas
neste Edital,

I — analisar o Plano de Trabalho apresentado pela organizagdo
proponente;

V' — atribuir pontuacdo as propostas, conforme os critérios de
avaliagdo estabelecidos neste Edital;

V — emitir resultado preliminar da andlise de mérito;

VI— analisar recursos apresentados contra o resultado preliminar de
mérito;

VIl —

verificar a documentacdo obrigatéria e a habilitagdo da
organizacao classificada;

VIl — emitir resultado preliminar de habilitacéo;

IX — analisar recursos apresentados contra o resultado preliminar de
habilitacéo;

X — recomendar a homologacéo do resultado final;

Xl — realizar diligéncias, quando necessario, para esclarecer
informag6es ou confirmar documentos apresentados;

Xl — registrar em ata ou documento equivalente os atos praticados
durante o processo de selecao e habilitagao.

9.4. A Comissdo de Selegdo e Habilitagdo devera observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, transparéncia, razoabilidade, julgamento
objetivo e vinculagao as regras deste Edital.

9:5. 0s membros da Comissdo de Selecédo e Habilitagéo deverdo
atuar com independéncia técnica, imparcialidade e responsabilidade,
sendo vedada qualquer conduta que possa comprometer a lisura do
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processo seletivo.

9.6. Nzo podera integrar a Comissdo de Selegdo e Habilitagdo
pessoa que:

I — tenha interesse direto ou indireto no resultado deste Edital;

Ih— possua vinculo saocietario, diretivo, funcional, profissional ou
contratual com organizacéo inscrita;

n— seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente, representante legal
ou integrante da equipe técnica de organizacéo inscrita;

V' — tenha participado da elaboragdo de proposta apresentada por
organizagao concorrente;

\Y

9.7. verificada qualquer situacdo de impedimento ou suspei¢éo, o
membro da Comissédo deverd comunicar o fato a Administragao
Pdblica Municipal e se afastar da analise da respectiva proposta ou,
guando necessario, da Comissao.

9.8. o Administracdo Publica Municipal podera substituir membro da
Comissdo de Selecdo e Habilitacdo sempre que houver
impedimento, suspeicéo, impossibilidade de atuag&o ou necessidade
administrativa devidamente justificada.

9.9. A Comissao podera solicitar apoio técnico de servidores,
colaboradores ou profissionais da Administracdo Publica Municipal
para esclarecimento de questdes especificas, desde que tal apoio
ndo substitua a responsabilidade deciséria da Comissao.

9.10. As decisBes da Comissdo de Selecéo e Habilitacdo deverédo
ser fundamentadas nos critérios previstos neste Edital e registradas
em documento préprio, especialmente nos casos de
desclassificagéo, inabilitacdo, deferimento ou indeferimento de
recursos.

9.11. A atuacéo da Comissado de Selecéo e Habilitagdo se encerrara
com a conclusdo das etapas de andlise, julgamento de recursos e
encaminhamento do resultado final para homologacdo pela
autoridade competente.

CAPITULO X

DA ANALISE DE MERITO, DOS CRITERIOS DE AVALIAGCAO E
DOS RECURSOS

10.1. A analise de mérito das propostas sera realizada pela
Comisséo de Selegao e Habilitagdo, com base no Plano de Trabalho,
no portfélio institucional, na documentagdo apresentada e nos
critérios objetivos estabelecidos neste Capitulo.

~ esteja em situagdo que possa caracterizar conflito de interesse.

10.2. A analise de mérito tera por finalidade verificar a
compatibilidade da proposta com o objeto deste Edital, considerando
a capacidade da organizagdo proponente para executar acdes de
Busca Ativa, Mobilizac&o, Orientagéo, Apoio Técnico, Monitoramento
e Auxilio Operacional aos Agentes Culturais, no ambito da PNAB.

10.3. 5 pontuacdo maxima da andlise de mérito serd de 100 (cem)
pontos, distribuidos conforme a tabela abaixo:

Critério Descri¢édo Pontuag¢&o maxima

| Experiéncia e atuagdo cultural da organizagao proponente,
comprovada por portfolio, registros, declaragées, projetos, aces,
parcerias ou outros documentos apresentados. 20 pontos

Il Experiéncia da organizacdo ou da equipe indicada com
mobilizagéo, orientacdo técnica, apoio a editais, gestdo cultural,
politicas publicas de cultura ou prestacédo de contas. 20
pontos

1 Qualidade e clareza do Plano de Trabalho, considerando
metodologia, organizacdo das agOes, coeréncia com o objeto e
adequacao aos editais apoiados. 25 pontos

\ Conhecimento da realidade cultural local e capacidade de
articulacdo territorial com agentes -culturais, grupos, coletivos,
comunidades e espacos culturais do Municipio. 15 pontos

\ ) Estratégias de acessibilidade comunicacional e
informacional, com uso de linguagem simples, orientagdo adaptada e
atencéo a publicos com barreiras de acesso. 10 pontos

VI Viabilidade de execucédo da proposta, considerando
cronograma, equipe, produtos, registros e compatibilidade com o
valor global do Edital. 10 pontos

Total 100 pontos

104 sera considerada classificada a proposta que obtiver
pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos na andlise de mérito.

10.5. p proposta que obtiver pontuacéo inferior a 50 (cinquenta)
pontos sera desclassificada.

10.6. 5 classificagéo das propostas sera feita em ordem decrescente
de pontuagéo, sendo considerada melhor classificada a organizagao
gue obtiver a maior nota final na analise de mérito.

10.7- Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, 0S
seguintes critérios de desempate:

I — maior pontuacao no critério I, referente a qualidade e clareza do
Plano de Trabalho;

' — maior pontuagdo no critério Il, referente a experiéncia com

mobilizacédo, orientagdo técnica, apoio a editais, gestdo cultural,
politicas publicas de cultura ou prestagdo de contas;

" — maior pontuagdo no critério 1V, referente ao conhecimento da
realidade cultural local e capacidade de articulacdo territorial;
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V' — maior pontuagé&o no critério |, referente & experiéncia e atuagéo
cultural da organizacao;

V— persistindo o empate, realiza¢&o de sorteio publico, em data,
horéario e local a serem divulgados pela Secretaria Municipal de
Cultura.

10.8. A comissgo de Selegdo e Habilitagdo podera desclassificar
proposta que:

I — nao apresente Plano de Trabalho;

Ih— apresente Plano de Trabalho incompativel com o objeto deste
Edital;

n— preveja cobranca de valores dos agentes culturais atendidos;

v — apresente proposta inexequivel, genérica, contraditéria ou
incompativel com o valor global disponivel;

V' — deixe de demonstrar capacidade minima para execucdo das
acdes previstas;

VI — contenha informagoes falsas, inconsistentes ou incompativeis
com os documentos apresentados.

10.9. concluida a analise de mérito, sera publicado o resultado
preliminar de mérito, contendo a pontuagéo atribuida a proposta, a

classificacéo e, quando for o caso, a justificativa de desclassificagéo.

10.10. g resultado preliminar de mérito sera publicado no meio oficial
de divulgacdo do Municipio e/ou em outros canais indicados pela
Secretaria Municipal de Cultura.

10.11. cabera recurso contra o resultado preliminar de mérito no
periodo de 26 de maio de 2026 a 28 de maio de 2026, conforme
cronograma constante no Anexo |.

10.12. o recurso devera ser apresentado pela organizacéo
proponente, por escrito, no prazo estabelecido, por meio do canal
indicado pela Secretaria Municipal de Cultura, devendo conter a
identificacdo da organizacdo, a indicagdo objetiva do ponto
contestado e a fundamentagéo do pedido.

10.13. N30 serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo,
por meio diverso do indicado oficialmente, sem identificacdo da
organizagédo recorrente ou sem fundamentagao minima.

10.14. o recurso ndo podera apresentar nova proposta, substituir o
Plano de Trabalho, incluir experiéncia ndo comprovada no prazo de
inscricdo ou alterar substancialmente os documentos originalmente
apresentados.

10.15. A comissgo de Selecdo e Habilitacdo analisara os recursos
interpostos e podera reconsiderar sua decisdo ou manter o resultado
preliminar, mediante justificativa.

10.16. Apos a andlise dos recursos, sera publicado o resultado final
de mérito, com a classificagdo das organizagBes proponentes,
observada a ordem de pontuagé&o.

10.17. p organizacdo melhor classificada na etapa de mérito sera
convocada para a etapa de habilitagdo, conforme regras previstas
neste Edital.

10.18. p classificagéo na etapa de mérito ndo gera direito automatico
a contratacéo ou ao recebimento de recursos, ficando a organizacéo
condicionada a habilitagdo documental, homologagéo do resultado
final e assinatura do instrumento juridico correspondente.

CAPITULO XI

DA HABILITAGAO, DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS
RECURSOS

11.1. Encerrada a etapa de analise de mérito e publicado o resultado
final de mérito, a organizacdo melhor classificada ser4 convocada
para a etapa de habilitacdo, conforme cronograma constante no
Anexo | deste Edital.

11.2. 5 habilitagéo tem por finalidade verificar a regularidade juridica,
fiscal, documental e institucional da organizagdo classificada, bem
como sua aptidao para firmar o instrumento juridico necessario a
execucao do objeto deste Edital.

11.3. para fins de habilitacdo, a organizagdo convocada devera
apresentar ou confirmar a validade dos seguintes documentos:

I — comprovante de inscricdo e situagdo cadastral no CNPJ,
demonstrando situagéo ativa;

II' — estatuto social, contrato social, ata de constituicdo ou
documento equivalente, devidamente registrado;

I — ata de eleicéo e posse da atual diretoria, quando aplicavel;

IV — documento oficial de identificacé@o do representante legal;

V' —CPF do representante legal, quando nao constar no documento
de identificacéo;

VI — comprovante de endereco da organizagdo ou documento
equivalente;

Vil — comprovante de endereco do representante legal ou
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declaracao de residéncia;

VIl — certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da
Uniao;

IX — certidzo de regularidade do FGTS, quando aplicavel;

X — certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
débitos trabalhistas;

Xl — certidzo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
débitos municipais, quando exigivel e disponivel;

X — declaragdes obrigatdrias constantes dos anexos deste Edital;

X' — demais documentos que venham a ser solicitados pela
Secretaria Municipal de Cultura para assinatura do instrumento
juridico, desde que compativeis com o objeto, o valor do Edital e a
legislacéo aplicavel.

114. caso os documentos de habilitacdo ja tenham sido
apresentados no ato da inscricdo e estejam validos, legiveis e
completos, a Comisséo de Selecdo e Habilitagdo podera aproveita-
los para fins de habilitagdo, sem necessidade de novo envio, salvo
guando houver necessidade de atualizacdo, complementacdo ou
conferéncia.

115. 5 organizagéo convocada devera apresentar a documentacéo
de habilitagao no periodo determinado no cronograma constante no
Anexo |, pelo meio indicado pela Secretaria Municipal de Cultura.

116. A auséncia de documento obrigatério, a apresentacdo de
documento vencido, ilegivel, incompativel ou a constatacdo de
impedimento legal podera acarretar a inabilitagcdo da organizacao,
assegurado o direito ao recurso previsto neste Capitulo.

117. A comissdo de Selegdo e Habilitagdo podera realizar
diligéncias para sanar duvidas, confirmar autenticidade de
documentos, solicitar complementagdo formal ou esclarecer
informagdes, desde que a medida n&o implique alteragao substancial
da proposta, violagdo a isonomia ou apresentagdo de documento
gue deveria comprovar condi¢do inexistente no momento préprio.

11.8. concluida a andlise da documentacéo, serd publicado o
resultado preliminar de habilitagdo, informando se a organizacéo
convocada foi habilitada ou inabilitada, com a respectiva justificativa
em caso de inabilitagio.

11.9. § resultado preliminar de habilitacdo sera publicado no meio
oficial de divulgag¢do do Municipio e/ou em outros canais indicados
pela Secretaria Municipal de Cultura.

11.10. cabera recurso contra o resultado preliminar de habilitagédo no
periodo de previsto no cronograma constante no Anexo |.

11.11. o recurso devera ser apresentado por escrito, dentro do prazo
estabelecido, por meio do canal indicado pela Secretaria Municipal
de Cultura, contendo a identificagdo da organizagéo, a indica¢éo
objetiva do ponto contestado e a fundamentagéo do pedido.

11.12. N30 serdio conhecidos recursos apresentados fora do prazo,
por meio diverso do indicado oficialmente, sem identificacéo da
organizacéao recorrente ou sem fundamentagdo minima.

11.13. o recurso de habilitacdo podera tratar exclusivamente de
questdes relacionadas a analise documental, regularidade juridica,
fiscal, institucional ou impedimentos apontados pela Comisséo de
Selecao e Habilitagao.

11.14. Apos a andlise dos recursos, sera publicado o resultado final
de habilitacéo, conforme cronograma constante no Anexo |.

11.15. caso a organizacdo melhor classificada seja inabilitada em
deciséo final, desista da participac&o, ndo apresente documentagao
no prazo estabelecido ou esteja impedida de firmar o instrumento
juridico, a Administragcdo Publica Municipal poderda convocar a
organizacdo classificada em posicdo subsequente, observada a
ordem de classificagdo e as regras deste Edital.

11.16. o convocacéo de organizacao subsequente observara, no que
couber, os mesmos procedimentos de habilitagdo, prazos e
exigéncias documentais previstos neste Capitulo.

1117, a habilitagdo da organizagdo ndo gera, por si so, direito
automético ao pagamento, ficando a liberacdo dos recursos
condicionada & homologacéo do resultado final, a convocacgédo, a
assinatura do instrumento juridico e ao cumprimento das demais
condicdes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO Xl

DO RESULTADO FINAL,
CONVOCACAO

DA HOMOLOGAGAO E DA

12.1. ApGs a conclusdo da etapa de habilitacdo e da andlise de
eventuais recursos, serd publicado o resultado final do presente
Edital, contendo a identificacdo da organizacdo selecionada para
execucao do objeto.

12.2.  resultado final sera publicado no Diario Oficial do Municipio
de Ponte Alta do Bom Jesus/TO e em outros canais indicados pela
Secretaria Municipal de Cultura.

12.3. A homologacdo do resultado final sera realizada pela
autoridade competente da Administragdo Publica Municipal, apds
manifestacdo da Comissdo de Selecdo e Habilitagdo quanto a
regularidade das etapas de selegéo e habilitagao.

12.4. p homologacéo do resultado final ndo afasta a possibilidade de
verificagio posterior de impedimentos, inconsisténcias documentais,
irregularidades ou fatos supervenientes que possam comprometer a
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assinatura ou a execucao do instrumento juridico.

125. A convocagdo para assinatura do instrumento juridico
correspondente poderd ser realizada por publicacdo oficial,
comunicacao eletrnica, contato telefénico, mensagem enviada aos
dados informados na inscri¢éo ou outro meio definido pela Secretaria
Municipal de Cultura, sem prejuizo da obrigatoriedade de
acompanhamento das publicagbes oficiais pela organizacéo
selecionada.

12.6. o organizacdo convocada devera comparecer ou responder a
convocagdo no prazo estabelecido, apresentando eventuais
documentos complementares necessarios a assinatura do
instrumento juridico, quando solicitados pela Administragédo Publica

Municipal.

12.7. o nao comparecimento, a auséncia de resposta, a recusa
injustificada em assinar o instrumento juridico ou a ndo apresentagéo
de documentacdo complementar no prazo indicado podera ser
considerada desisténcia, autorizando a Administragcdo Publica
Municipal a convocar a organizagdo classificada em posicéo
subsequente.

12.8. Na hipétese de desisténcia, impedimento, inabilitacdo
superveniente, irregularidade documental ou impossibilidade de
assinatura do instrumento juridico pela organizagdo selecionada,
podera ser convocada a proxima organizagcdo classificada,
observada a ordem de classificagdo e o atendimento as condigdes
previstas neste Edital.

12.9. A convocagdo de organizagdo classificada em posigao
subsequente observara, no que couber, as mesmas regras de
habilitacéo, convocagéo e assinatura previstas neste Edital.

12.10. p organizacdo selecionada somente estar4 autorizada a
iniciar a execucdo do objeto apés a assinatura do instrumento
juridico correspondente, salvo orientagdo formal diversa da
Administragdo Publica Municipal, devidamente fundamentada.

12.11. A publicacdo do resultado final, a homologagéo e a
convocagdo ndo geram direito ao pagamento imediato, ficando a
liberagdo dos recursos condicionada a assinatura do instrumento
juridico, a regularidade documental e ao cumprimento das condi¢des
previstas neste Edital.

CAPITULO XlII

DO INSTRUMENTO JURIDICO, DA EXECUGAO DO OBJETO E
DO PAGAMENTO

13.1. Ap6s a homologacéo do resultado final e a convocagédo da
organizag&o selecionada, sera firmado instrumento juridico entre o
Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO e a organizagdo
habilitada, para formalizacéo da execugédo do objeto deste Edital.

132. o instrumento juridico a ser firmado devera observar a
natureza do objeto, a legislag@o aplicavel a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, o Plano de Aplicagéo de

Recursos — PAR n° 30882120250002-025426, as normas
municipais pertinentes e as condigdes previstas neste Edital e em
Seus anexos.

13.3. 0 instrumento juridico podera adotar a forma de Termo de
Execucgdo Cultural ou outro instrumento equivalente admitido pela
legislacdo aplicavel, conforme definicdo da Administracdo Publica
Municipal.

13.4. A organizacéo selecionada deverd executar integralmente o
objeto deste Edital, observando o Plano de Trabalho aprovado, o
Anexo Il — Quadro de Servigos por Edital Apoiado, os prazos
definidos pela Secretaria Municipal de Cultura e as orientagbes
formais da Administragdo Publica Municipal.

135. A execucdo do objeto terd inicio apdés a assinatura do
instrumento juridico, salvo autorizagdo formal diversa da
Administracéo Publica Municipal, devidamente justificada.

136. o prazo de execugéo sera definido no instrumento juridico a
ser firmado, considerando os cronogramas dos editais Trilhas
Culturais, Riquezas Culturais e demais ag¢bes da PNAB que
venham a demandar apoio operacional.

13.7. purante a execucdo, a organizacéo selecionada devera manter
comunicagdo permanente com a Secretaria Municipal de Cultura,
informando o andamento das ac¢bes, demandas identificadas,
dificuldades encontradas, atendimentos realizados e demais
informag6es necessarias ao acompanhamento do objeto.

13.8. A secretaria Municipal de Cultura podera solicitar ajustes,
esclarecimentos, registros, relatérios parciais ou comprovagoes das
acoes realizadas, sempre que necessario ao acompanhamento da
execucao.

13.9. 0 valor global a ser pago pela execugéo integral do objeto sera
de R$ 2.199,54 (dois mil, cento e noventa e nove reais e cinquenta e
quatro centavos), conforme previsto neste Edital e no PAR n°
30882120250002-025426.

13.10. o pagamento serd realizado em parcela Unica, apés a
assinatura do instrumento juridico, condicionada a regularidade
documental da organizacdo selecionada e ao cumprimento dos
procedimentos administrativos, orcamentarios, financeiros e

contabeis exigidos pelo Municipio.

1311 p Administracdo Publica Municipal podera, se entender
necessario, condicionar o pagamento a apresentagdo de documento
fiscal, recibo, declaragdo, dados bancéarios ou outro documento
compativel com a natureza juridica da organizagéo selecionada e
com as normas municipais de execucao financeira.

13.12. No valor previsto neste Edital deverao estar incluidas todas as
despesas necessarias a execucdo do objeto, incluindo custos
administrativos, comunicagdo, deslocamentos locais, mobilizagéo,
atendimentos, registros, materiais simples de orientacao, elaboracéo
de relatério final, tributos, encargos e demais custos diretos ou
indiretos.
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13.13. p organizagéo selecionada nao poderéa cobrar qualquer valor
dos agentes culturais atendidos, nem condicionar orientacao,
atendimento ou apoio técnico ao pagamento, vantagem,
favorecimento ou contraprestacéo de qualquer natureza.

13.14. A liberacdo do pagamento ndo afasta a obrigagdo da
organizac8o selecionada de executar integralmente o objeto,
apresentar o Relatério Final de Apoio Operacional e cumprir as
demais obrigagbes previstas neste Edital, no Plano de Trabalho
aprovado e no instrumento juridico firmado.

13.15. caso a organizacdo selecionada ndo execute 0 objeto,
execute-o parcialmente, descumpra obrigagfes assumidas ou utilize
os recursos em desconformidade com a finalidade prevista, podera
ser obrigada a devolver valores, total ou parcialmente, sem prejuizo
da aplicagdo das demais sang¢des cabiveis.

13.16. o execucdo do objeto ser4 acompanhada pela Secretaria
Municipal de Cultura, que podera registrar ocorréncias, solicitar
correcdes, acompanhar entregas, validar o relatério final e adotar as
providéncias necesséarias ao cumprimento das finalidades deste
Edital.

CAPITULO XIV

DO RELATORIO FINAL DE EXECUCAO E DA PRESTACAO DE
INFORMACOES

14.1. A organizagdo selecionada devera apresentar a Secretaria
Municipal de Cultura o Relatério Final de Apoio Operacional, como
condicdo de comprovagdo da execugdo do objeto previsto neste
Edital.

14.2. 5 Relatério Final de Apoio Operacional deverd demonstrar, de
forma objetiva, as agOes realizadas pela organizacao selecionada
durante a execucdo dos servicos de Busca Ativa, Mobilizacao,
Orientagao, Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio Operacional aos
Agentes Culturais.

14.3. O relatério devera conter, no minimo:

I— identificacdo da organizacéo selecionada;

h— periodo de execugéo das agdes;

n— descricao das atividades realizadas;

vV — indicagdo dos editais, chamamentos, etapas ou acdes da
PNAB que receberam apoio operacional;

vV — informagcBes sobre o apoio prestado ao Edital Trilhas
Culturais;

VI — informacgbes sobre o apoio prestado ao Edital Riquezas

Culturais;

Vil — informagdes sobre eventual apoio prestado a outros editais,
chamamentos, etapas ou agdes vinculadas a PNAB;

Vil — guantidade estimada de agentes culturais mobilizados,
orientados ou atendidos;

IX — principais duvidas, dificuldades, barreiras de acesso e
demandas identificadas junto aos agentes culturais;

X — descricdo das agbes de acessibilidade comunicacional e
informacional adotadas;

Xl — registros comprobatdrios das a¢fes realizadas;

Xl — recomendacdes para aprimoramento da execugao da PNAB e
das politicas culturais no Municipio.

14.4. poderso ser aceitos como registros comprobatérios das aces
realizadas: fotografias, listas de presenca, registros de atendimento,
prints de mensagens ou publicacdes, materiais de divulgagéo, cards,
audios informativos, relatérios de reunifes, declaragdes, planilhas de
acompanhamento, registros de orientacdo e outros documentos
compativeis com a natureza dos servigos executados.

14.5. os registros comprobatérios deverdo respeitar a legislagao
aplicavel a protecdo de dados pessoais, evitando a exposicdo
indevida de informagdes sensiveis, documentos pessoais, dados
bancérios, enderecgos, telefones ou outras informagdes que nao
sejam necessarias a comprovacao da execugao do objeto.

14.6. 0 Relatério Final de Apoio Operacional devera ser entregue no
prazo definido no instrumento juridico firmado com o Municipio,
observadas as orientag6es da Secretaria Municipal de Cultura.

14.7. A secretaria Municipal de Cultura podera solicitar ajustes,
complementagfes ou esclarecimentos sobre o Relatério Final de
Apoio Operacional, caso identifique informac¢des incompletas,
inconsistentes ou insuficientes para comprovar a execugdo do
objeto.

14.8. 5 organizacéo selecionada devera atender as solicitagGes de
complementagdo no prazo indicado pela Secretaria Municipal de
Cultura, sob pena de aplicagdo das medidas administrativas
cabiveis.

14.9. A apresentacdo do Relatério Final de Apoio Operacional ndo
substitui outras obrigacdes documentais, fiscais, contabeis ou
administrativas eventualmente previstas no instrumento juridico, nas
normas municipais ou na legislagao aplicavel.

14.10. A aprovacéo do Relatorio Final pela Secretaria Municipal de
Cultura ficara condicionada a verificagdo da compatibilidade entre as
acOes descritas, 0s registros apresentados, o Plano de Trabalho
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aprovado, o Anexo Il deste Edital e as obriga¢Bes assumidas pela
organizagdo selecionada.

14.11. caso sejam identificadas falhas formais sanaveis, a
Secretaria Municipal de Cultura poder4 conceder prazo para
correcdo, complementacdo ou apresentacdo de esclarecimentos,
desde gue ndo haja indicio de ma-fé, fraude, omissdo grave ou
inexecucéao do objeto.

14.12. A auséncia de apresentacdo do Relatério Final, a
apresentacéo de relatério manifestamente incompativel com o objeto
executado ou a ndo comprovacdo minima das acdes realizadas
podera caracterizar descumprimento das obrigacdes assumidas,
sujeitando a organizagdo selecionada as sangfes previstas neste
Edital e no instrumento juridico firmado.

CAPITULO XV

DAS SANGOES, RESPONSABILIDADES E PROTEGCAO DE
DADOS PESSOAIS

15.1. A organizagéo selecionada sera responséavel pela execugao
integral do objeto deste Edital, devendo cumprir as obrigacGes
assumidas no Plano de Trabalho aprovado, no instrumento juridico
firmado, neste Edital e em seus anexos.

15.2. p organizacéo selecionada respondera pela veracidade das
informagBes prestadas, pela autenticidade dos documentos
apresentados, pela correta execugcdo das acgbes de apoio
operacional e pela guarda dos registros comprobatoérios relacionados
ao objeto.

15.3. constituem irregularidades passiveis de san¢éo, sem prejuizo
de outras previstas na legisla¢éo aplicavel:

I — deixar de executar, total ou parcialmente, o objeto pactuado;

Il — executar o objeto em desacordo com o Plano de Trabalho
aprovado, com este Edital, com seus anexos ou com as orientages
formais da Secretaria Municipal de Cultura;

n — apresentar informagfes falsas, documentos adulterados,
registros incompativeis ou declaracdes inveridicas;

IV'— cobrar valores dos agentes culturais atendidos, condicionar
atendimento a vantagem indevida ou utilizar a execugéo do objeto
para favorecimento pessoal, politico, econémico ou institucional;

V' — substituir indevidamente os agentes culturais na elaboragéo,
assinatura, envio, execugéo, comprovagao ou prestacdo de contas
de propostas e projetos;

v interferir nas etapas de analise, selecdo, habilitacdo,
julgamento de recursos ou prestagéo de contas dos editais da PNAB;

VIl — descumprir prazos, deixar de apresentar o Relatério Final de
Apoio Operacional ou ndo atender as solicitagées de esclarecimento
da Administragdo Publica Municipal;

VIl — ytilizar dados pessoais dos agentes culturais para finalidade
diversa daquela prevista neste Edital;

IX — praticar ato que comprometa a lisura, a transparéncia, a
impessoalidade ou a finalidade publica do presente chamamento.

15.4. constatada irregularidade, a Administragdo Publica Municipal
podera aplicar, conforme a gravidade do caso e assegurados o
contraditério e a ampla defesa, as seguintes medidas:

| — adverténcia formal;

I— solicitagcéo de correcdo, complementa¢do ou adequagédo da
execucao;

h— suspensdo de atividades relacionadas ao objeto;

IV'— glosa de valores, quando cabivel;

V— obrigacao de devolugao total ou parcial dos recursos recebidos;
VI — rescisdo do instrumento juridico firmado;

VIl —

impedimento de participar de novos chamamentos ou firmar
instrumentos com a Administragdo Publica, pelo prazo definido em
decisdo administrativa;

Vil — comunicacgdo aos 6rgédos de controle, quando houver indicio
de dano ao erario, fraude, ma-fé ou irregularidade grave.

155. A aplicagdo de sancdes observara a proporcionalidade, a
razoabilidade, a natureza da irregularidade, a extensé@o do dano, a
existéncia de ma-fé, a reincidéncia e a possibilidade de saneamento
da falha.

15.6. Antes da aplicagdo de penalidade, a organizacéo selecionada
sera notificada para apresentar esclarecimentos, justificativas ou
defesa no prazo indicado pela Administracdo Publica Municipal,
salvo em situagBes urgentes que exijam providéncia imediata para
resguardar o interesse publico.

15.7. A organizacdo selecionada ndo respondera por fatos
decorrentes de caso fortuito ou forca maior, devidamente
comprovados, desde que comunique a situagdo a Secretaria
Municipal de Cultura em tempo oportuno e adote as medidas
possiveis para reduzir seus impactos sobre a execucao do objeto.

15.8. a responsabilidade pela execugdo dos projetos contemplados
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nos editais da PNAB, pela aplicagdo dos recursos recebidos, pela
guarda de documentos, pela apresentacdo de relatorios e pela
prestacao de contas sera exclusiva dos respectivos agentes culturais
beneficiarios, ndo sendo transferida a organizacéo selecionada por
este Edital.

15.9. A organizacdo selecionada devera tratar os dados pessoais
eventualmente acessados durante a execugdo do objeto em
conformidade com a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018
— Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD, com a Lei de
Acesso a Informagéo e com as demais normas aplicaveis.

15.10. os dados pessoais de agentes culturais, representantes,
participantes, equipes e demais pessoas envolvidas somente
poderédo ser utilizados para as finalidades relacionadas a execugao
deste Edital, especialmente mobilizacéo, orientagdo, atendimento,
acompanhamento, registro, relatério e prestagdo de informagdes a
Secretaria Municipal de Cultura.

15.11. £ vedada a utilizagéo dos dados pessoais obtidos durante a
execucdo do objeto para fins particulares, comerciais, eleitorais,
partidarios, religiosos, discriminatérios ou gquaisquer outros nao
relacionados a execugéo da PNAB.

15.12. 5 organizacéo selecionada devera adotar cuidados minimos
para evitar exposicdo indevida de documentos pessoais, enderecos,
telefones, dados bancérios, informag6es sensiveis ou outros dados
gue ndo sejam necessarios a comprovacao da execugdo do objeto.

15.13. Quando houver necessidade de apresentar registros
comprobatérios, a organizagdo selecionada deverd priorizar
informagbes estritamente necessarias a comprovagdo das acgles
realizadas, evitando a divulgagéo excessiva de dados pessoais.

15.14. ¢ descumprimento das regras de protecéo de dados pessoais
podera ensejar a aplicagdo das sanc¢des previstas neste Edital, sem
prejuizo de outras responsabilidades administrativas, civis ou legais
cabiveis.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES FINAIS E DOS ANEXOS

16.1. A inscricao neste Edital implica o conhecimento e a aceitagédo
integral de todas as suas condi¢des, incluindo seus anexos, o Plano
de Aplicagdo de Recursos — PAR n° 30882120250002-025426, o
instrumento juridico a ser firmado e a legislagdo aplicavel a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB.

16.2. £ ge responsabilidade exclusiva da organizagdo proponente
acompanhar todas as publicagbes, comunicados, retificagées,
resultados preliminares, prazos de recurso, resultados finais,
convocacgdes e demais atos relacionados ao presente Edital.

16.3. A secretaria Municipal de Cultura podera publicar
comunicados, orientacBes, retificagbes, prorrogagbes ou
esclarecimentos referentes a este Edital, desde que observados os
principios da publicidade, transparéncia, isonomia e interesse

publico.

16.4. Eventuais retificacbes deste Edital seréo publicadas nos meios
oficiais de divulgagdo do Municipio e passardo a integrar o
chamamento publico para todos os fins.

16.5. g prazos previstos neste Edital deverao observar o
cronograma constante no Anexo |, podendo ser alterados por ato da
Administragao Publica Municipal, mediante justificativa e publicacao
oficial.

16.6. A Administragdo Publica Municipal poderéa cancelar, suspender,
revogar ou anular o presente Edital, total ou parcialmente, por motivo
de interesse publico, conveniéncia administrativa, ilegalidade,
insuficiéncia documental, determinagdo de 6rgédo de controle ou fato
superveniente devidamente justificado, sem que isso gere direito a
indenizagdo as organizacdes proponentes.

16.7. p selegdo da organizagdo proponente ndo gera direito
adquirido a contratagdo, ao pagamento ou a execucdo do objeto,
ficando a formalizagdo condicionada a homologacéo do resultado
final, & regularidade documental, & assinatura do instrumento juridico
e ao cumprimento das exigéncias previstas neste Edital.

16.8. s casos omissos seréo analisados e decididos pela Secretaria
Municipal de Cultura, com apoio da Comissdo de Sele¢do e
Habilitagdo, observada a legislagdo aplicavel, os principios da
Administracéo Publica e as finalidades da Politica Nacional Aldir
Blanc.

16.9. Integram este Edital, para todos os fins, 0s seguintes anexos:

Anexo | — Cronograma,;

Anexo Il — Quadro de Servigos por Edital Apoiado;

Anexo Il — Formulério de Inscrigéo;

Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Declaragéo de Inexisténcia de Impedimento;

Anexo VI — Declaracdo de Conhecimento e Aceitacdo das
Condigdes do Edital;

Anexo VIl — Declaracdo de N&o Emprego de Menor;
Anexo VIIIl — Formuléario de Recurso;
Anexo IX — Modelo de Relatério Final de Apoio Operacional;

Anexo X — Minuta do Instrumento Juridico.
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16.10. o5 anexos poderédo ser ajustados pela Secretaria Municipal
de Cultura para adequacao formal, desde que ndo alterem o objeto,
os critérios de selecdo, os valores, os prazos recursais ou as
condi¢des essenciais do presente Edital.

16.11. para dirimir eventuais ddvidas ou controvérsias decorrentes
deste Edital, fica eleito o foro da Comarca competente do Municipio
de Ponte Alta do Bom Jesus/TO, com rendncia a qualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

16.12. Egte Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.
Ponte Alta do Bom Jesus/TO, 13 de maio de 2026.

NATALICIO TORRES

Secretario Municipal de Cultura
Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO

ANEXO |
CRONOGRAMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

1. Publicacé&o do Edital: 13/05/26.

2. Periodo paraimpugnacéo do Edital: 14/05/26 a 17/05/26.

3. Andlise e resposta as impugnacdes: 1g/05/26.

4. Periodo de inscrigdes: 19/05/26 a 25/05/26.

5. Andlise de mérito das propostas: »g/05/26 a 28/05/2026

6. Publicag&o do resultado preliminar de mérito: »g/05/26.

7. Prazo para recurso contra o resultado preliminar de
Merito: 30/05/26 a 01/06/2026.

8. Andlise dos recursos de mérito: 4»/06/2026 a 03/06/2026.

9. Publicagdo do resultado final de mérito e convocagdo para
habilitagao: n4/06/2026.

10. Prazo para apresentacdo da documentagcdo de
habilitacao: g5/06/26 a 08/06/26.

11. Analise da documentagéo de habilitagdo: gg/06/26.

12. Publicac&o do resultado preliminar de habilitac&o: 10/06/26.

13. Prazo para recurso contra o resultado preliminar de
habilitacao: 11/06/26 a 15/06/26.

14. Analise dos recursos de habilitag@o: 1g/06/26.

15. Publicacdo do resultado final de habilitacdo e
homologacao: 17/06/26.

16. Convocacao para  assinatura do instrumento

juridico: 18/06/26 a 19/06/26.

17. Inicio previsto da execugédo do objeto:
A partir da assinatura do instrumento juridico.

Observagdes:

1 os prazos previstos neste cronograma poderao ser alterados por
ato da Administracdo Publica Municipal, mediante justificativa e
publicacéo oficial.

2. as impugnac@es ao Edital deverdo ser apresentadas por escrito,
no prazo indicado neste Anexo, e encaminhadas para o e-mail
pabjtempnab@pabjtempnab.art.br, com identificacdo da
organizacdo ou pessoa interessada e indicagédo objetiva do ponto
questionado.

3. Os recursos contra o resultado preliminar de mérito e contra o
resultado preliminar de habilitacdo deverdo ser apresentados em
formuléario préprio, conforme modelo constante em anexo deste
Edital, exclusivamente nas datas previstas neste cronograma, e
encaminhados para o e-mail pabjtempnab@pabjtempnab.art.br.

4. Nao serdo analisados recursos apresentados fora do prazo, por
meio diverso do indicado, sem identificacdo da organizagdo
recorrente ou sem utilizagdo do formulario préprio.

5. Caso ndo haja apresentagdo de impugnacdes ou recursos, a
Administracéo Publica Municipal podera dar continuidade as etapas
seguintes, observada a publicacdo dos atos oficiais.

6. A organizag&o proponente é responsavel por acompanhar todas
as publicacdes oficiais referentes ao presente Edital.

ANEXO I
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QUADRO DE SERVICOS POR EDITAL APOIADO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

1. Edital Trilhas Culturais

Servicos previstos: orientacdo sobre resultado preliminar, prazos
recursais, entrega da documentacao de habilitagdo, resultado final,
assinatura do Termo de Execucgéo Cultural, execugéo dos projetos,
organizagdo de registros comprobatorios, monitoramento orientativo
e auxilio operacional a prestagéo de contas.

2. Edital Riquezas Culturais

Servigos previstos: busca ativa de agentes culturais, mobilizacéo
presencial e/ou digital, divulgacéo de informagdes oficiais, orientagao
sobre inscricdes, apoio a compreensdo das condicdes de
participacdo, organizacdo documental, acompanhamento de prazos,
esclarecimento de dividas e apoio as etapas de credenciamento,
convocagéao ou contratagdo.

3. Outros editais, chamamentos, etapas ou a¢c6es da PNAB

Servigos previstos: apoio operacional, informativo e orientativo,
conforme necessidade da Secretaria Municipal de Cultura, incluindo
divulgacdo, mobilizagéo, orientagdo técnica, acompanhamento de
prazos, acessibilidade comunicacional, articulagdo territorial e
sistematizacado de informacdes.

4. Apoio a gestdo municipal da PNAB

Servicos previstos: identificacdo de davidas recorrentes, barreiras de
acesso e pendéncias documentais; apoio a organizacdo de
informag0des; sistematizagdo das demandas dos agentes culturais;
elaboracdo de relatério final com registros das acbes e
recomendacdes para aprimoramento da politica cultural municipal.

5. Limites da atuagéo

Os servigos descritos neste Anexo terdo natureza técnica,
orientativa, informativa e operacional, n&do substituindo a
responsabilidade dos agentes culturais, proponentes, selecionados
ou beneficiarios quanto a elaboragéo, assinatura, envio, execugao,
comprovagdo ou prestagdo de contas de suas propostas,
documentos, relatérios ou projetos.

6. Gratuidade do atendimento

Todos os atendimentos, orientacdes e apoios prestados aos agentes
culturais no ambito deste Edital deverdo ser gratuitos, sendo vedada
qualquer cobranga, vantagem, contraprestagdo ou condicionamento
de atendimento por parte da organizacdo selecionada.

ANEXO llI

FORMULARIO DE INSCRICAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO PROPONENTE

Nome da organizacgao:

Nome fantasia, se houver:

CNPJ:

Data de constituicdo da organizagao:
Endereco completo da organizagéo:

Municipio:

Estado:

CEP:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

Redes sociais, site ou links institucionais, se houver:

2. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome completo:

CPF:

RG ou documento oficial equivalente:

Cargo/fungao na organizagéo:

Telefone/WhatsApp:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE ALTA DO BOM JESUS
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E-mail:
Endereco residencial:
3. DADOS DA PROPOSTA

Titulo da proposta:

Apoio Operacional PNAB — Busca Ativa, Mobiliza¢éo, Orientagéo,
Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio Operacional aos Agentes
Culturais

Valor solicitado: rg 219954 (dois mil, cento e noventa e nove
reais e cinquenta e quatro centavos)

A organizacdo declara que possui capacidade técnica,
operacional e territorial para executar o objeto deste Edital?

() Sim
() N&o

4. ATUACAO CULTURAL DA ORGANIZACAO

Descreva, de forma resumida, a trajetéria da organizagdo no
campo cultural, indicando projetos, ac¢des, atividades,
formagdes, mobilizagbes, assessorias, eventos, parcerias ou
experiéncias compativeis com o objeto deste Edital.

5. EXPERIENCIA COMPATIVEL COM O OBJETO

Assinale as éareas em que a organizagdo possui experiéncia
comprovavel

() Elaboragao, execuc¢éo ou acompanhamento de projetos culturais.

( ) Mobilizacdo de agentes culturais, grupos, coletivos ou
comunidades.

() Orientagé&o sobre editais, inscricbes, documentos ou habilitagéo.
() Apoio a execucgéo ou prestacdo de contas de projetos culturais.
() Atuacéo em politicas publicas de cultura.

() Assessoria técnica, formagdo, produgdo cultural ou gestdo
cultural.

() Acdes de acessibilidade, incluséo ou atendimento ao publico.
() Articulagdo territorial, comunitaria, educativa, cultural ou
institucional.

() Outras experiéncias compativeis com o objeto.

Em caso de “outras experiéncias”, descreva:

6. EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUGAO

Informe 0 nome das pessoas que atuardo na execucao da proposta,
suas fungbes e experiéncias resumidas.

Nome:

Func&o na proposta:

Experiéncia resumida:

Nome:

Funcé&o na proposta:

Experiéncia resumida:

7. DOCUMENTOS ANEXADOS

Assinale os documentos apresentados pela organizagéo:

() Formulario de inscricao preenchido e assinado.

() Comprovante de inscrigdo e situacao cadastral no CNPJ.

() Estatuto social, contrato social, ata de constituicdo ou documento
equivalente.

() Ata de eleicdo e posse da atual diretoria, quando aplicavel.

() Documento oficial de identificagéo do representante legal.

() CPF do representante legal, caso ndo conste no documento de
identificacéo.

() Comprovante de endere¢o da organizacdo ou documento
equivalente.

() Comprovante de enderec¢o do representante legal ou declaragéo
de residéncia.

() Portfdlio institucional ou comprovacéo de atuacéo cultural.

() Plano de Trabalho.

() Curriculo resumido da equipe ou dos profissionais responsaveis.
() Declaragéo de inexisténcia de impedimento.

() Declaracé@o de conhecimento e aceita¢é@o das condi¢bes do Edital.
() Declaracao de ndo emprego de menor.

8. DECLARAGCAO DA ORGANIZAGCAO PROPONENTE

A organizacao proponente declara, para os devidos fins, que:

a) conhece e aceita integralmente as condicdes do Edital de
Chamamento Publico n°® 003/2026 — Apoio Operacional PNAB;

b) as informacdes prestadas neste formulario e nos documentos
anexados sdo verdadeiras;

c) possui capacidade técnica e operacional para executar o objeto
proposto;

d) compromete-se a executar as acdes de forma gratuita aos
agentes culturais atendidos;

e) compromete-se a observar as orientagdes da Secretaria Municipal
de Cultura, os limites do objeto, o Plano de Trabalho aprovado e a
legislacdo aplicavel a Politica Nacional Aldir Blanc.

Ponte Alta do Bom Jesus/TO, de de
2026.

Assinatura do representante legal

Nome completo:
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CPF:

ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO PROPONENTE

Nome da organizagao:

CNPJ:

Nome do representante legal:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

Endereco:

2. TITULO DA PROPOSTA

Apoio Operacional PNAB — Busca Ativa, Mobilizagéo,
Orientagdo, Apoio Técnico, Monitoramento e Auxilio
Operacional aos Agentes Culturais

3. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

Descreva brevemente a trajetéria da organizagdo, sua atuacéo
cultural, principais experiéncias, projetos realizados, parcerias, agdes
de mobilizagéo, formacéo, orientacdo, producédo cultural, gestao
cultural ou outras atividades compativeis com o objeto deste Edital.

4. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

Expligue a importancia da proposta para apoiar a execugdo da
Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Ponte Alta do Bom
Jesus/TO, considerando a necessidade de mobilizar, orientar e
acompanhar os agentes culturais nas etapas dos editais municipais
da PNAB.

5. OBJETIVO GERAL

Executar acBes de Busca Ativa, Mobilizacdo, Orientacdo, Apoio
Técnico, Monitoramento e Auxilio Operacional aos Agentes Culturais,
com foco prioritario nos editais Trilhas Culturais e Rigquezas
Culturais, podendo abranger outros editais, chamamentos, etapas
ou acdes vinculadas & PNAB no Municipio de Ponte Alta do Bom
Jesus/TO.

6. METODOLOGIA DE EXECUGAO

Descreva como a organizagao pretende executar as agdes previstas,
indicando estratégias presenciais, digitais, comunitarias ou
institucionais.

7. ACOES PREVISTAS

Assinale e descreva as a¢des que serédo realizadas:

Busca Ativa de agentes culturais:

Mobilizagao e divulgacédo de informagdes oficiais:

Orientagao sobre editais, prazos e documentos:

Apoio técnico aos agentes culturais:

Monitoramento de etapas e prazos:

Auxilio operacional a prestacéo de contas:

Apoio a gestdo municipal da PNAB:

8. APOIO AO EDITAL TRILHAS CULTURAIS

Descreva as agdes que serdo realizadas em relagdo ao Edital Trilhas
Culturais, considerando as etapas de resultado preliminar, recursos,
habilitagé@o, assinatura do Termo de Execucéo Cultural, execugéo,
monitoramento e prestagdo de contas.

9. APOIO AO EDITAL RIQUEZAS CULTURAIS

Descreva as agdes que serdo realizadas em relagdo ao Edital
Riquezas Culturais, considerando busca ativa, mobilizagao,
orientac&o sobre inscri¢cdes, apoio documental, acompanhamento de
prazos, credenciamento, convocag&o ou contratagéo.

10. ESTRATEGIAS DE ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL E
INFORMACIONAL

Informe como a organizacdo pretende facilitar o acesso as
informagbes para agentes culturais com dificuldade de leitura de
editais, baixa familiaridade digital, pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia ou outros publicos que enfrentem barreiras de
participacao.

11. EQUIPE RESPONSAVEL

Nome:

Funcéo na proposta:
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Experiéncia resumida:

Nome:

Funcéo na proposta:

Experiéncia resumida:

12. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Informe as agGes previstas e o periodo estimado de realizagédo.

Acéo 1:
Periodo:

Acéo 2:
Periodo:

Acéo 3:
Periodo:

Acéo 4:
Periodo:

13. PRODUTOS E ENTREGAS

A organizacao devera apresentar, ao final da execugéo, o Relatério
Final de Apoio Operacional, contendo descricdo das acdes
realizadas, editais apoiados, agentes atendidos, registros
comprobatdrios, principais demandas identificadas e recomendagdes
para aprimoramento da execugédo da PNAB no Municipio.

Indique outros produtos ou registros que serdo entregues, se houver:

14. FORMA DE REGISTRO DAS ACOES

Assinale os meios que serdo utilizados para comprovar as ag¢des
realizadas:

() Fotografias.

() Listas de presenca.

() Registros de atendimento.

() Prints de mensagens ou publicac¢des.
() Materiais de divulgacao.

() Relatdrios de reunides.

() Planilhas de acompanhamento.

() Outros registros.

Descreva, se necessario:

15. VALOR DA PROPOSTA

O valor global da proposta é de R$ 2.199,54 (dois mil, cento e
noventa e nove reais e cinquenta e quatro centavos), correspondente

a execugdo integral dos servigos previstos no Edital.

A organizacdo declara que o valor acima compreende todas as
despesas necessarias a execucao do objeto, incluindo mobilizacéo,
orientagdo, comunica¢do, deslocamentos locais, registros,
acompanhamento, elaboracgao de relatorio final, tributos, encargos e
demais custos diretos ou indiretos.

16. DECLARAGAO FINAL

A organizagao proponente declara que as informacdes apresentadas
neste Plano de Trabalho sdo verdadeiras e que se compromete a
executar o objeto conforme as condi¢Ges do Edital, seus anexos, o
instrumento juridico a ser firmado e as orientacdes da Secretaria
Municipal de Cultura.

Ponte Alta do Bom Jesus/TO, de de
2026.

Assinatura do representante legal
Nome completo:

CPF:

ANEXO VI

DECLARACAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS
CONDICOES DO EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

Organizacé&o proponente:
CNPJ:
Representante legal:

CPF:

A organizacdo acima identificada, por meio de seu representante
legal, declara, para os devidos fins, que:

1. tomou conhecimento integral do Edital de Chamamento Publico
n°003/2026 — Apoio Operacional PNAB, de seus anexos, prazos,
critérios de selegdo, obrigagBes, impedimentos, condi¢cbes de
execucdo, regras de pagamento, exigéncias de relatério final e
demais disposicGes aplicaveis;

2. aceita todas as condicdes estabelecidas no Edital e em seus
anexos, comprometendo-se a cumpri-las integralmente em caso de
selecgao;
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3. tem ciéncia de que o objeto do Edital consiste na execucédo de
acdes de Busca Ativa, Mobilizagao, Orientagdo, Apoio Técnico,
Monitoramento e Auxilio Operacional aos Agentes Culturais, no
ambito da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Ponte Alta do
Bom Jesus/TO;

4. tem ciéncia de que o valor global destinado a execucéo do objeto
é de R$ 2.199,54 (dois mil, cento e noventa e nove reais e cinquenta
e quatro centavos), conforme previsto no Plano de Aplicagdo de
Recursos — PAR n° 30882120250002-025426;

5. compromete-se, caso selecionada, a executar o objeto conforme o
Plano de Trabalho aprovado, o instrumento juridico firmado, as
orientacbes da Secretaria Municipal de Cultura e a legislacéo
aplicavel;

6. reconhece que os servicos de orientagdo, atendimento e apoio
técnico aos agentes culturais deverdo ser prestados de forma
gratuita, impessoal, transparente e acessivel;

7. tem ciéncia de gue a organizagdo selecionada ndo podera
substituir os agentes culturais, proponentes, selecionados ou
beneficiarios na elaboracdo, assinatura, envio, execugéo,
comprovagdo ou prestagdo de contas de suas propostas,
documentos, relatérios ou projetos;

8. compromete-se a apresentar o Relatério Final de Apoio
Operacional, com os registros e informacdes necessarias a
comprovagédo da execugdo do objeto;

9. declara gue as informages prestadas no formulario de inscricao,
no Plano de Trabalho e nos demais documentos apresentados séo
verdadeiras, responsabilizando-se administrativa, civil e penalmente
por eventuais declaragfes falsas, omissdes ou irregularidades.

Por ser expresséo da verdade, firma a presente declaracéo.

Ponte Alta do Bom Jesus/TO, de de
2026.

Assinatura do representante legal

Nome completo:

CPF:

ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENOR

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

Organizagdo proponente:

CNPJ:
Representante legal:

CPF:

A organizagdo acima identificada, por meio de seu representante
legal, declara, para os devidos fins, em cumprimento ao disposto no
inciso XXXIIl do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, que:

1 nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

2- nao emprega menor de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condigao de aprendiz, a partir de quatorze anos;

3. compromete-se a manter o cumprimento desta declaragdo durante
todo o periodo de participagdo no presente Edital e, caso
selecionada, durante a execugéo do objeto;

4. esta ciente de gue a declaragdo falsa podera acarretar
desclassificagdo, inabilitagdo, rescisdo do instrumento juridico,
devolucdo de valores eventualmente recebidos e aplicagdo das
san¢Oes administrativas, civis e penais cabiveis.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragéo.

Ponte Alta do Bom Jesus/TO, de de
2026.

Assinatura do representante legal

Nome completo:

CPF:

ANEXO VIl

FORMULARIO DE RECURSO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO RECORRENTE

Nome da organizacgao:

CNPJ:

Representante legal:
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CPF:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

2. TIPO DE RECURSO

Assinale a opgao correspondente:

() Recurso contra o resultado preliminar de mérito.

() Recurso contra o resultado preliminar de habilitag&o.

3. IDENTIFICAGAO DO PONTO CONTESTADO

Indique, de forma objetiva, qual decisdo, pontuagéo, critério,
documento ou situacéo esta sendo contestada:

4. FUNDAMENTAGAO DO RECURSO

Apresente os argumentos que justificam o pedido de revisdo da
decisao, indicando, quando for o caso, o item do Edital, o documento
ja apresentado na inscricdo ou a informagdo que deve ser
reconsiderada pela Comisséo de Selegao e Habilitagéo.

5. PEDIDO

Diante dos fundamentos apresentados, a organizagdo recorrente
requer:

6. DECLARACAO

A organizagao recorrente declara estar ciente de que:

1. o recurso devera ser apresentado exclusivamente no prazo
previsto no cronograma do Edital;

2. o recurso devera ser encaminhado para o e-mail
pabjtempnab@pabjtempnab.art.br;

3. ndo serdo analisados recursos apresentados fora do prazo, por
meio diverso do indicado, sem identificacdo da organizacédo
recorrente ou sem fundamentacéo minima;

4. 9 recurso ndo podera apresentar nova proposta, substituir o Plano
de Trabalho, incluir experiéncia ndo comprovada no periodo de
inscri¢do ou alterar substancialmente os documentos originalmente
apresentados;

5 as informacdes prestadas neste formulario sédo verdadeiras, sob
responsabilidade da organizagéo recorrente e de seu representante
legal.

Ponte Alta do Bom Jesus/TO, de de
2026.

Assinatura do representante legal

Nome completo:

CPF:

ANEXO IX

MODELO DE RELATORIO FINAL DE APOIO OPERACIONAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

1 IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO
Nome da organizacgao:

CNPJ:

Representante legal:

CPF:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

2. PERIODO DE EXECUGCAO

Data de inicio das atividades:

Data de encerramento das atividades:

3. RESUMO DA EXECUGAO

Descreva, de forma objetiva, as acdes realizadas no &mbito do Edital
de Apoio Operacional PNAB.

4. EDITAIS, CHAMAMENTOS OU AGOES APOIADAS

Assinale os editais, chamamentos, etapas ou a¢des que receberam
apoio operacional:

() Edital Trilhas Culturais.

() Edital Riquezas Culturais.

() Outros editais, chamamentos, etapas ou a¢gbes da PNAB.
() Apoio a gestdo municipal da PNAB.
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Em caso de outros editais, chamamentos, etapas ou ac0es,
especifique:

5. APOIO REALIZADO AO EDITAL TRILHAS CULTURAIS

Descreva as acOes executadas em relacdo ao Edital Trilhas
Culturais, incluindo orientagdo sobre resultados, recursos,
habilitacéo, assinatura do Termo de Execucdo Cultural, execucéo
dos projetos, monitoramento e auxilio operacional a prestagdo de
contas, quando houver.

6. APOIO REALIZADO AO EDITAL RIQUEZAS CULTURAIS

Descreva as agdes executadas em relagcdo ao Edital Riquezas
Culturais, incluindo busca ativa, mobilizagéo, divulgacao, orientacéo
sobre inscrigdes, organizacdo documental, acompanhamento de
prazos, credenciamento, convocagdo ou contratacdo, quando
houver.

7. OUTRAS ACOES DE APOIO A PNAB

Descreva outras acdes realizadas em apoio a execugéo da PNAB no
Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO.

8. QUANTITATIVO DE ATENDIMENTOS E MOBILIZAGOES

Quantidade estimada de agentes culturais mobilizados:

Quantidade estimada de agentes culturais orientados ou
atendidos:

Quantidade de atendimentos presenciais realizados:

Quantidade de atendimentos remotos ou digitais realizados:

Quantidade de reunifes, encontros ou agles coletivas
realizadas:

9. PRINCIPAIS DUVIDAS,
IDENTIFICADAS

DEMANDAS E BARREIRAS

Descreva as principais dificuldades, dividas ou barreiras de acesso
identificadas durante a execugao das agoes.

10. AGCOES DE ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL E
INFORMACIONAL

Descreva as medidas adotadas para facilitar o acesso as
informacgdes, especialmente para agentes culturais com dificuldade
de leitura de editais, baixa familiaridade digital, pessoas idosas,
pessoas com deficiéncia ou outros publicos com barreiras de
participacao.

11. REGISTROS COMPROBATORIOS ANEXADOS

Assinale os registros anexados a este relatério:

() Fotografias.

() Listas de presenca.

() Registros de atendimento.

() Prints de mensagens ou publicages.
() Materiais de divulgagao.

() Cards, audios ou materiais orientativos.
() Relatérios de reunides.

() Planilhas de acompanhamento.

() Declaracdes ou registros institucionais.
(') Outros documentos comprobatérios.

Em caso de outros documentos, especifique:

12. AVALIACAO DA EXECUGCAO

A organizacdo considera que o objeto foi executado conforme o
Plano de Trabalho aprovado?

() Sim.
() Parcialmente.
() Nao.

Justifique:

13. RECOMENDAGOES PARA APRIMORAMENTO DA PNAB NO
MUNICIPIO

Apresente recomendacdes, observacbes ou sugestbes para
melhorar a execugdo dos editais, a comunicagdo com 0s agentes
culturais, a busca ativa, a acessibilidade, a mobilizagéo territorial e a
politica cultural municipal.

14. DECLARACAO FINAL

A organizagdo selecionada declara que as informagdes
apresentadas neste Relatério Final de Apoio Operacional s&o
verdadeiras e correspondem as acdes realizadas no ambito do
Edital de Chamamento Publico n°®003/2026 — Apoio Operacional
PNAB.

Declara, ainda, estar ciente de que a apresentacéo de informagbes
falsas, registros incompativeis ou documentos adulterados podera
acarretar a aplicagdo das sangbes previstas no Edital, no
instrumento juridico firmado e na legislagéo aplicavel.

Ponte Alta do Bom Jesus/TO, de de
2026.

Assinatura do representante legal

Nome completo:

CPF:

ANEXO X
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MINUTA DO INSTRUMENTO JURIDICO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL N° 12026
juridico equivalente

ou instrumento

Instrumento juridico que entre si celebram o Municipio de Ponte
Alta do Bom Jesus/TO, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura, e a organizacdo selecionada no Edital de Chamamento
Pdblico n° 003/2026 — Apoio Operacional PNAB, para execugao
de agdes de apoio operacional no ambito da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento & Cultura.

1. DAS PARTES

CONCEDENTE/CONTRATANTE: Municipio de Ponte Alta do Bom

Jesus/TO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 01.067.966/0001-09, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Cultura,
Natalicio Torres, doravante denominado Municipio.

ORGANIZAGAO SELECIONADA:

, pessoa juridica de direito privado sem fins
inscrita no CNPJ sob o] n°
,comsede/enderecoem

lucrativos,

, heste ato representada por

, CPF n°
denominada

, doravante

Organizagao Executora.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente instrumento fundamenta-se na Lei Federal n® 14.399, de
8 de julho de 2022, no Decreto Federal n° 11.740, de 18 de
outubro de 2023, na Lei Federal n® 14.903, de 27 de junho de
2024, no Decreto Federal n® 11.453, de 23 de mar¢o de 2023, no
Plano de Aplicagdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025426, no Edital de Chamamento Publico n°
003/2026 — Apoio Operacional PNAB, em seus anexos e nas
demais normas aplicaveis.

3. DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a execugdo de agbes de
Busca Ativa, Mobilizagdo, Orientacdo, Apoio Técnico,
Monitoramento e Auxilio Operacional aos Agentes Culturais, no
ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura —
PNAB, no Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO.

4. DOS EDITAIS E ACOES APOIADAS

As acdes terdo foco prioritario no apoio aos editais Trilhas Culturais
e Riquezas Culturais, podendo abranger outros editais,
chamamentos, etapas, ag¢fes ou instrumentos vinculados a

execucdo da PNAB no Municipio, conforme necessidade indicada
pela Secretaria Municipal de Cultura.

5. DO VALOR

O valor global do presente instrumento é de R$ 2.199,54 (dois mil,
cento e noventa e nove reais e cinquenta e quatro centavos),
correspondente a execugéo integral do objeto previsto no Edital.

6. DO PAGAMENTO

O pagamento sera realizado em parcela Unica, ap6s a assinatura
deste instrumento, condicionado a regularidade documental da
Organizacdo Executora e ao cumprimento dos procedimentos
administrativos, orcamentarios, financeiros e contabeis exigidos pelo
Municipio.

7. DAS OBRIGAGCOES DA ORGANIZAGAO EXECUTORA

A Organizacao Executora compromete-se a:

| — executar integralmente o objeto, conforme o Edital, seus anexos,
o Plano de Trabalho aprovado e as orientagbes da Secretaria
Municipal de Cultura;

' — realizar acdes de busca ativa, mobilizacéo, orientagdo, apoio
técnico, monitoramento e auxilio operacional aos agentes culturais;

m — apoiar os editais Trilhas Culturais e Riquezas Culturais,
conforme o Anexo Il do Edital;

Vv — prestar atendimento gratuito, impessoal, transparente e
acessivel aos agentes culturais;

V' — nao substituir os agentes culturais na elaboracdo, assinatura,
envio, execugdo, comprovacdo ou prestacdo de contas de suas
propostas, documentos, relatérios ou projetos;

VI — manter comunicacdo com a Secretaria Municipal de Cultura
durante a execucao do objeto;

Vi — registrar as acgdes realizadas, por meio de fotografias, listas de
presenca, registros de atendimento, prints, materiais de divulgagao,
planilhas ou outros documentos compativeis;

Vil — apresentar Relatorio Final de Apoio Operacional no prazo
estabelecido pela Secretaria Municipal de Cultura;

IX — observar as normas de protecdo de dados pessoais, evitando
exposigao indevida de documentos, enderecos, telefones, dados
bancarios ou informacdes sensiveis;

X comunicar imediatamente qualquer fato que possa
comprometer a execugéo do objeto, gerar conflito de interesse ou
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caracterizar impedimento.

8. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Compete ao Municipio, por meio da Secretaria Municipal de Cultura:

I— acompanhar a execugao do objeto;

' — fornecer orientacdes oficiais necessarias a execugao das acoes;

' — informar a Organizagao Executora os editais, etapas, prazos e
acdes que deverdo receber apoio operacional;

IV — analisar o Relatério Final de Apoio Operacional;

V' — solicitar ajustes, esclarecimentos ou complementacdes, quando
necessario;

VI — efetuar o pagamento, observadas as condigbes previstas no
Edital e neste instrumento;

VIl — adotar as providéncias administrativas cabiveis em caso de
descumprimento das obriga¢des assumidas.

9. DO PRAZO DE EXECUGAO

O prazo de execucéo do objeto sera de dias, contados a
partir da assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado ou
ajustado por ato formal da Administracdo Publica Municipal,
conforme necessidade da execucao da PNAB e legislac&o aplicavel.

10. DO RELATORIO FINAL

A Organizagdo Executora deverd apresentar Relatério Final de
Apoio Operacional, contendo a descricdo das acdes realizadas,
editais apoiados, agentes atendidos, registros comprobatorios,
principais demandas identificadas e recomendacbes para
aprimoramento da execucédo da PNAB no Municipio.

11. DOS LIMITES DA ATUAGAO

A atuacdo da Organizacdo Executora terd carater técnico,
orientativo, informativo e operacional, n&o substituindo a
responsabilidade dos agentes culturais, proponentes, selecionados
ou beneficiarios quanto a elaboragéo, assinatura, envio, execugao,
comprovagdo ou prestagdo de contas de suas propostas,
documentos, relatérios ou projetos.

12. DAS VEDACOES
E vedado a Organizagéo Executora:

I — cobrar valores dos agentes culturais atendidos;

I condicionar atendimento a
favorecimento ou contraprestacgao;

vantagem, pagamento,

I garantir aprovagdo, selecdo, habilitacdo, contratacéo,
recebimento de recursos ou aprovacgédo de prestacéo de contas;

V' — interferir nas comissBes ou instancias responsaveis pela
anélise dos editais da PNAB;

V' — utilizar dados pessoais obtidos durante a execugdo para
finalidade diversa do objeto;

VI — apresentar informacgfes falsas, registros incompativeis ou
documentos adulterados.

13. DAS SANCOES

O descumprimento das obrigagBes assumidas podera acarretar
adverténcia, solicitacdo de correcéo, glosa de valores, devolu¢éo
total ou parcial dos recursos recebidos, rescisdo deste instrumento,
impedimento de participar de novos chamamentos ou outras
medidas administrativas, civis e legais cabiveis, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

A Organizacdo Executora deverd observar a Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD
, utilizando os dados pessoais acessados durante a execugao
exclusivamente para as finalidades previstas neste instrumento e no
Edital.

15. DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido por descumprimento
das obrigagGes assumidas, inexecugao total ou parcial do objeto,
irregularidade documental, impedimento superveniente, interesse
publico devidamente justificado ou acordo entre as partes, sem
prejuizo das providéncias administrativas cabiveis.

16. DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca competente do Municipio de Ponte Alta
do Bom Jesus/TO para dirimir eventuais dividas ou controvérsias
decorrentes deste instrumento, com renuncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento.

Ponte Alta do Bom Jesus/TO, de de
2026.

NATALICIO TORRES

Secretario Municipal de Cultura
Municipio de Ponte Alta do Bom Jesus/TO
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Representante legal da Organizagcédo Executora

Nome:
CPF:
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