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SUMARIO

1. EDITAL

EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL AO EDITAL TRILHAS CULTURAIS

SELECAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL COM
ATUACAO CULTURAL PARA EXECUGCAO DE ACOES DE BUSCA
ATIVA, MOBILIZACAO, ORIENTAGAO, APOIO TECNICO,
MONITORAMENTO E AUXILIO OPERACIONAL AOS AGENTES
CULTURAIS NO AMBITO DO EDITAL TRILHAS CULTURAIS —
EDICAO NOVO ALEGRE — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC —
PNAB CICLO I

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DO
MUNICIPIO DE NOVO ALEGRE, Estado do Tocantins, no uso de
suas atribuigbes legais, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico n° 003/2026 — Apoio Operacional ao Edital
Trilhas Culturais, realizado com recursos da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, vinculados ao Plano de
Aplicacdo de Recursos — PAR n° 30882120250002-025416, com
fundamento na Lei Federal n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, no
Decreto Federal n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, na Lei Federal
n°®14.903, de 27 de junho de 2024, no Decreto Federal n® 11.453, de
23 de margo de 2023, e nas demais normas aplicaveis a execugao
da politica publica cultural.

O presente chamamento tem por finalidade selecionar organizacéo
da sociedade civil com atuacéo cultural para executar agdes de
busca ativa, mobilizac¢ao, orientacéo, apoio técnico, monitoramento e
auxilio operacional aos agentes culturais, com foco na execugdo do
Edital de Chamamento Publico n® 001/2026 — Trilhas Culturais —
Edicdo Novo Alegre, destinado a sele¢éo de projetos culturais com
concessdo de apoio financeiro, mediante celebragdo de Termo de
Execucéo Cultural.

A delimitagcdo do objeto ao Edital Trilhas Culturais justifica-se em
razao do reduzido valor disponivel para o custo operacional da PNAB
no Municipio de Novo Alegre e da necessidade de concentrar o
apoio administrativo-operacional na acao de maior volume financeiro
prevista nas Agdes Gerais do Plano de Aplicagdo de Recursos —
PAR, cujo valor destinado ao fomento cultural é de R$ 16.000,00.

O presente Edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio, para
fins de publicidade oficial, e seus anexos estardo disponiveis para
consulta e download na plataforma CultBR Editais, no endereco
eletrénico  https://culteditais.cultura.gov.br/, sem prejuizo de
divulgacdo complementar em outros canais oficiais da Prefeitura
Municipal de Novo Alegre/TO e da Secretaria Municipal de Cultura.

O presente Edital seréa regido pelas disposic¢des a seguir.

CAPITULO |

DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB

1.1. A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,

instituida pela Lei Federal n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, constitui
politica publica nacional de financiamento a cultura, baseada na
cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, com a finalidade de fomentar acdes, projetos,
programas, atividades e iniciativas culturais em todo o territério

nacional.

1.2. A PNAB tem como objetivos fortalecer o sistema federativo de
financiamento a cultura, garantir a continuidade das politicas
culturais, ampliar o acesso aos recursos publicos, promover a
diversidade cultural, incentivar a participacéo social e contribuir para
a manutencdo, valorizagdo e desenvolvimento dos agentes, grupos,
coletivos, espacos, organizagdes e iniciativas culturais.

1.3. No ambito do Municipio de Novo Alegre/TO, a PNAB sera
executada conforme o Plano de Aplicagdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025416, elaborado a partir de processo de
consulta publica e estruturado em metas, acBes e atividades
voltadas ao fomento cultural, a contratacéo de servigos culturais, ao
fortalecimento da Politica Nacional de Cultura Viva e ao custeio
operacional necessario a implementagao da politica pablica.

1.4. O Plano de Aplicagdo de Recursos do Municipio de Novo
Alegre/TO prevé, entre suas acgbes, o Edital Trilhas Culturais,
destinado ao fomento cultural por meio da selegdo de projetos
culturais e da celebragéo de Termo de Execucéo Cultural, com valor
previsto de R$ 16.000,00.

1.5. O presente Edital corresponde ao Edital de Chamamento
Publico n® 003/2026 — Apoio Operacional ao Edital Trilhas Culturais,
vinculado & Meta 3 — Custo Operacional do Plano de Aplicacdo de
Recursos — PAR do Municipio de Novo Alegre/TO, e tem por
finalidade garantir suporte administrativo, técnico, informativo e
operacional a execucéo do Edital Trilhas Culturais.

1.6. Considerando o limite financeiro disponivel para o custo
operacional da PNAB, o apoio previsto neste Edital serad concentrado
no Edital Trilhas Culturais, por se tratar da principal acéo de fomento
cultural prevista nas Ac¢bes Gerais do PAR, sem prejuizo de
orienta¢des gerais prestadas pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo em relagdo as demais agBes da PNAB, conforme sua
capacidade administrativa.

1.7. As agbes de apoio operacional previstas neste Edital deverdo
observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia, democratizacdo do acesso,
inclusdo, diversidade cultural, acessibilidade, participagédo social e
valorizacdo dos agentes culturais locais.

1.8. A atuacdo da organizagdo selecionada devera contribuir para
reduzir barreiras de acesso a politica pablica cultural, especialmente
aquelas relacionadas a falta de informagao, dificuldade de acesso
digital, limitagdes documentais, desconhecimento dos procedimentos
de inscri¢do, ddvidas sobre habilitacdo, execugcdo dos projetos,
monitoramento e prestagéo de contas.

1.9. O apoio previsto neste Edital tera carater orientativo, técnico,
administrativo e operacional, ndo substituindo a responsabilidade
individual dos agentes culturais, proponentes, selecionados ou
beneficiarios quanto a veracidade das informagdes prestadas, a
elaboracdo de suas propostas, a assinatura de documentos, a
execucdo dos projetos e a prestacdo de contas dos recursos
eventualmente recebidos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ALEGRE

Pagina 2 de 18



QUINTA-FEIRA, 14 DE MAIO DE 2026

Edicdo n° 443

CAPITULO II
DO OBJETO

2.1. O presente Edital tem por objeto a selegdo de organizagédo da
sociedade civil com atuagéo cultural para execucao de acdes de
busca ativa, mobilizacéo, orientagéo, apoio técnico, monitoramento e
auxilio operacional aos agentes culturais no ambito do Edital de
Chamamento Plblico n®001/2026 — Trilhas Culturais — Edicao Novo
Alegre, integrante da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB Ciclo Il

2.2. As acgbes previstas neste Edital destinam-se a apoiar a
execucdo administrativa, técnica, informativa e operacional do Edital
Trilhas Culturais, cujo objeto consiste na selecao de projetos
culturais para celebracdo de Termo de Execug¢do Cultural, com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Novo
Alegre/TO.

2.3. O apoio operacional previsto neste Edital abrangera, entre
outras atividades compativeis com o objeto:

| — realizagdo de busca ativa de artistas, fazedores de cultura,
grupos, coletivos, espagos culturais, mestres da cultura popular,
artesdos, produtores, agentes culturais e demais interessados em
participar do Edital Trilhas Culturais;

Il — mobilizag&o presencial e/ou digital para divulgacdo do Edital
Trilhas Culturais, de seus prazos, etapas, comunicados, retificagdes,
resultados e demais atos oficiais;

Il — orientagcdo aos agentes culturais sobre leitura do edital,
condicbes de participagdo, documentos exigidos, critérios de
selegdo, agOes afirmativas, prazos recursais, habilitacdo e demais
etapas do chamamento publico;

IV — apoio técnico a organizacdo de informacgdes e documentos
necessarios a inscricdo dos proponentes, sem substituicdo da
responsabilidade individual de cada participante;

V — apoio orientativo aos proponentes quanto ao preenchimento de
formularios, elaboragdo de informacdes béasicas da proposta e
organizacdo dos documentos obrigatérios;

VI— acompanhamento orientativo das etapas de inscri¢ao, avaliagcéo
de mérito cultural, publicagdo de resultados, interposicdo de
recursos, habilitagdo documental e homologagao do resultado final;

VIl — orientagéo sobre assinatura do Termo de Execugao Cultural,
guando aplicavel aos projetos selecionados;

VIl — monitoramento orientativo dos prazos de execugdo dos
projetos contemplados no Edital Trilhas Culturais;

IX — auxilio operacional aos beneficiarios quanto a organizacdo de
registros, documentos, relatérios, comprovantes, evidéncias de
execucdo, registros fotogréaficos, listas de presenca e demais
materiais necessarios a prestacéo de contas;

X — apoio a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo na
identificacdo de duvidas recorrentes, barreiras de acesso,
pendéncias documentais e necessidades de orientacédo dos agentes
culturais;

Xl — apoio a acessibilidade comunicacional e informacional das
acdes, com uso de linguagem simples, objetiva e compreensivel;

XII — elaboragéo de relatério final contendo as acdes realizadas,
agentes atendidos, registros comprobatérios, principais demandas
identificadas e recomendacdes para aprimoramento da execugéo da
PNAB no Municipio.

2.4. O Plano de Aplicagédo de Recursos — PAR do Municipio de Novo
Alegre prevé, na Meta 3 — Custo Operacional, o valor de R$ 1.506,90
para o item 3.2.1 — Edital Apoio Operacional PNAB, classificado
como atividade de apoio administrativo.

2.5. Considerando o limite financeiro disponivel para o custo
operacional, a atuacdo da organizacdo selecionada sera
concentrada no apoio ao Edital Trilhas Culturais, agdo de fomento
cultural prevista no PAR com valor de R$ 16.000,00 e forma de
execucdo por Termo de Execucdo Cultural, nos termos da Lei n®
14.903/2024.

2.6. A delimitagdo do objeto ao Edital Trilhas Culturais ndo afasta a
vinculacé@o geral deste Edital a execucéo da Politica Nacional Aldir
Blanc no Municipio de Novo Alegre, mas estabelece, por critério de
proporcionalidade, economicidade e viabilidade operacional, o foco
especifico da prestagdo de servi¢os objeto deste chamamento.

2.7. A atuagdo da organizacdo selecionada tera natureza técnica,
orientativa, administrativa, informativa e operacional, ndo podendo
ser compreendida como substituicio da responsabilidade dos
agentes culturais, proponentes, selecionados ou beneficiarios quanto
a elaboragdo, assinatura, envio, execugdo, comprovagdo ou
prestacéo de contas de suas propostas e projetos.

2.8. A organizacgao selecionada deverg atuar em didlogo permanente
com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, observando as
orientagdes oficiais da gestdo municipal, o cronograma do Edital
Trilhas Culturais, os limites do objeto, a legislagao aplicavel e as
condicdes estabelecidas neste Edital.

2.9. E vedado & organizacdo selecionada garantir aprovagio,
selecdo, habilitacdo, recebimento de recursos ou aprovagdo de
prestacéo de contas a qualquer agente cultural, bem como interferir
na atuacéo da Comissédo de Selecédo, da Comissédo de Habilitagdo,
da Administracdo Publica Municipal ou de qualquer instancia
responséavel pela analise, julgamento, homologagéo ou fiscalizagcao
dos atos relacionados ao Edital Trilhas Culturais.

2.10. O apoio técnico e operacional previsto neste Edital devera ser
prestado de forma impessoal, gratuita aos agentes culturais,
transparente, acessivel e isonémica, observando a igualdade de
tratamento entre os interessados e as orientagdes oficiais expedidas
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

CAPITULO IlI
DA JUSTIFICATIVA

3.1. O presente Edital justifica-se pela necessidade de garantir apoio
administrativo, técnico e operacional a execugdo do Edital de
Chamamento Publico n®001/2026 — Trilhas Culturais — Edigdo Novo
Alegre, no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB Ciclo II.

3.2. O Plano de Aplicacédo de Recursos — PAR do Municipio de Novo
Alegre prevé o Edital Trilhas Culturais como agdo de fomento
cultural, com valor de R$ 16.000,00, destinada a selecéo de projetos
culturais mediante celebrac@o de Termo de Execug&o Cultural, nos
termos da Lei Federal n° 14.903/2024.

3.3. O Edital Trilhas Culturais constitui a principal agdo de fomento
cultural prevista nas A¢bes Gerais do PAR de Novo Alegre, exigindo
da gestdo municipal a adocdo de medidas de mobilizacdo,
orientacdo, acompanhamento e apoio operacional para ampliar o
acesso dos agentes culturais aos recursos publicos da cultura.

3.4. A execucdo de editais publicos de fomento cultural envolve
etapas sucessivas, como divulgagéo, inscri¢do, andlise de propostas,
publicacdo de resultados, fase recursal, habilitagdo documental,
assinatura de Termo de Execucéo Cultural, execugdo dos projetos,
monitoramento e prestagdo de contas, o que demanda apoio
organizado e continuo aos agentes culturais participantes.

3.5. No contexto municipal, muitos agentes culturais enfrentam
barreiras relacionadas a baixa familiaridade com editais publicos,
dificuldade de acesso digital, dividas quanto a documentacéo
exigida, inseguranca no preenchimento de formularios,
desconhecimento dos critérios de selecdo e limitagdes na
organizacdo de registros para comprovagdo da execugdo dos
projetos.

3.6. A busca ativa, a mobilizagéo e a orientagdo técnica constituem
medidas necessarias para reduzir desigualdades de acesso a politica
publica cultural, especialmente em municipios de pequeno porte,
onde parte significativa dos agentes culturais atua de modo informal,
comunitario, tradicional ou com pouca experiéncia em procedimentos
administrativos.

3.7. O PAR do Municipio de Novo Alegre prevé, na Meta 3 — Custo
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Operacional, o item 3.2.1 — Edital Apoio Operacional PNAB,
classificado como atividade de apoio administrativo, com valor de R$
1.506,90.

3.8. Considerando o reduzido valor disponivel para o custo
operacional da PNAB, a Administragdo Publica Municipal opta por
concentrar o apoio previsto neste Edital no Edital Trilhas Culturais,
por se tratar da agdo de maior volume financeiro dentro das Agdes
Gerais do PAR e por envolver a transferéncia direta de recursos a
agentes culturais mediante instrumento de fomento.

3.9. A delimitagdo do objeto ao Edital Trilhas Culturais observa os
principios da proporcionalidade, economicidade, eficiéncia
administrativa e razoabilidade, permitindo que o recurso operacional
disponivel seja aplicado de forma objetiva, vidvel e compativel com a
capacidade de execucao prevista.

3.10. A contratacdo de organizagdo da sociedade civil com atuacéo
cultural para executar agdes de apoio operacional permite a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo contar com suporte
técnico e territorial na aproximacdo com os agentes culturais, na
identifica¢é@o de dificuldades, no acompanhamento de demandas e
na sistematizacdo de informagdes relevantes para o aprimoramento
da execugd@o da PNAB no Municipio.

3.11. A medida contribui para fortalecer a transparéncia, a
publicidade, a participac@o social e a democratiza¢cdo do acesso,
ampliando a circulacdo de informagbes oficiais, reduzindo
assimetrias de conhecimento e favorecendo maior regularidade no
cumprimento das etapas do Edital Trilhas Culturais.

3.12. A atuacdo da organizacdo selecionada devera respeitar os
limites do apoio técnico, administrativo e operacional, n&o
substituindo a responsabilidade dos agentes culturais, proponentes,
selecionados ou beneficiarios quanto a elaboracdo de suas
propostas, veracidade das informag6es, assinatura de documentos,
execucdo dos projetos, guarda de comprovantes e prestagdo de
contas dos recursos recebidos.

3.13. Dessa forma, o presente Edital apresenta-se como instrumento
necessario, proporcional e adequado para apoiar a execugdo do
Edital Trilhas Culturais em Novo Alegre/TO, em conformidade com o
PAR municipal, com a legislacéo aplicavel e com os principios da
democratizagdo do acesso, inclusdo, acessibilidade, eficiéncia
administrativa e valorizagdo dos agentes culturais locais.

CAPITULO IV
DO VALOR, DOS SERVICOS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. O valor total destinado ao presente Edital de Chamamento
Publico é de R$ 1.506,90 (um mil, quinhentos e seis reais e noventa
centavos), conforme previsto no Plano de Aplicacdo de Recursos —
PAR do Municipio de Novo Alegre/TO, na Meta 3 — Custo
Operacional, item 3.2.1 — Edital Apoio Operacional PNAB.

4.2. O presente Edital selecionara 01 (uma) organizacdo da
sociedade civil com atuagdo cultural, que sera responsavel pela
execucdo integral dos servicos de apoio administrativo, técnico,
informativo e operacional ao Edital de Chamamento Publico n°
001/2026 — Trilhas Culturais — Edicao Novo Alegre.

4.3. O valor global dos servicos a serem executados serd de R$
1.506,90 (um mil, quinhentos e seis reais e noventa centavos),
correspondente a execugdo completa do objeto deste Edital,
conforme quadro abaixo:

Servigo: Execugao de agdes de busca ativa, mobilizacéo, orientagéo,
apoio técnico, monitoramento e auxilio operacional aos agentes
culturais no &mbito do Edital Trilhas Culturais — Edi¢cdo Novo Alegre.
Quantidade: 01 (um) servico global.

Valor total: R$ 1.506,90.

4.4. O valor previsto para os servicos devera contemplar todas as
atividades necessarias a execugao do objeto, incluindo, entre outras,
mobilizagdo presencial e/ou digital, atendimento orientativo aos
agentes culturais, apoio técnico sobre o Edital Trilhas Culturais,
acompanhamento de prazos, orientacdo sobre inscricdo e

habilitacdo, monitoramento orientativo da execug¢é@o dos projetos,
auxilio operacional a organizagao de documentos para prestacao de
contas, articulagdo com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
sistematizagdo das informacGes e elaboragéo de relatdrio final.

4.5. No valor global dos servigos deverdo estar incluidas todas as
despesas necessarias a execugdo do objeto, tais como custos
administrativos, deslocamentos locais, comunicagdo, mobilizacéo,
atendimento aos agentes culturais, producdo de materiais
orientativos, organizacéo de registros, elaboragdo de relatério final,
tributos, encargos e demais despesas direta ou indiretamente
relacionadas a execucao das acgoes.

4.6. A organizagdo selecionada devera observar o limite financeiro
estabelecido neste Edital, ndo sendo admitido acréscimo de valor,
salvo hipétese de suplementagdo formal, devidamente justificada,
autorizada pela Administracéo Publica Municipal e compativel com a
legislagao aplicavel.

4.7. A execugdo financeira devera observar as normas da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, da Lei Federal
n° 14.399/2022, da Lei Federal n® 14.903/2024, do Decreto Federal
n° 11.740/2023, do Decreto Federal n° 11.453/2023, do Plano de
Aplicacdo de Recursos do Municipio de Novo Alegre/TO e das
demais normas aplicaveis.

4.8. A despesa decorrente deste Edital correrd a conta dos recursos
transferidos ao Municipio de Novo Alegre/TO no ambito da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — PNAB, vinculados ao
Plano de Aplica¢&o de Recursos—PAR Nn°30882120250002-025416,
observada a dotagdo orgamentaria municipal correspondente.

4.9. O pagamento a organizagdo selecionada serd realizado
conforme as condigBes estabelecidas neste Edital, no instrumento
juridico a ser firmado com o Municipio e nas normas municipais de
execucdo orcamentdria, financeira e contabil.

4.10. A liberacéo dos recursos ficara condicionada a regularidade da
documentacdo exigida, a assinatura do instrumento juridico
correspondente e ao cumprimento das condi¢des estabelecidas pela
Administra¢éo Publica Municipal.

4.11. Considerando o baixo valor disponivel para o custo
operacional, a Administragao Publica Municipal podera realizar o
pagamento em parcela Unica, ap6és a assinatura do instrumento
juridico, desde que observada a regularidade documental da
organizacdo selecionada e a disponibilidade financeira na conta
especifica da PNAB.

4.12. A organizagéo selecionada devera comprovar a execugao do
objeto por meio de relatério final, registros de atendimento, listas de
presenca, registros fotograficos, materiais de divulgacéo, relatérios
de orientagdo ou outros documentos capazes de demonstrar as
acoes realizadas, os agentes atendidos e o apoio prestado a
execucao do Edital Trilhas Culturais.

CAPITULO V

DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO E DOS LIMITES DA
ATUACAO

5.1. A organizacéo da sociedade civil selecionada devera executar
acOes de busca ativa, mobilizagdo, orientagdo, apoio técnico,
monitoramento e auxilio operacional aos agentes culturais,
exclusivamente no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
001/2026 — Trilhas Culturais — Edicao Novo Alegre, observando as
necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, o
cronograma do referido edital, as diretrizes do Plano de Aplicacéo de
Recursos — PAR e a legislagao aplicavel a Politica Nacional Aldir
Blanc.

5.2. O objeto sera executado pelo valor global de R$ 1.506,90 (um
mil, quinhentos e seis reais e noventa centavos), correspondente ao
servico Unico de apoio operacional previsto na Meta 3 — Custo
Operacional, item 3.2.1 — Edital Apoio Operacional PNAB, do PAR do
Municipio de Novo Alegre/TO.

5.3. Em razéo do limite financeiro disponivel, os servicos previstos
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neste Edital seréo concentrados no apoio ao Edital Trilhas Culturais,
ndo abrangendo, como objeto principal, os editais Riquezas
Culturais, Saberes e Fazeres ou outros instrumentos da PNAB, salvo
orientacbes gerais eventualmente prestadas pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, dentro de sua capacidade
administrativa.

5.4. A organizagdo selecionada devera atuar em articulagao
permanente com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
utilizando estratégias presenciais, digitais, comunitarias e
institucionais compativeis com a realidade territorial do Municipio de
Novo Alegre/TO.

5.5. As acdes de apoio operacional deverdo observar medidas de
acessibilidade comunicacional e informacional, com uso de
linguagem simples, objetiva e compreensivel, especialmente para
agentes culturais com dificuldade de acesso digital, baixa
familiaridade com editais publicos, pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia e demais publicos que enfrentem barreiras de
participacao.

5.6. A organizagdo selecionada poderd realizar atendimentos
individuais ou coletivos, presenciais ou remotos, com a finalidade de
orientar os agentes culturais sobre as regras do Edital Trilhas
Culturais, documentos exigidos, prazos, etapas de selecéo, recursos
administrativos, habilitacdo, assinatura de instrumento juridico,
execucao dos projetos e prestacéo de contas.

5.7. O apoio a inscricdo dos agentes culturais devera limitar-se a
orientacdo, organizacdo de informacdes e esclarecimento de
davidas, sendo vedado a organizagao selecionada assumir a autoria
da proposta, substituir a manifestagéo de vontade do proponente ou
garantir resultado favoravel no processo de selegéo.

5.8. A organizacéo selecionada podera apoiar os agentes culturais
na compreenséo dos critérios de avaliacédo, das ag¢Ges afirmativas,
das obrigagGes do proponente e das exigéncias documentais, sem
interferir no julgamento técnico das propostas, na atuagdo da
Comisséo de Selecdo ou em qualquer decisdao administrativa da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

5.9. A organizacdo selecionada podera auxiliar os proponentes
selecionados na organizagdo de documentos e registros necessarios
aexecucdo e a prestacao de contas, tais como relatoérios, fotografias,
listas de presenca, materiais de divulgacdo, comprovantes de
realizacéo, registros de atividades e demais evidéncias exigidas pelo
Edital Trilhas Culturais.

5.10. O auxilio operacional a prestagdo de contas tera carater
meramente orientativo e organizacional, ndo afastando a
responsabilidade exclusiva do beneficiario pela correta aplicagdo dos
recursos, pela veracidade das informacdes prestadas, pela guarda
dos documentos comprobatdrios e pela apresentacdo da prestacéo
de contas no prazo definido.

5.11. E vedado & organizacao selecionada:

| — prometer, garantir ou sugerir aprovagao de propostas, habilitacéo
documental, liberagdo de recursos ou aprovacgao de prestacdo de
contas;

Il — interferir na analise de mérito cultural, na habilitacdo documental,
na fase recursal, na homologagéo dos resultados ou na fiscaliza¢éo
da execucgéo dos projetos;

Il — atuar em beneficio exclusivo de determinado agente cultural,
grupo, coletivo ou proponente;

IV — cobrar qualquer valor dos agentes culturais atendidos;

V — utilizar informacdes obtidas no dmbito da execucdo do objeto
para favorecimento préprio ou de terceiros;

VI — elaborar propostas culturais em nome dos agentes culturais
como se fossem de sua autoria,;

VIl — substituir a responsabilidade dos proponentes quanto a
assinatura, envio, execugdo, comprovagao ou prestacéo de contas
dos projetos;

VIl — praticar atos que comprometam a impessoalidade, a isonomia,
a transparéncia ou a lisura do Edital Trilhas Culturais.

5.12. Caso a organizacao selecionada, seus dirigentes, associados,
colaboradores ou membros de equipe pretendam participar

diretamente do Edital Trilhas Culturais como proponentes,
integrantes de coletivo, prestadores de servico ou beneficiarios,
devera ser observada a legislacdo aplicavel, as regras de
impedimento do Edital Trilhas Culturais e as orientagbes da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, a fim de prevenir conflito
de interesses.

5.13. Havendo risco de conflito de interesses, a Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo podera limitar, condicionar ou vedar a atuacéo
da organizagéo selecionada em determinada atividade, atendimento
ou etapa, com vistas a preservacéo da impessoalidade, da isonomia
e da seguranca juridica do processo.

5.14. A organizagdo selecionada devera manter registros minimos
das acbes realizadas, incluindo, quando aplicavel, data, local,
formato do atendimento, nimero de agentes atendidos, principais
duvidas apresentadas, materiais utilizados, registros fotogréficos,
listas de presenca e demais elementos que comprovem a execugao
do objeto.

5.15. A organizacdo selecionada devera apresentar relatério final &
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, contendo a descri¢cdo das
atividades executadas, o quantitativo de atendimentos realizados, os
principais resultados alcan¢ados, as dificuldades identificadas, os
registros comprobatérios e eventuais recomendagdes para
aperfeicoamento da execugao da PNAB no Municipio.

5.16. A execugao do objeto devera observar o cronograma do Edital
Trilhas Culturais e podera compreender atividades antes, durante e
apos o periodo de inscri¢bes, abrangendo, conforme necessidade da
gestdo municipal, as etapas de divulgacdo, orientacdo, selecéo,
habilitagéo, contratagdo, execucéo, monitoramento e prestacao de
contas.

5.17. A atuacéo da organizagéo selecionada devera ser pautada pela
boa-fé, zelo técnico, responsabilidade administrativa, transparéncia,
respeito aos agentes culturais e compromisso com a democratizagéo
do acesso aos recursos publicos da cultura.

5.18. O descumprimento dos limites de atuacéo estabelecidos neste
Capitulo podera ensejar adverténcia, suspensdo de atividades,
rescisdo do instrumento juridico, obrigacéo de restituicdo de valores,
impedimento de participacdo em novos chamamentos e aplicagédo
das demais san¢@es cabiveis, observados o contraditorio e a ampla
defesa.

5.19. A atuacgao da organizagdo selecionada podera abranger a fase
de inscricdo do Edital Trilhas Culturais somente na hipétese de
existéncia de prazo vigente, prorrogacao, retificagdo ou reabertura
formal do periodo de inscrigbes, mediante ato publicado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

5.20. Na hip6tese prevista no item anterior, 0 apoio a inscrigdo
devera ter carater exclusivamente orientativo e operacional, sendo
vedado a organizagdo selecionada assumir a autoria da proposta,
substituir a manifestacdo de vontade do proponente, garantir
aprovacdo ou interferir na analise de mérito cultural.

CAPITULO VI

DA PARTICIPACAO, DAS CONDICOES DE HABILITACAO E DOS
IMPEDIMENTOS

6.1. Poderdo participar do presente Edital organizagbes da
sociedade civil com atuagéo cultural, regularmente constituidas, que
comprovem capacidade técnica, administrativa e operacional para
executar acdes de apoio ao Edital de Chamamento Publico n°
001/2026 — Trilhas Culturais — Edicdo Novo Alegre, no ambito da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — PNAB.

6.2. Para fins deste Edital, considera-se organizacéo da sociedade
civil com atuacéo cultural a pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativos que desenvolva agdes, projetos, programas, atividades
ou iniciativas vinculadas ao campo da cultura, da arte, da memoria,
do patriménio cultural, da formacéo cultural, da economia criativa, da
acessibilidade cultural, da gestéo cultural ou de areas correlatas.

6.3. A organizacdo participante deverd demonstrar, no ato da
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inscricdo, que possui experiéncia ou atuacdo compativel com o
objeto deste Edital, especialmente em uma ou mais das seguintes
areas:

| — mobilizac&o cultural, comunitéaria ou territorial;

Il — orientacdo de agentes culturais;

Il — elaboragdo, execu¢do ou acompanhamento de projetos
culturais;

IV — atuagéo em politicas publicas de cultura;

V — apoio técnico ou administrativo a editais, chamamentos ou a¢es
culturais;

VI — realizagdo de formagdes, oficinas, encontros, reunides,
atendimentos ou a¢des de mediagédo cultural;

VIl — atuagdo com acessibilidade, incluséo, diversidade cultural ou
democratizagéo do acesso a cultura.

6.4. A comprovagao da atuacao cultural podera ser realizada por
meio de portfélio, curriculo institucional, certificados, declaracdes,
registros fotograficos, materiais de divulgagdo, publicages,
contratos, termos de parceria, relatorios de atividades, matérias
jornalisticas, links publicos ou outros documentos capazes de
demonstrar a experiéncia da organizacao.

6.5. A organizagdo interessada devera apresentar, no minimo, os
seguintes documentos para fins de inscri¢éo e habilitag&o:

| — comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ;

Il — ato constitutivo, estatuto social ou documento equivalente,
devidamente registrado;

Il — ata de eleicdo ou documento que comprove a representagao
legal vigente da organizagao;

IV — documento de identificacdo do representante legal;

V — comprovante de endereco da sede da organizagéo;

VI — certidao de regularidade fiscal federal, quando exigivel;

VIl — certiddo de regularidade fiscal estadual, quando exigivel;
VIIl — certiddo de regularidade fiscal municipal, quando exigivel;

IX — certiddo de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, quando aplicavel;

X — certidao negativa de débitos trabalhistas, quando exigivel;

X| — declaragdo de inexisténcia de impedimento para contratar ou
receber recursos publicos;

XIl— declaragéo de inexisténcia de conflito de interesses em relagéo
ao objeto deste Edital;

XNl — portfélio, curriculo institucional ou documentacédo
comprobatéria de atuacéo cultural;

XIV — proposta simplificada de execucdo do apoio operacional,
conforme modelo anexo a este Edital.

6.6. A Administragcao Publica Municipal podera dispensar, adaptar ou
solicitar complementacdo de documentos, quando juridicamente
cabivel, considerando a natureza do objeto, o baixo valor do
chamamento, a legislagao aplicavel e os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, eficiéncia e economicidade.

6.7. A proposta simplificada de execucao devera conter, no minimo:
| — identificacdo da organizacéo proponente;

Il — breve apresentacéo da experiéncia cultural da organizacao;

Il — descricdo das acdes que pretende realizar no apoio
administrativo, técnico e operacional ao Edital Trilhas Culturais;

IV — estratégias de orientagdo aos agentes culturais quanto as
etapas de inscri¢do, exclusivamente quando houver prazo vigente,

prorrogacéo, retificacdo ou reabertura formal do periodo de
inscri¢es do Edital Trilhas Culturais;

V — estratégias de orientag@o aos agentes culturais quanto as etapas
posteriores a inscrigao, incluindo acompanhamento de resultados,
recursos administrativos, habilitagdo documental, assinatura do
Termo de Execucao Cultural, execucéo dos projetos, monitoramento,
organizagé&o de registros comprobatdrios e prestagcdo de contas;

VI — indicacdo da forma de atendimento aos agentes culturais,

presencial, digital ou hibrida;
VIl — metodologia de registro das ag6es realizadas;

VIl — indicacdo da equipe responsavel pela execugdo, quando
houver;

IX — compromisso de entrega de relatério final.

6.8. A atuacéo da organizagéo selecionada na fase de inscricdo do
Edital Trilhas Culturais somente ocorrera na hipotese de existéncia
de prazo vigente, prorrogacao, retificacdo ou reabertura formal do
periodo de inscricdes, mediante ato publicado pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

6.9. Na hipotese prevista no item anterior, 0 apoio a inscrigdo devera
ter carater exclusivamente orientativo e operacional, sendo vedado a
organizacao selecionada assumir a autoria da proposta, substituir a
manifestacdo de vontade do proponente, prometer aprovagao,
garantir pontuag&o ou interferir na anélise de mérito cultural.

6.10. A organizacdo selecionada deverd manter, durante toda a
execucdo do objeto, as condi¢cBes de habilitagdo e regularidade
exigidas neste Edital, comunicando a Secretaria Municipal de Cultura
e Turismo qualquer alteragdo que possa comprometer sua
capacidade de execucéao.

6.11. N&o poderao participar deste Edital organizagdes que:

| — estejam impedidas de contratar ou receber recursos publicos em
qualquer esfera federativa;

Il — tenham sido declaradas inidéneas pela Administragdo Publica;

Il — estejam com prestacao de contas reprovada ou pendente de
regularizacdo junto ao Municipio de Novo Alegre, quando tal
pendéncia caracterizar impedimento legal;

IV — tenham participado diretamente da elaboragéo deste Edital, da
definicao dos critérios de selecdo ou do julgamento das propostas;

V — possuam dirigente, representante legal ou membro da equipe
executora em situacéo de conflito de interesses com a execugéo do
objeto;

VI—estejam em processo de dissolug¢éo, encerramento de atividades
ou situagéo juridica incompativel com a execucéo do objeto;

VIl — apresentem documentagdo falsa, incompleta de forma
insanavel ou incompativel com as exigéncias deste Edital;

VIII — estejam em situagdo de irregularidade fiscal ou trabalhista
impeditiva, quando a regularidade for exigida para a formalizagéo do
instrumento juridico.

6.12. Considera-se conflito de interesses, para fins deste Edital, a
situagdo em que a organizagdo participante, seus dirigentes,
representantes, associados ou integrantes da equipe executora
possam obter vantagem indevida, interferir na isonomia do processo
ou comprometer a imparcialidade das acdes de apoio ao Edital
Trilhas Culturais.

6.13. A participagdo da organizagdo selecionada neste Edital ndo
autoriza sua interferéncia nas decis6es da Comisséo de Selecao, da
Comissédo de Habilitagdo, da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo ou de qualquer instancia administrativa responsavel pela
andlise, julgamento, homologac&o, monitoramento ou fiscalizagéo do
Edital Trilhas Culturais.

6.14. A organizacd@o selecionada, seus dirigentes, representantes
legais e membros diretamente envolvidos na execucdo do apoio
operacional deveréo observar os impedimentos e vedagdes previstos
no Edital Trilhas Culturais, especialmente quando houver
possibilidade de participac@o direta ou indireta em propostas
submetidas ao referido edital.

6.15. Caso seja identificada situagado de conflito de interesses apés a
inscricdo, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera
diligenciar, solicitar esclarecimentos, determinar ajustes na
execucao, restringir a atuacéo da organiza¢do em determinada etapa
ou, quando necessario, desclassificar a proponente ou rescindir o
instrumento juridico, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

6.16. A apresentacdo de informacgdes falsas, documentos
adulterados ou declarag6es inveridicas implicara desclassificagéo da
organizacdo, rescisdo do instrumento juridico, obrigacdo de
restituicdo de valores eventualmente recebidos e aplicagdo das
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sancBes administrativas, civis e penais cabiveis.

6.17. A participacdo no presente Edital implica aceita¢éo integral das
normas estabelecidas neste instrumento, das orientagdes oficiais
expedidas pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e das
regras aplicaveis a execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura.

CAPITULO VI
DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

7.1. As inscri¢Bes para o presente Edital serdo gratuitas e deverdo
ser realizadas no periodo definido no Anexo | — Cronograma, parte
integrante deste Edital.

7.2. A inscricdo devera ser realizada pela organizacéo interessada
mediante entrega ou envio da documentagdo obrigatéria prevista
neste Capitulo, dentro do prazo estabelecido no cronograma
constante no Anexo |, observadas as formas de protocolo indicadas
neste Edital.

7.3. As inscricdes poderéo ser realizadas por meio de:

I. protocolo presencial, na sede da Secretaria Municipal de Cultura
de Novo Alegre/TO, situada na Rua 12 de Mar¢o, s/n, Centro, Novo
Alegre/TO, CEP 77353-000, ou em local oficialmente indicado pelo
Municipio;

Il. envio pelos Correios ou servico postal equivalente, para o
endereco Rua 12 de Marco, s/n, Centro, Novo Alegre/TO, CEP
77353-000; ou

Ill. envio eletrdnico da documentacdo obrigatéria para o e-mail
operapnab@gmail.com, dentro do prazo estabelecido no Anexo | —
Cronograma.

7.4. No caso de inscri¢cdo enviada pelos Correios ou servigo postal
equivalente, sera considerada tempestiva a inscri¢cdo cuja data de
postagem seja igual ou anterior ao Ultimo dia do periodo de
inscrices previsto no Anexo | — Cronograma, cabendo a
organizagdo proponente guardar o comprovante de envio para
eventual conferéncia.

7.5. No caso de inscricdo enviada por e-mail, ser4 considerada
tempestiva a inscri¢éo recebida até as 18h do ultimo dia do periodo
de inscrigbes previsto no Anexo | — Cronograma, observado o horario
oficial de Brasilia.

7.6. A Secretaria Municipal de Cultura devera informar, no ato de
publicacdo deste Edital, o endereco completo para protocolo
presencial e para envio postal das inscri¢des, qual seja: Rua 12 de
Marco, s/n, Centro, Novo Alegre/TO, CEP 77353-000, os horérios de
atendimento presencial, quando aplicavel, e o e-mail oficial
operapnab@gmail.com para recebimento das inscri¢cdes, recursos,

impugnacdes e demais comunicagdes formais previstas neste Edital.

7.7. Para participar do presente Edital, a organizagdo proponente
devera apresentar os seguintes documentos obrigatorios:

| — Formulario de Inscri¢éo, conforme modelo constante no Anexo |,
devidamente preenchido e assinado;

Il — comprovante de inscrigéo e situa¢é@o cadastral no CNPJ, emitido
pela Receita Federal do Brasil, demonstrando que a organizacéo se
encontra ativa,;

|Il— estatuto social, contrato social, ata de constituicdo ou documento
equivalente, devidamente registrado, que comprove a constituicdo
juridica da organizagao;

IV — ata de eleicdo e posse da atual diretoria, quando se tratar de
associacao, fundagdo ou entidade cuja representacéo legal dependa
de ato eletivo;

V — documento oficial de identificacdo com foto do representante
legal, podendo ser RG, CNH, carteira profissional, passaporte ou
outro documento oficial valido;

VI — CPF do representante legal, caso ndo conste no documento de
identificacé@o apresentado;

VIl — comprovante de endereco da organizacéo, quando houver, ou
documento que indique sua sede, local de funcionamento ou

endereco de referéncia;

VIII — portfélio institucional ou comprovacédo de atuagéo cultural,
contendo informacgGes sobre trajetéria, acdes realizadas, projetos
executados, atividades culturais, mobilizagdes, formacdes,
assessorias, parcerias, eventos, producdes ou outras experiéncias
compativeis com o objeto deste Edital;

IX — Plano de Trabalho, conforme modelo constante no Anexo IV,

X — curriculo resumido da equipe ou dos profissionais responsaveis
pela execucéo do objeto, contendo informag8es sobre experiéncia
em cultura, mobilizagdo, orientacdo técnica, produgdo -cultural,
gestdo cultural, politicas publicas, acessibilidade, formacgéo,
articulacéo territorial ou &reas correlatas;

X| — Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento, conforme modelo
constante no Anexo V;

Xl — Declaragdo de Conhecimento e Aceitagdo das Condicdes do
Edital, conforme modelo constante no Anexo VI;

Xl — Declaracdo de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de dezesseis
anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢@o de aprendiz, a partir
de quatorze anos, conforme modelo constante no Anexo VII.

7.8. O portfolio institucional podera ser apresentado em documento
Unico ou por meio de conjunto de documentos, imagens, links e
registros que demonstrem a atuacdo da organizagdo no campo
cultural ou em atividades compativeis com o objeto deste Edital.

7.9. Os links apresentados como comprovacéo deverdo estar ativos
e acessiveis durante todo o periodo de andlise, sendo
responsabilidade da organizagdo proponente garantir 0 acesso ao
contetdo indicado.

7.10. O Plano de Trabalho devera apresentar, de forma objetiva, a
metodologia proposta para execucdo das acgbes de apoio
administrativo, técnico e operacional ao Edital de Chamamento
Publico n° 001/2026 — Trilhas Culturais — Edi¢cdo Novo Alegre,
observando o objeto deste Edital, o valor disponivel e as etapas
previstas no cronograma do referido chamamento.

7.11. O Plano de Trabalho podera prever agées de orientagdo para
inscricdo somente na hipotese de o periodo de inscri¢cdes do Edital
Trilhas Culturais estar vigente, ser prorrogado, retificado ou reaberto
por ato formal da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

7.12. Na auséncia de prazo vigente, prorrogacao, retificacdo ou
reabertura do periodo de inscricdes do Edital Trilhas Culturais, o
Plano de Trabalho devera concentrar-se nas etapas posteriores a
inscricdo, incluindo acompanhamento de resultados, recursos
administrativos, habilitacdo documental, assinatura do Termo de
Execucdo Cultural, execucdo dos projetos, monitoramento,
organizacao de registros comprobatorios e prestagdo de contas.

7.13. A auséncia do Formulario de Inscri¢do, do Plano de Trabalho
ou de documento essencial & identificacdo da organiza¢&o podera
acarretar a desclassificagdo da proposta ou a inabilitagdo da
organizagéo, conforme a etapa de andlise em que a irregularidade
for identificada.

7.14. Os documentos deverdo ser apresentados de forma legivel,
completa e atualizada, preferencialmente em formato PDF quando
enviados por meio eletrénico.

7.15. Documentos ilegiveis, incompletos, rasurados ou incompativeis
com as informacgdes declaradas poder&o ser desconsiderados pela
Comisséo de Selegdo e Habilitagio.

7.16. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera solicitar, a
qualquer tempo, a apresentacdo de documentos originais ou
complementares para conferéncia, validagdo ou esclarecimento de
informag6es, desde que ndo haja alteracéo substancial da proposta
apresentada nem violagdo & isonomia entre as organizagdes
participantes.

7.17. Caso a organizagdo envie mais de uma inscricdo, sera
considerada vélida apenas a Ultima inscrigdo recebida dentro do
prazo estabelecido no cronograma, sendo as anteriores
automaticamente desconsideradas.

7.18. Nao serdo aceitas inscrigdes apresentadas fora do prazo,
incompletas, sem os documentos obrigatorios ou por meio diverso
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daqueles indicados oficialmente neste Edital.

7.19. Ainscri¢do implica plena ciéncia e aceitacéo, pela organizacéo
proponente, das condi¢es estabelecidas neste Edital, em seus
anexos, no Plano de Aplicacdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025416, no instrumento juridico a ser firmado e na
legislacdo aplicavel a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura.

7.20. A organizagdo proponente sera integralmente responsavel pela
veracidade das informagdes apresentadas, pela autenticidade dos
documentos encaminhados e pela compatibilidade entre a proposta
apresentada e sua capacidade técnica, operacional e juridica.

7.21. A apresentacdo de informacdes falsas, documentos
adulterados, declaracdes inveridicas ou qualquer forma de simulagédo
podera acarretar a desclassificagdo da proposta, a inabilitagdo da
organizag&o, a rescisdo do instrumento juridico, a devolugido de
valores eventualmente recebidos e a aplicacdo das sangdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

7.22. E de responsabilidade exclusiva da organiza¢do proponente
acompanhar todas as publicagBes oficiais relativas ao presente
Edital, incluindo eventuais retificacdes, respostas a impugnacdes,
resultados preliminares, prazos de recurso, resultados finais e
convocagéo para assinatura do instrumento juridico.

7.23. As datas, fases e prazos do presente Edital constardo no
Anexo | — Cronograma, podendo ser alterados pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo mediante ato administrativo
devidamente justificado e publicado nos canais oficiais.

7.24. Eventuais alteracdes no cronograma poderdo ser realizadas
para compatibilizar o presente Edital com prorrogagoes, retifica¢oes,
reaberturas ou alterag6es do cronograma do Edital Trilhas Culturais,
sem prejuizo dos atos regularmente praticados, salvo decisédo
administrativa fundamentada em sentido contrério.

CAPITULO VI
DO PLANO DE TRABALHO

8.1. A organizagédo proponente devera apresentar Plano de Trabalho
como documento obrigatério da inscricdo, conforme modelo
constante no Anexo IV deste Edital.

8.2. O Plano de Trabalho devera demonstrar, de forma objetiva, a
capacidade da organizagdo para executar agbes de apoio
administrativo, técnico e operacional ao Edital de Chamamento
Publico n°® 001/2026 — Trilhas Culturais — Edicdo Novo Alegre,
observando o valor global do presente Edital, os prazos de
execucdo, as necessidades da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo e os limites de atuacdo estabelecidos neste instrumento.

8.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

| — identificagdo da organizacdo proponente, com nome, CNPJ,
endereco, representante legal e dados de contato;

Il — apresentagdo resumida da trajetéria da organizagéo, indicando
sua atuacdo cultural e experiéncias compativeis com o objeto deste
Edital;

Il — justificativa da proposta, demonstrando a relevancia das agdes
de apoio operacional para a execucao do Edital Trilhas Culturais no
Municipio de Novo Alegre/TO;

IV — metodologia de execugéo, indicando como seréo realizadas as
acdes de orientagdo, apoio técnico, acompanhamento,
monitoramento, organizacédo de registros e auxilio operacional aos
agentes culturais;

V — estratégias de orientagéo aos agentes culturais quanto as etapas
de inscricdo, exclusivamente quando houver prazo vigente,
prorrogacao, retificagdo ou reabertura formal do periodo de
inscrigbes do Edital Trilhas Culturais;

VI — estratégias de apoio as etapas posteriores a inscrigdo,
especialmente acompanhamento de resultados, recursos
administrativos, habilitagdo documental, assinatura do Termo de
Execugdo Cultural, execugdo dos projetos, monitoramento,

organizacéo de documentos comprobatérios e prestacdo de contas;

VIl — estratégias de acessibilidade comunicacional e informacional,
observadas as condi¢cbes materiais, técnicas e financeiras do
presente Edital;

VIl — indicacdo da equipe responsavel pela execugdo, com breve
descricdo das funcdes e experiéncias dos profissionais envolvidos,
quando houver;

IX — cronograma de execugdo, compativel com os prazos do Edital
Trilhas Culturais, com o Anexo | deste Edital e com as orientacdes
da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

X — produtos e entregas previstas, incluindo o Relatério Final de
Apoio Operacional;

Xl — forma de registro das ac¢fes realizadas, tais como listas de
atendimento, fotografias, prints de divulgagéo, registros de reunides,
materiais orientativos, relatérios de acompanhamento ou outros
documentos comprobatorios.

8.4. O Plano de Trabalho devera ser compativel com o valor global
de R$ 1.506,90 (um mil, quinhentos e seis reais e noventa centavos),
ndo sendo admitida proposta que preveja execugdo acima do limite
financeiro estabelecido neste Edital.

8.5. A proposta deveréa considerar que o valor previsto neste Edital
compreende a execugdo integral dos servigos, incluindo
atendimento, orientagdo, articulacdo com a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, registros, comunicacéo, elaboracéo de materiais
simples, acompanhamento das etapas e apresentacao de relatorio
final.

8.6. O Plano de Trabalho devera ser claro, exequivel, proporcional
ao valor disponivel e adequado a realidade administrativa, cultural e
territorial do Municipio de Novo Alegre/TO.

8.7. Serdo valorizadas, na andlise do Plano de Trabalho, propostas
gue demonstrem:

| — conhecimento da realidade cultural local,

Il — capacidade de orientagdo e acompanhamento dos agentes
culturais;

IIl — clareza metodoldgica;

IV — experiéncia com editais, projetos culturais ou politicas publicas
de cultura;

V — estratégias de acessibilidade e comunicagao simples;

VI— capacidade de organizagéo, registro e sistematiza¢édo das acoes
realizadas;

VIl — compatibilidade com o cronograma do Edital Trilhas Culturais.

8.8. A apresentagdo do Plano de Trabalho ndo podera conter
previsdo de cobranca de valores dos agentes culturais atendidos,
sendo todos os servigos prestados gratuitamente aos beneficiarios
das a¢bes de apoio operacional.

8.9. A atuacdo prevista no Plano de Trabalho deveréa respeitar a
autonomia dos agentes culturais, sendo vedado a organizagdo
proponente assumir a autoria de propostas, substituir a manifestagcao
de vontade dos proponentes, prometer aprovagdo, garantir
pontuacdo, assegurar habilitacdo ou interferir nas decisdes das
comiss@es responsaveis pelo Edital Trilhas Culturais.

8.10. A Comissdo de Selecdo e Habilitagdo podera solicitar
esclarecimentos sobre o Plano de Trabalho, desde que a diligéncia
ndo resulte em alteracdo substancial da proposta, majoracdo de
pontuacdo indevida ou violagdo a isonomia entre as organizacdes
participantes.

8.11. A auséncia do Plano de Trabalho ou a apresentagdo de Plano
de Trabalho incompativel com o objeto deste Edital acarretara a
desclassificacdo da proposta na etapa de analise de mérito.

8.12. Caso o Edital Trilhas Culturais seja prorrogado, retificado ou
tenha seu periodo de inscri¢cdes reaberto, a organizagéo selecionada
poderd adequar a execugdo do Plano de Trabalho, mediante
orientacé@o da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, para incluir
acOes de apoio orientativo a inscricdo, observados os limites
previstos neste Edital.

8.13. Caso ndo haja prorrogacdo, retificacdo ou reabertura do

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ALEGRE

Pagina 8 de 18



QUINTA-FEIRA, 14 DE MAIO DE 2026

Edicdo n° 443

periodo de inscrigbes do Edital Trilhas Culturais, a execugdo do
Plano de Trabalho devera concentrar-se nas etapas posteriores a
inscricdo, especialmente recursos administrativos, habilitagao
documental, assinatura do Termo de Execucdo Cultural, execugéo
dos projetos, monitoramento, organizacéo de registros e prestagao
de contas.

CAPITULO IX
DA COMISSAO DE SELECAO E HABILITAGCAO

9.1. A analise das propostas, dos documentos apresentados e das
demais etapas deste Edital sera realizada por Comisséo de Sele¢éo
e Habilitagdo, designada pela Administragdo Publica Municipal, por
meio de ato proprio.

9.2. A Comissdo de Selegdo e Habilitagdo serd responséavel por
conduzir as etapas de andlise de mérito, verificagdo documental,
habilitacé@o, julgamento de recursos e demais atos necessarios a
classificacdo da organizagdo proponente, observadas as regras
deste Edital.

9.3. Compete a Comissédo de Selegdo e Habilitagéo:
| — receber, conferir e analisar as inscrigbes apresentadas;

Il — verificar o atendimento as condi¢des de participacéo previstas
neste Edital;

Il — analisar o Plano de Trabalho apresentado pela organizacéo
proponente;

IV — avaliar a compatibilidade da proposta com o objeto deste Edital,
especialmente quanto ao apoio administrativo, técnico e operacional
ao Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 — Trilhas Culturais —
Edicao Novo Alegre;

V — atribuir pontuagdo as propostas, conforme os critérios de
avaliagdo estabelecidos neste Edital;

VI — emitir resultado preliminar da analise de mérito;

VIl— analisar recursos apresentados contra o resultado preliminar de
mérito;

VIl — verificar a documentagdo obrigatéria e a habilitacdo da
organizagao classificada;

IX — emitir resultado preliminar de habilitagéo;

X — analisar recursos apresentados contra o resultado preliminar de
habilitacéo;

XI — recomendar a homologagéo do resultado final;

Xl — realizar diligéncias, quando necessario, para esclarecer
informagbes, confirmar documentos apresentados ou solicitar
complementacéo formal, desde que ndo haja altera¢éo substancial
da proposta nem violagdo a isonomia entre as organizagdes
participantes;

Xl — registrar em ata, relatério ou documento equivalente os atos
praticados durante o processo de sele¢ao e habilitagéo.

9.4. A Comissao de Selecdo e Habilitagcdo devera observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, transparéncia, razoabilidade, julgamento
objetivo e vinculacao as regras deste Edital.

9.5. Os membros da Comissédo de Selecdo e Habilitagdo deverao
atuar com independéncia técnica, imparcialidade e responsabilidade,
sendo vedada qualquer conduta que possa comprometer a lisura do
processo seletivo.

9.6. Ndo podera integrar a Comissdo de Sele¢do e Habilitagdo
pessoa que:

| — tenha interesse direto ou indireto no resultado deste Edital;

Il — possua vinculo societério, diretivo, funcional, profissional ou
contratual com organizagao inscrita;

IIl— seja cdnjuge, companheiro ou parente em linhareta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente, representante legal ou
integrante da equipe técnica de organizacao inscrita;

IV — tenha participado da elaborag¢éo de proposta apresentada por

organizagao concorrente;
VV — esteja em situagdo que possa caracterizar conflito de interesses;

VI — tenha participado diretamente da elaboracéo deste Edital, da
definicdo dos critérios de selecdo ou da estruturacdo técnica do
chamamento, quando tal participagdo puder comprometer a
impessoalidade, a isonomia ou a lisura do processo.

9.7. Verificada qualquer situac@o de impedimento ou suspeigéo, o
membro da Comissdo deverd comunicar o fato & Administracao
Publica Municipal e se afastar da andlise da respectiva proposta ou,
guando necessario, da propria Comissao.

9.8. A Administracdo Publica Municipal podera substituir membro da
Comissdo de Selecdo e Habilitagdo sempre que houver
impedimento, suspei¢ao, impossibilidade de atuacdo ou necessidade
administrativa devidamente justificada.

9.9. A Comissdo podera solicitar apoio técnico de servidores,
colaboradores ou profissionais da Administragdo Publica Municipal
para esclarecimento de questfes especificas, desde que tal apoio
ndo substitua a responsabilidade deciséria da Comissao.

9.10. As decisBes da Comisséo de Selecédo e Habilitacdo deverdo
ser fundamentadas nos critérios previstos neste Edital e registradas
em documento préprio, especialmente nos casos de
desclassificagéo, inabilitagdo, deferimento ou indeferimento de
recursos.

9.11. A Comissdo de Selecdo e Habilitagdo podera realizar
diligéncias para sanar duvidas, confirmar informacgdes, verificar a
autenticidade de documentos ou solicitar esclarecimentos, sem
permitir a incluséo posterior de documento essencial ausente no
momento da inscricdo, salvo quando a legislagdo admitir
saneamento formal.

9.12. A Comissdo devera avaliar as propostas considerando a
compatibilidade com o valor global de R$ 1.506,90, a viabilidade de
execucao, o cronograma do Edital Trilhas Culturais, a capacidade
técnica da organizacdo e os limites de atuacdo previstos neste
Edital.

9.13. Na andlise das propostas, a Comissédo devera observar que o
apoio a fase de inscricdo do Edital Trilhas Culturais somente sera
admissivel se houver prazo vigente, prorrogacéo, retificacdo ou
reabertura formal do periodo de inscrigbes.

9.14. Caso nado haja prazo vigente, prorrogagao, retificacdo ou
reabertura do periodo de inscricdes do Edital Trilhas Culturais, a
Comissdo devera considerar, para fins de analise da proposta, a
capacidade da organizagdo de atuar nas etapas posteriores a
inscricdo, especialmente resultados, recursos administrativos,
habilitacdo documental, assinatura do Termo de Execucgéo Cultural,
execucao dos projetos, monitoramento, organiza¢éo de registros e
prestacéo de contas.

9.15. A atuacéo da Comissédo de Selecéo e Habilitacdo se encerrara
com a concluséo das etapas de andlise, julgamento de recursos e
encaminhamento do resultado final para homologacdo pela
autoridade competente.

9.16. Os casos omissos relativos a atuacéo da Comisséo de Selegao
e Habilitag&o seréo resolvidos pela prépria Comissao, em articulagao
com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, observadas as
normas deste Edital, a legislacdo aplicavel e os principios da
Administracéo Publica.

CAPITULO X

DA ANALISE DE MERITO, DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E
DOS RECURSOS

10.1. A andlise de mérito das propostas sera realizada pela
Comisséo de Selec¢ao e Habilitacdo, com base no Plano de Trabalho,
no portfélio institucional, na documentagdo apresentada e nos
critérios objetivos estabelecidos neste Capitulo.

10.2. A andlise de mérito tera por finalidade verificar a
compatibilidade da proposta com o objeto deste Edital, considerando
a capacidade da organizac@o proponente para executar acdes de
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apoio administrativo, técnico e operacional ao Edital de Chamamento
Publico n° 001/2026 — Trilhas Culturais — Edigcdo Novo Alegre, no
ambito da PNAB.

10.3. A pontuagdo méaxima da analise de mérito sera de 100 (cem)
pontos, distribuidos conforme a tabela abaixo:

Critério Descricdo Pontuag&o maxima

| Experiéncia e atuacéo cultural da organizagéo proponente,
comprovada por portfolio, registros, declaragées, projetos, agoes,
parcerias ou outros documentos apresentados. 20 pontos

1] Experiéncia da organizagéo ou da equipe indicada com
mobilizacéo, orientagdo técnica, apoio a editais, gestdo cultural,
politicas publicas de cultura, execugdo de projetos -culturais,
monitoramento ou prestagao de contas. 20 pontos

1] Qualidade e clareza do Plano de Trabalho, considerando
metodologia, organizagdo das acdes, coeréncia com o objeto e
adequacéo ao apoio operacional do Edital Trilhas Culturais. 25
pontos

\Y, Conhecimento da realidade cultural local e capacidade de
articulagdo territorial com agentes culturais, grupos, coletivos,
comunidades e espacos culturais do Municipio. 15 pontos

Y Estratégias de acessibilidade comunicacional e
informacional, com uso de linguagem simples, orientacao adaptada e
atencédo a publicos com barreiras de acesso. 10 pontos

VI Viabilidade de execug&o da proposta, considerando
cronograma, equipe, produtos, registros, compatibilidade com o valor
global do Edital e adequacdo as etapas do Edital Trilhas
Culturais. 10 pontos

Total 100 pontos

10.4. Sera considerada classificada a proposta que obtiver
pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos na analise de mérito.
10.5. A proposta que obtiver pontuagéo inferior a 50 (cinquenta)
pontos sera desclassificada.

10.6. A classificacéo das propostas sera feita em ordem decrescente
de pontuacéo, sendo considerada melhor classificada a organizacéo
gue obtiver a maior nota final na anéalise de mérito.

10.7. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

| — maior pontuacéo no critério lll, referente & qualidade e clareza do
Plano de Trabalho;

Il — maior pontuag&@o no critério Il, referente a experiéncia com
mobilizacéo, orientagdo técnica, apoio a editais, gestdo cultural,
politicas publicas de cultura ou prestagdo de contas;

Il — maior pontuagéo no critério 1V, referente ao conhecimento da
realidade cultural local e capacidade de articulagéo territorial;

IV — maior pontuacé&o no critério |, referente a experiéncia e atuacéo
cultural da organizagéo;

V — persistindo o empate, realizagdo de sorteio publico, em data,
horario e local a serem divulgados pela Secretaria Municipal de
Cultura.

10.8. A Comissdo de Selecdo e Habilitacdo podera desclassificar
proposta que:

| — n&o apresente Plano de Trabalho;

Il — apresente Plano de Trabalho incompativel com o objeto deste
Edital;

IIl — preveja cobranca de valores dos agentes culturais atendidos;

IV — apresente proposta inexequivel, genérica, contraditéria ou
incompativel com o valor global disponivel;

V — deixe de demonstrar capacidade minima para execugéo das
acdes previstas;

VI — contenha informagdes falsas, inconsistentes ou incompativeis
com os documentos apresentados.

10.9. Concluida a analise de mérito, sera publicado o resultado
preliminar de mérito, contendo a pontuagéo atribuida a proposta, a
classificacdo e, quando for o caso, a justificativa de desclassificagéo.

10.10. O resultado preliminar de mérito seré publicado no meio oficial
de divulgagdo do Municipio e/ou em outros canais indicados pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Novo Alegre/TO.

10.11. Cabera recurso contra o resultado preliminar de mérito no
periodo de 31 de maio de 2026 a 02 de junho de 2026, conforme
cronograma constante no Anexo |I.

10.12. O recurso devera ser apresentado pela organizacdo
proponente, por escrito, no prazo estabelecido, por meio de
protocolo presencial na sede da Secretaria Municipal de Cultura de
Novo Alegre/TO, situada na Rua 12 de Margo, s/n, Centro, Novo
Alegre/TO, CEP 77353-000, envio pelos Correios ou servigo postal
equivalente para o0 mesmo endereco, ou encaminhamento para o e-
mail operapnab@gmail.com, devendo conter a identificacdo da
organizagdo, a indicagdo objetiva do ponto contestado e a
fundamentacéo do pedido.

10.13. Nao serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo,
por meio diverso daqueles indicados oficialmente neste Edital, sem
identificagcdo da organizacdo recorrente ou sem fundamentacdo
minima.

10.14. O recurso nao podera apresentar nova proposta, substituir o
Plano de Trabalho, incluir experiéncia ndo comprovada no prazo de
inscricdo ou alterar substancialmente os documentos originalmente
apresentados.

10.15. A Comissédo de Selecdo e Habilitagdo analisara os recursos
interpostos e podera reconsiderar sua decisdo ou manter o resultado
preliminar, mediante justificativa.

10.16. Apo6s a andlise dos recursos, sera publicado o resultado final
de mérito no Diario Oficial do Municipio, com a classificagdo das
organizagBes proponentes, observada a ordem de pontuagéo,
podendo também haver divulgacédo complementar nos demais canais
oficiais.

10.17. A organizacdo melhor classificada na etapa de mérito sera
convocada para a etapa de habilitagdo, conforme regras previstas
neste Edital.

10.18. A classificagdo na etapa de mérito ndo gera direito automatico
a contratagcdo ou ao recebimento de recursos, ficando a organizagao
condicionada a habilitacdo documental, a homologagao do resultado
final e a assinatura do instrumento juridico correspondente.

CAPITULO XI

DA HABILITAGAO, DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS
RECURSOS

11.1. Encerrada a etapa de andlise de mérito e publicado o resultado
final de mérito, a organizagdo melhor classificada sera convocada
para a etapa de habilitagdo, conforme cronograma constante no
Anexo | deste Edital.

11.2. A habilitacéo tem por finalidade verificar a regularidade juridica,
fiscal, documental e institucional da organizagéo classificada, bem
como sua aptidao para firmar o instrumento juridico necessario a
execucao do objeto deste Edital.

11.3. Para fins de habilitacdo, a organizagdo convocada devera
apresentar ou confirmar a validade dos seguintes documentos:

| — comprovante de inscricdo e situagdo cadastral no CNPJ,
demonstrando situagéo ativa;

Il — estatuto social, contrato social, ata de constituicdo ou documento
equivalente, devidamente registrado;

Il — ata de elei¢édo e posse da atual diretoria, quando aplicavel;
IV — documento oficial de identificagéo do representante legal;

V — CPF do representante legal, quando néo constar no documento
de identificacéo;
VI — comprovante de endere¢co da organizagdo ou documento
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equivalente;

VIl —comprovante de enderec¢o do representante legal ou declaracéo
de residéncia;

VIII — certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da
Unido;

IX — certidao de regularidade do FGTS, quando aplicavel;

X — certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos
trabalhistas;

XI — certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de
débitos municipais, quando exigivel e disponivel;

Xl — declaragdes obrigatérias constantes dos anexos deste Edital;

Xl — demais documentos que venham a ser solicitados pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo para assinatura do
instrumento juridico, desde que compativeis com o objeto, o valor do
Edital e a legislacéo aplicavel.

11.4. Caso os documentos de habilitagdo ja& tenham sido
apresentados no ato da inscricdo e estejam validos, legiveis e
completos, a Comisséo de Selegdo e Habilitagdo podera aproveita-
los para fins de habilitagdo, sem necessidade de novo envio, salvo
guando houver necessidade de atualizagdo, complementagao ou
conferéncia.

11.5. A organizagao convocada devera apresentar a documentacéo
de habilitagdo no periodo determinado no cronograma constante no
Anexo |, por meio de protocolo presencial na sede da Secretaria
Municipal de Cultura de Novo Alegre/TO, situada na Rua 12 de
Marco, s/n, Centro, Novo Alegre/TO, CEP 77353-000, envio pelos
Correios ou servico postal equivalente para o mesmo endereco, ou
encaminhamento para o e-mail operapnab@gmail.com, conforme
orientacdes oficiais da Secretaria Municipal de Cultura.

11.6. A auséncia de documento obrigatério, a apresentagdo de
documento vencido, ilegivel, incompativel ou a constatacdo de
impedimento legal podera acarretar a inabilitacdo da organizagéo,
assegurado o direito ao recurso previsto neste Capitulo.

11.7. A Comissdo de Selecdo e Habilitagdo podera realizar
diligéncias para sanar duvidas, confirmar autenticidade de
documentos, solicitar complementagdo formal ou esclarecer
informagdes, desde que a medida n&do implique alteragdo substancial
da proposta, violagdo a isonomia ou apresentacdo de documento
gue deveria comprovar condigdo inexistente no momento proprio.

11.8. Concluida a analise da documentacdo, sera publicado o
resultado preliminar de habilitagdo, informando se a organizacéo
convocada foi habilitada ou inabilitada, com a respectiva justificativa
em caso de inabilita¢&o.

11.9. O resultado preliminar de habilitagdo sera publicado no Diario
Oficial do Municipio, podendo também ser divulgado nos demais
canais oficiais da Prefeitura Municipal de Novo Alegre/TO e da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, para fins de ampla
publicidade.

11.10. Cabera recurso contra o resultado preliminar de habilitagéo no
periodo previsto no cronograma constante no Anexo | deste Edital.

11.11. O recurso devera ser apresentado por escrito, dentro do prazo
estabelecido, por meio de protocolo presencial na sede da Secretaria
Municipal de Cultura de Novo Alegre/TO, situada na Rua 12 de
Marco, s/n, Centro, Novo Alegre/TO, CEP 77353-000, envio pelos
Correios ou servi¢o postal equivalente para 0 mesmo endereco, ou
encaminhamento para o e-mail operapnab@gmail.com, contendo a
identificacdo da organizacdo, a indicagdo objetiva do ponto
contestado e a fundamentacéo do pedido.

11.12. Nao serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo,
por meio diverso daqueles indicados oficialmente neste Edital, sem
identificacdo da organizagdo recorrente ou sem fundamentagao
minima.

11.13. O recurso de habilitagdo podera tratar exclusivamente de
guestbes relacionadas a analise documental, regularidade juridica,
fiscal, institucional ou impedimentos apontados pela Comisséo de
Selegao e Habilitacao.

11.14. Apos a andlise dos recursos, sera publicado o resultado final
de habilitagdo no Diario Oficial do Municipio, conforme cronograma
constante no Anexo I.

11.15. Caso a organiza¢do melhor classificada seja inabilitada em
decisdo final, desista da participagéo, ndo apresente documentacéo
no prazo estabelecido ou esteja impedida de firmar o instrumento
juridico, a Administracdo Publica Municipal poderd convocar a
organizacdo classificada em posicdo subsequente, observada a
ordem de classificacéo e as regras deste Edital.

11.16. A convocagao de organizagao subsequente observara, no que
couber, os mesmos procedimentos de habilitagdo, prazos e
exigéncias documentais previstos neste Capitulo.

11.17. A habilitacdo da organizagdo ndo gera, por si s, direito
automatico ao recebimento dos recursos, ficando a formalizagéo
condicionada a homologacéo do resultado final, a disponibilidade
financeira, a regularidade documental e a assinatura do instrumento
juridico correspondente.

CAPITULO Xl

DA HOMOLOGAGAO, DA CONVOCAGAO E DA ASSINATURA
DO INSTRUMENTO JURIDICO

12.1. Apés a conclusao das etapas de andlise de mérito, habilitagédo
e julgamento dos recursos, o resultado final do presente Edital sera
encaminhado a autoridade competente para homologacao.

12.2. A homologagédo do resultado final serd publicada no Diéario
Oficial do Municipio, podendo também ser divulgada nos demais
canais oficiais da Prefeitura Municipal de Novo Alegre/TO e da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, para fins de ampla
publicidade.

12.3. A organizagao habilitada e melhor classificada seré convocada
para assinatura do instrumento juridico correspondente, conforme
prazo previsto no Anexo | — Cronograma deste Edital.

12.4. A convocacdo sera realizada por meio de publicagao oficial
e/ou comunicacdo enviada ao e-mail informado pela organizacéo
proponente no ato da inscrigao.

12.5. A organizagdo convocada devera comparecer, apresentar
documentos complementares, quando solicitados, e assinar o
instrumento juridico no prazo indicado pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo.

12.6. O instrumento juridico estabelecera as condi¢des de execucéo
do objeto, o valor global dos servi¢os, as obrigacdes da organiza¢éo
selecionada, as obriga¢des da Administragdo Publica Municipal, a
forma de pagamento, os prazos de execucdo, as regras de
acompanhamento, as condi¢cdes de prestagdo de contas e as
sancgdes aplicaveis em caso de descumprimento.

12.7. A assinatura do instrumento juridico ficara condicionada:

| — & homologagéo do resultado final;

Il — & manutencé@o das condi¢des de habilitagcdo da organizagédo
selecionada;

Il — a inexisténcia de impedimento legal ou conflito de interesses;
IV — a disponibilidade financeira dos recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc;

V — ao atendimento das exigéncias documentais previstas neste
Edital;

VI — a concordancia da organizagdo selecionada com as condi¢es
estabelecidas pela Administracdo Publica Municipal.

12.8. O ndo comparecimento da organizagdo convocada, a nao
apresentacao de documentos exigidos, a perda das condi¢des de
habilitacéo ou a recusa injustificada em assinar o instrumento juridico
poderé acarretar a perda do direito a contratagéo.

12.9. Na hip6tese prevista no item anterior, a Administragédo Publica
Municipal poder & convocar a organizagéo classificada em posicao
subsequente, observada a ordem de classifica¢édo, a compatibilidade
da proposta com o objeto e o atendimento as condicGes de

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ALEGRE

Pégina 11 de 18



QUINTA-FEIRA, 14 DE MAIO DE 2026

Edicdo n° 443

habilitacéo.

12.10. A organizagdo selecionada somente podera iniciar a
execucdo do objeto apds a assinatura do instrumento juridico, salvo
orientagdo expressa e formal da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, quando juridicamente cabivel.

12.11. A execucéo do objeto devera observar o Plano de Trabalho
aprovado, o valor global deste Edital, o cronograma do Edital Trilhas
Culturais, as orientagbes da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo e os limites de atuag&o estabelecidos neste instrumento.

12.12. A assinatura do instrumento juridico ndo autoriza a
organizacdo selecionada a praticar atos decisérios em nome da
Administracdo Pablica Municipal, interferir nas comissdes
responsaveis pelo Edital Trilhas Culturais ou assumir
responsabilidades que sejam exclusivas dos agentes culturais
beneficiarios.

12.13. Eventuais ajustes formais no Plano de Trabalho poderao ser
solicitados pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo antes da
assinatura do instrumento juridico, desde que n&do alterem
substancialmente o objeto aprovado, ndo ampliem o valor global e
n&o violem a isonomia entre as organizag¢des participantes.

12.14. A organizagdo selecionada deverd manter regularidade
juridica, fiscal, trabalhista e institucional durante toda a vigéncia do
instrumento juridico, comunicando imediatamente a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo qualquer fato que possa

comprometer a execuc¢éo do objeto.

12.15. A homologa¢do do resultado final e a assinatura do
instrumento juridico ndo afastam o dever de acompanhamento,
fiscalizacdo, registro, comprovacdo e prestacdo de contas da
execucdo do objeto, nos termos deste Edital e da legislagao
aplicavel.

CAPITULO Xl

DA EXECUGAO DO OBJETO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO

13.1. A execucdo do objeto terd inicio ap6és a assinatura do
instrumento juridico correspondente, observados o Plano de
Trabalho aprovado, o cronograma do presente Edital, o cronograma
do Edital Trilhas Culturais e as orientagdes da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo.

13.2. A organizagao selecionada devera executar as agdes de apoio
administrativo, técnico e operacional ao Edital de Chamamento
Publico n°® 001/2026 — Trilhas Culturais — Edicdo Novo Alegre,
respeitando os limites de atuacdo definidos neste Edital e no
instrumento juridico firmado com a Administragéo Publica Municipal.
13.3. A execugdo podera compreender, conforme a fase em que se
encontrar o Edital Trilhas Culturais:

| — orientacdo aos agentes culturais quanto as etapas de inscrigéo,
exclusivamente quando houver prazo vigente, prorrogagéo,
retificacdo ou reabertura formal do periodo de inscri¢des;

Il—acompanhamento orientativo da publicacéo de resultados, prazos
recursais e demais comunicados oficiais;

IIl — orientacéo quanto a apresentagao de recursos administrativos,
sem substituicdo da responsabilidade do interessado;

IV — apoio orientativo a organizagdo da documentacdo de
habilitacéo;

V — orientag&o quanto a assinatura do Termo de Execucao Cultural;
VI — acompanhamento orientativo dos prazos de execugdo dos

projetos contemplados;

VIl — auxilio a organizagdo de registros comprobatorios, tais como
fotografias, listas de presenca, materiais de divulgacao, relatorios,
comprovantes e demais evidéncias de execucao;

VIII — orientagdo aos beneficiarios quanto a prestacéo de contas,
conforme as regras do Edital Trilhas Culturais;

IX — sistematizacao das principais davidas, demandas e dificuldades
apresentadas pelos agentes culturais;

X — elaboracéo e entrega do Relatério Final de Apoio Operacional.

13.4. A organizagdo selecionada deverd atuar em articulagdo
permanente com a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
observando as orientacdes oficiais da gestdo municipal e
comunicando eventuais dificuldades, riscos, dividas ou situagdes
gue possam comprometer a adequada execugéo do objeto.

13.5. O acompanhamento da execugdo sera realizado pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, diretamente ou por
servidor, comissdo ou responsavel formalmente designado para essa
finalidade.

13.6. Compete ao responsavel pelo acompanhamento e fiscalizag&o:
| — acompanhar a execugéo do Plano de Trabalho aprovado;

Il — verificar a compatibilidade das a¢des realizadas com o objeto
deste Edital;

Il — solicitar informagdes, registros, relatérios ou documentos
comprobatorios;

IV —orientar a organizacéo selecionada quanto a ajustes necessarios
na execucao;

V — registrar eventuais ocorréncias, inconformidades ou

descumprimentos;

VI — avaliar o Relatério Final de Apoio Operacional apresentado pela
organizacao selecionada;

VIl — recomendar, quando cabivel, a aprovacéo, aprovagdo com
ressalvas ou rejeicao da comprovacéo de execucao do objeto.

13.7. A fiscalizacdo da execucdo ndo transfere & Administracdo
Publica Municipal a responsabilidade pela conducgéo das atividades
proprias da organizacgao selecionada, nem afasta a responsabilidade
da organizac&o pela regular execucéo do objeto.

13.8. A organizacao selecionada devera manter registros minimos
das agdes realizadas, incluindo, quando aplicavel:

| — datas e locais dos atendimentos ou atividades;

Il — formato das acdes realizadas, presencial, remoto ou hibrido;
IIl — namero estimado de agentes culturais atendidos;

IV — principais temas tratados;

V — registros fotogréaficos, listas de presenca, prints, relatérios,
materiais orientativos ou outros documentos comprobatorios;

VI — sintese das dificuldades identificadas e das orientacdes
prestadas.

13.9. A organizacgao selecionada devera prestar os servi¢os de forma
gratuita aos agentes culturais, sendo vedada qualquer cobranca,
condicionamento, vantagem, taxa, remuneracdo adicional ou
exigéncia de contraprestacédo dos beneficiarios atendidos.

13.10. A organizagdo selecionada deveri observar tratamento
impessoal, isondmico e transparente em relacdo aos agentes
culturais, evitando favorecimento, direcionamento, discriminagéo ou
qualquer conduta que possa comprometer a lisura do Edital Trilhas
Culturais.

13.11. A atuagdo da organizacdo selecionada tera carater
exclusivamente orientativo, técnico, administrativo e operacional,
sendo vedada qualquer interferéncia nas decisdes da Comissao de
Selecdo, da Comissdo de Habilitacdo, da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo ou de qualquer instancia responsavel pela analise,
julgamento, homologagao, fiscalizagdo ou aprovacéo de prestacdo
de contas dos projetos culturais.

13.12. A organizacéo selecionada ndo podera prometer aprovagao,
garantir pontuagdo, assegurar habilitacdo, garantir recebimento de
recursos ou aprovacao de prestacdo de contas a qualquer agente
cultural.

13.13. Caso sejam identificadas falhas, insuficiéncias ou
inconsisténcias na execucao do objeto, a Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo podera solicitar corre¢ées, complementacées,
esclarecimentos ou ajustes no prazo que estabelecer.

13.14. O n&o atendimento injustificado das solicita¢cdes da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo podera caracterizar descumprimento
do objeto e ensejar a adogcdo das providéncias administrativas
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cabiveis, observados o contraditério e a ampla defesa.

13.15. A execucédo do objeto devera observar o periodo de vigéncia
do instrumento juridico, podendo ser ajustada em razdo de
prorrogacdes, retificacdes ou alteragcdes do cronograma do Edital
Trilhas Culturais, desde que mantido o objeto aprovado e respeitado
o valor global deste Edital.

13.16. Ao final da execugdo, a organizacdo selecionada devera
apresentar Relatério Final de Apoio Operacional, acompanhado dos
registros comprobatérios das agdes realizadas, conforme previsto
neste Edital e no instrumento juridico correspondente.

CAPITULO XIV
DO PAGAMENTO E DA COMPROVACAO DA EXECUGCAO

14.1. O pagamento a organizagao selecionada sera realizado com
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura —
PNAB, vinculados ao Plano de Aplicagdo de Recursos — PAR n°
30882120250002-025416, observada a disponibilidade financeira, a
regularidade documental e as condic¢des estabelecidas neste Edital e
no instrumento juridico correspondente.

14.2. O valor global destinado a execugédo do objeto serd de R$
1.506,90 (um mil, quinhentos e seis reais e noventa centavos),
correspondente & prestacdo dos servicos de apoio administrativo,
técnico e operacional ao Edital de Chamamento Publico n® 001/2026
— Trilhas Culturais — Edi¢éo Novo Alegre.

14.3. O pagamento podera ser realizado em parcela Unica, apés a
assinatura do instrumento juridico, desde que a organizagdo
selecionada apresente a documentagdo exigida, mantenha as
condicBes de habilitagdo e cumpra as exigéncias administrativas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

14.4. A liberacdo do pagamento ficara condicionada:

| — & homologagéo do resultado final do presente Edital;

Il — a regularidade documental da organizagdo selecionada;
Il — & assinatura do instrumento juridico correspondente;

IV — & inexisténcia de impedimento legal para recebimento de
recursos publicos;

V — & disponibilidade financeira na conta especifica da PNAB;

VI—ao atendimento das orientagdes administrativas, orcamentarias,
financeiras e contabeis aplicaveis.

14.5. O valor recebido devera ser utilizado exclusivamente para
execucdo do objeto previsto neste Edital, incluindo as despesas
necessarias a realizacéo das a¢des de apoio operacional, tais como
atendimento aos agentes culturais, comunicagédo, organizacéo de
documentos, registros, deslocamentos locais, elaboracdo de
materiais simples, acompanhamento das etapas do Edital Trilhas
Culturais e elaboracao do Relatério Final de Apoio Operacional.

14.6. A organizagdo selecionada devera observar que o valor global
previsto neste Edital compreende a execucéo integral do objeto, ndo
sendo admitida cobranca de valores adicionais dos agentes culturais,
da Administragéo Publica Municipal ou de terceiros para a realizagao
das atividades previstas.

14.7. A comprovacéo da execucao do objeto sera realizada mediante
apresentacdo de Relatério Final de Apoio Operacional,
acompanhado de registros comprobatdrios das a¢es executadas.

14.8. O Relatério Final de Apoio Operacional devera conter, no
minimo:

| — identificagdo da organizagdo selecionada;

Il — periodo de execugao das atividades;

Il — descri¢éo das agbes realizadas;

IV — indicagéo das etapas do Edital Trilhas Culturais que receberam
apoio operacional;

V — numero aproximado de agentes culturais atendidos, quando
aplicavel;
VI — principais duvidas, demandas ou dificuldades identificadas;

VIl — sintese das orienta¢des prestadas;

VIl — registros fotograficos, listas de presenca, prints de divulgacéo,
comprovantes de atendimento, materiais orientativos ou outros
documentos que demonstrem a execugao das agoes;

IX — avaliacéo geral da execugédo do objeto;

X — recomendacdes para aprimoramento da execucdo da PNAB no
Municipio de Novo Alegre/TO.

14.9. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera solicitar
esclarecimentos, complementacdes ou documentos adicionais
sempre que o Relatério Final de Apoio Operacional ndo demonstrar,
de forma suficiente, a execugéo do objeto.

14.10. A auséncia de comprovacdo adequada da execucdo, a
apresentacdo de informacdes falsas, a utilizacdo dos recursos em
desacordo com 0 objeto ou o descumprimento das condigbes
estabelecidas neste Edital podera ensejar a adocdo das medidas
administrativas cabiveis, incluindo glosa, restituicdo de valores,
rescisdo do instrumento juridico e aplicacdo de sangGes,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.11. A aprovacédo do Relatério Final de Apoio Operacional ndo
afasta a possibilidade de posterior apuragao de irregularidades, caso
sejam identificadas inconsisténcias, omissdes, falsidade documental
ou descumprimento das normas aplicaveis.

14.12. A organizagdo selecionada devera manter arquivados os
documentos e registros relativos a execugdo do objeto pelo prazo
legal aplicavel, colocando-os a disposicédo da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, dos 6rgéos de controle e das demais instancias
competentes, sempre que solicitado.

CAPITULO XV

DAS SANGCOES, RESPONSABILIDADES E PROTEGCAO DE
DADOS PESSOAIS

15.1. A organizacdo selecionada sera responsavel pela execugdo
integral do objeto deste Edital, devendo cumprir as obrigacbes
assumidas no Plano de Trabalho aprovado, no instrumento juridico
firmado, neste Edital e em seus anexos.

15.2. A organizagéo selecionada respondera pela veracidade das
informagOes prestadas, pela autenticidade dos documentos
apresentados, pela correta execugdo das acbOes de apoio
administrativo, técnico e operacional ao Edital Trilhas Culturais e
pela guarda dos registros comprobatorios relacionados ao objeto.

15.3. Constituem irregularidades passiveis de sangéo, sem prejuizo
de outras previstas na legislacé@o aplicavel:

| — deixar de executar, total ou parcialmente, o objeto pactuado;

Il — executar o objeto em desacordo com o Plano de Trabalho
aprovado, com este Edital, com seus anexos ou com as orientagdes
formais da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

Il — apresentar informagdes falsas, documentos adulterados,
registros incompativeis ou declaracdes inveridicas;

IV — cobrar valores dos agentes culturais atendidos, condicionar
atendimento a vantagem indevida ou utilizar a execuc¢ado do objeto
para favorecimento pessoal, politico, econdmico ou institucional;

V — substituir indevidamente os agentes culturais na elaboragao,
assinatura, envio, execu¢do, comprovagao ou prestacdo de contas
de propostas e projetos;

VI — interferir nas etapas de analise, selecéo, habilitagdo, julgamento
de recursos, monitoramento ou prestacéo de contas do Edital Trilhas
Culturais;

VIl — descumprir prazos, deixar de apresentar o Relatério Final de
Apoio Operacional ou ndo atender as solicitagGes de esclarecimento
da Administragdo Publica Municipal;

VIII — utilizar os recursos recebidos em finalidade diversa daquela
prevista neste Edital;

IX — descumprir as normas de protecdo de dados pessoais, sigilo,
confidencialidade ou uso adequado das informacdes obtidas durante
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a execucao do objeto;

X — praticar qualquer ato que comprometa a impessoalidade, a
isonomia, a transparéncia ou a lisura da execucao do Edital Trilhas
Culturais.

15.4. Verificada a ocorréncia de irregularidade, a Administragao
Publica Municipal podera aplicar, conforme a gravidade do caso e
assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes sancdes:

| — adverténcia;

Il — exigéncia de correcdo, complementagdo ou adequagdo da
execucao;

Il — suspensao de pagamento, quando cabivel;
IV — rescisdo do instrumento juridico;
V — obrigagé&o de restituicdo total ou parcial dos valores recebidos;

VI — impedimento de participar de novos chamamentos publicos ou
instrumentos congéneres, nos termos da legislagao aplicavel;

VIl — comunicagdo aos 6rgéos de controle, quando houver indicios
de irregularidade grave, fraude, dano ao eréario ou pratica de ato
ilicito.

15.5. A aplicac@o de sancdes deverd considerar a natureza e a
gravidade da irregularidade, os danos eventualmente causados a
Administragdo Pudblica Municipal, a existéncia de ma-fé, a
reincidéncia, a possibilidade de correcdo da falha e a
proporcionalidade entre a conduta e a penalidade.

15.6. Antes da aplicagdo de sanc¢éo, a organizacéo selecionada sera
notificada para apresentar defesa ou regularizar a situagéo no prazo
definido pela Administragao Publica Municipal, salvo nas hipoteses
em que a legislacado autorize providéncia imediata para resguardar o
interesse publico.

15.7. A eventual rescisdo do instrumento juridico ndo afasta a
obrigacdo de apresentar documentos, registros, relatérios ou
informacdes relativos ao periodo efetivamente executado.

15.8. A organizagdo selecionada devera tratar os dados pessoais
dos agentes culturais, representantes, membros de equipe e demais
pessoas eventualmente atendidas exclusivamente para as
finalidades previstas neste Edital, observando a Lei Federal n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD.

15.9. Os dados pessoais eventualmente acessados pela organizagao
selecionada deverdo ser utilizados apenas para fins de orientacéo,
registro, acompanhamento, comprovagdo da execugéo do objeto e
atendimento as exigéncias administrativas da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo.

15.10. E vedado a organizagéo selecionada divulgar, compartilhar,
comercializar, transferir ou utilizar dados pessoais dos agentes
culturais para finalidade diversa da execucdo deste Edital, salvo
mediante autorizacéo legal, determinacédo da Administragéo Publica
Municipal ou consentimento valido do titular, quando aplicavel.

15.11. A organizagao selecionada devera adotar medidas razoaveis
de seguranga, organizacdo e confidencialidade para proteger
documentos, listas, formularios, contatos, registros de atendimento,
imagens, informacdes pessoais e demais dados acessados durante
a execugao do objeto.

15.12. Apds o encerramento da execugdo, a organizagdo
selecionada dever4d manter arquivados apenas 0s registros
necessarios a comprovacao do objeto, observados os prazos legais
aplicaveis, ficando vedado o uso das informagbes para fins
particulares, comerciais, politico-partidarios ou estranhos ao presente
Edital.

15.13. A responsabilidade da organizacdo selecionada por
irregularidades, danos, omissées, uso indevido de informacdes ou
descumprimento das obrigacdes assumidas podera ser apurada
mesmo apés o encerramento da vigéncia do instrumento juridico,
respeitados os prazos legais aplicaveis.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A participacéo no presente Edital implica a aceitac&o integral e
irretratavel das normas, condicdes, prazos, critérios e obrigacdes
estabelecidos neste instrumento, em seus anexos, no Plano de
Aplicagdo de Recursos — PAR n° 30882120250002-025416, no
instrumento juridico a ser firmado e na legislacéo aplicavel a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — PNAB.

16.2. A organizagdo proponente é responsavel por acompanhar
todas as publicag8es oficiais referentes ao presente Edital, incluindo
retificagfes, comunicados, respostas a impugnagoes, resultados
preliminares, prazos recursais, resultados finais, homologacéo,
convocacao para habilitagdo e assinatura do instrumento juridico.

16.3. As publicagdes oficiais do presente Edital serdo realizadas no
Diario Oficial do Municipio, podendo também ser divulgadas em
outros canais oficiais da Prefeitura Municipal de Novo Alegre/TO e
da Secretaria Municipal de Cultura, para fins de ampla publicidade.
Os anexos integrantes deste Edital estardo disponiveis para consulta
e download na plataforma CultBR Editais, no endereco eletrénico
https://culteditais.cultura.gov.br/.

16.4. As inscrigbes, impugnacdes, recursos, documentos
complementares e demais comunica¢Bes formais apresentadas
pelas organizagdes proponentes poderdo ser protocoladas
presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Cultura de Novo
Alegre/TO, situada na Rua 12 de Margo, s/n, Centro, Novo
Alegre/TO, CEP 77353-000, enviadas pelos Correios ou servigo
postal equivalente para o mesmo endere¢o, ou encaminhadas para o
e-mail operapnab@gmail.com, observados os prazos e condi¢bes
estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

16.5. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera expedir
comunicados, orientagdes complementares, retificagdes, respostas a
davidas frequentes ou esclarecimentos necessarios a adequada
execucdo deste Edital, desde que observadas a publicidade, a
impessoalidade, a isonomia e a legislagéo aplicavel.

16.6. Eventuais retificacdes deste Edital serdo publicadas no Diario
Oficial do Municipio e passaréo a integrar o presente instrumento,
produzindo efeitos a partir de sua publicagédo, salvo disposi¢édo
expressa em sentido diverso.

16.7. Os prazos previstos neste Edital e em seus anexos poderdo
ser alterados por ato da Administragdo Publica Municipal, mediante
justificativa e publicagao oficial, especialmente para compatibilizagcdo
com eventuais alteracdes, prorrogacoes, retificagdes ou reaberturas
do cronograma do Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 —
Trilhas Culturais — Edicéo Novo Alegre.

16.8. A eventual prorrogacao, suspenséo, reabertura ou altera¢éo de
prazo ndo gera direito adquirido as organizagBes proponentes,
devendo ser observadas as condi¢cdes expressamente publicadas
pela Administragcdo Publica Municipal.

16.9. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera realizar
diligéncias, solicitar esclarecimentos ou exigir complementagées
formais, sempre que necessario a adequada instru¢éo do processo,
desde que ndo haja alteragdo substancial da proposta,
favorecimento indevido ou violagdo a isonomia entre as
organizagdes participantes.

16.10. A inexatiddo, falsidade, omissédo ou irregularidade nas
informagbes ou documentos apresentados podera resultar, a
qualquer tempo, na desclassificacdo da proposta, inabilitagdo da
organizagéo, rescisdo do instrumento juridico, devolugéo de valores
eventualmente recebidos e aplicagio das sanc¢des cabiveis.

16.11. A selecdo da organizagdo ndo implica autorizagdo para
atuacdo decisoria em nome da Administracdo Publica Municipal,
nem confere competéncia para analisar, julgar, habilitar, homologar,
fiscalizar ou aprovar prestacéo de contas de propostas ou projetos
apresentados no ambito do Edital Trilhas Culturais.

16.12. O apoio operacional previsto neste Edital devera ser
executado de forma gratuita aos agentes culturais atendidos, sendo
vedada qualquer cobranga, exigéncia de contraprestacéo, vantagem
indevida ou condicionamento de atendimento.

16.13. A organizagéo selecionada devera zelar pela impessoalidade,
transparéncia, boa-fé, acessibilidade, linguagem simples, respeito a
diversidade cultural e tratamento isondmico dos agentes culturais

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ALEGRE
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atendidos.

16.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo, ouvida a Comisséo de Selecdo e Habilitagéo
qguando necessério, observadas as disposi¢cfes deste Edital, a
legislac&o aplicavel & PNAB, os principios da Administracdo Publica
e as orientac6es dos 6rgdos competentes.

16.15. Integram o presente Edital, para todos os fins:
| — Anexo | — Cronograma,;

Il — Anexo Il — Quadro de Servigos do Apoio Operacional ao Edital
Trilhas Culturais;

IIl — Anexo Il — Formulario de Inscrigao;
IV — Anexo IV — Plano de Trabalho;
V — Anexo V — Declaragé&o de Inexisténcia de Impedimento;

VI — Anexo VI — Declaragdo de Conhecimento e Aceitagdo das
Condigdes do Edital;

VIl — Anexo VIl — Declaragéo de Ndo Emprego de Menor;
VIl — Anexo VIII — Minuta do Instrumento Juridico.
16.16. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Novo Alegre/TO, 14 de maio de 2026.

Luelly Silva Dias
Secretaria Municipal de Cultura
Municipio de Novo Alegre/TO

ANEXO |
CRONOGRAMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — APOIO
OPERACIONAL PNAB

Publicacdo do Edital: 14/05/2026.

Periodo paraimpugnagéo do Edital: 15/05/2026 a 18/05/2026.
Anédlise e resposta as impugnagdes: 19/05/2026.

Periodo de inscrig8es: 20/05/2026 a 26/05/2026.

Anélise de mérito das propostas: 27/05/2026 a 29/05/2026.
Publicacado do resultado preliminar de mérito: 30/05/2026.

Prazo para recurso contra o resultado preliminar de mérito:
31/05/2026 a 02/06/2026.

Andlise dos recursos de mérito: 03/06/2026 a 04/06/2026.

Publicagdo do resultado final de mérito e convocagdo para
habilitagédo: 05/06/2026.

Prazo para apresentagdo da documentacdo de habilitagcéo:
06/06/2026 a 09/06/2026.

Anadlise da documentacéo de habilitagdo: 10/06/2026.
Publicacao do resultado preliminar de habilitagao: 11/06/2026.

Prazo pararecurso contrao resultado preliminar de habilitagao:
12/06/2026 a 16/06/2026.

Anédlise dos recursos de habilitagéo: 17/06/2026.

Publicacdo do resultado final de habilitacdo e homologacéo:
18/06/2026.

Convocagdao paraassinaturado instrumento juridico: 19/06/2026
a 20/06/2026.

Inicio previsto da execucdo do objeto: a partir da assinatura do
instrumento juridico.

Observagdes:

1. Os prazos previstos neste cronograma poderao ser alterados por
ato da Administragcdo Publica Municipal, mediante justificativa e
publicacao oficial.

2. As impugnacdes ao Edital dever&o ser apresentadas por escrito,
no prazo indicado neste Anexo, mediante protocolo presencial na
sede da Secretaria Municipal de Cultura de Novo Alegre/TO, situada
na Rua 12 de Marco, s/n, Centro, Novo Alegre/TO, CEP 77353-000,
envio pelos Correios ou servico postal equivalente para 0 mesmo
enderec¢o, ou encaminhamento para o e-mail operapnab@gmail.com,
com identificac@o da organizagdo ou pessoa interessada e indicagao
objetiva do ponto questionado.

3. Os recursos contra o resultado preliminar de mérito e contra o
resultado preliminar de habilitacdo deverdo ser apresentados em
formulario préprio, conforme modelo constante em anexo deste
Edital, exclusivamente nas datas previstas neste cronograma,
mediante protocolo presencial na sede da Secretaria Municipal de
Cultura de Novo Alegre/TO, situada na Rua 12 de Margo, s/n,
Centro, Novo Alegre/TO, CEP 77353-000, envio pelos Correios ou
servico postal equivalente para 0 mesmo endereco, ou
encaminhamento para o e-mail operapnab@gmail.com.

4. Ndo serdo analisados recursos apresentados fora do prazo, por
meio diverso daqueles indicados neste Edital, sem identificacdo da
organizagdo recorrente, sem fundamentagdo minima ou sem
utilizag¢&o do formulario préprio.

5. Caso ndo haja apresentacdo de impugnagdes ou recursos, a
Administracé@o Publica Municipal podera dar continuidade as etapas
seguintes, observada a publicacdo dos atos oficiais.

6. A organizagdo proponente é responsavel por acompanhar todas
as publicacdes oficiais referentes ao presente Edital, especialmente
aquelas realizadas no Diario Oficial do Municipio, sem prejuizo de
divulgacdo complementar em outros canais oficiais da Prefeitura
Municipal de Novo Alegre/TO e da Secretaria Municipal de Cultura.

7. As inscri¢des presenciais ou por e-mail deverdo ser protocoladas
ou recebidas até as 18h do ultimo dia do periodo de inscri¢des,
conforme previsto neste cronograma. Para inscricdes enviadas pelos
Correios ou servigo postal equivalente, sera considerada tempestiva
a inscricdo cuja data de postagem seja igual ou anterior ao Gltimo dia
do prazo de inscri¢8o, cabendo a organizagao proponente guardar o
comprovante de envio para eventual conferéncia.

8. O Edital sera publicado no Diario Oficial do Municipio, e seus
anexos estardo disponiveis para consulta e download na plataforma
CultBR Editais, no endereco eletrénico
https://culteditais.cultura.gov.br/, sem prejuizo de divulgacéo
complementar em outros canais oficiais da Prefeitura Municipal de
Novo Alegre/TO e da Secretaria Municipal de Cultura.

2. PORTARIA

ATOS EXECUTIVOS

INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

PORTARIA N° 07/2026

Instaurar Processo Administrativo Sancionador para apuracgao
de descumprimento da Ata de Registro de Pregos n° 031/2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVO ALEGRE -
TO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o que consta
na Ata de Registro de Precos n° 031/2025, oriunda do Pregédo
Eletrdnico n° 006/2025;

CONSIDERANDO a reiterada auséncia de entrega integral dos itens
constantes nas Ordens de Compra n°® 1171/2025 e 012026, com
atrasos que superam 02 (dois) meses em itens essenciais como
Gliclazida 60 mg, Cimetidina 200 mg e Espironolactona 25 mg;

CONSIDERANDO que a empresa foi formalmente notificada em
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05/03/2026 e
regularizagao;
CONSIDERANDO que, em resposta a notificacédo de 25/03/2026, a
contratada reconheceu o atraso e solicitou prazo de 15 (quinze) dias
Uteis para a regularizacdo integral, compromisso este que foi
descumprido apds o vencimento do referido prazo;

20/03/2026, mantendo-se inerte quanto a

CONSIDERANDO que a conduta configura, em tese, inexecugéo
parcial do contrato e infra¢cdo administrativa prevista no Art. 155 da
Lei n® 14.133/2021, comprometendo a continuidade dos servigos
essenciais de saude a populagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Sancionador em desfavor
da empresa CK COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ n° 32.534.969/0001-39, para

apuracédo de responsabilidade e aplicacao das penalidades cabiveis.

Art. 2° Designar os servidores Graziela Palmeira Wanderley, Joao
Marcos Oliveira Almeida e Kelly Wanderley de Souza para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comisséo Processante.

Art. 3° Determinar a CITACAQ da empresa para que, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, apresente sua defesa escrita e especifique as
provas que pretende produzir, em observancia ao Art. 158 da Lei n°
14.133/2021.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Novo Alegre — TO, 14 de maio de 2026.

Sirlene Pereira dos Santos Farias
Gestora do Fundo Municipal de Satde

3. LEIS

ATOS EXECUTIVOS

LEI N° 075/2026.

“Dispde sobre a fixagdo da remuneracédo dos cargos de
Secretaria Executiva e Coordenador do CRAS, e da outras
providéncias.”

A PREFEITA DE NOVO ALEGRE, Estado do Tocantins, no uso de
suas atribuicBes que lhe conferem a Constituicdo Federal e a Lei
Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprova e
ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica fixada a remuneragdo mensal do cargo de Secretaria
Executiva no valor de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais).

Art. 2° Fica fixada a remuneragao mensal do cargo de Coordenador
do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS no valor de
R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Art. 3° Os valores previstos nesta Lei referem-se a remuneracéo
base dos cargos, podendo ser acrescidos das vantagens previstas
na legislagdo municipal, quando cabiveis.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de dotacbes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 5° Revogadas as disposocdes contrarias, esta Lei entra em vigor
na data de sua publicac&o.

GABINETE DA EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA
MUNICIPAL DE NOVO ALEGRE, Estado do Tocantins, aos 14
dias do més de maio do ano de 2026.

LEI N° 076/2026.

“Dispde sobre a autorizagéo para doacgdo de bens inserviveis
pertencentes a Prefeitura Municipal de Novo Alegre/TO e da
outras providéncias”

A PREFEITA DE NOVO ALEGRE, Estado do Tocantins, no uso de
suas atribuicbes que lhe conferem a Constituicdo Federal e a Lei
Organica do Municipio faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ela sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Novo Alegre/TO autorizada a
doar bens moéveis de seu patrimbénio que sejam considerados
inserviveis, obsoletos ou antiecondmicos para o servigo publico da
Prefeitura Municipal, observados os critérios previstos nesta
Resolucao e na legislacéo aplicavel.

Art. 2° A doagéo de que trata esta Lei devera ser precedida de:

| — Baixa do nimero de patriménio do bem considerado inservivel;
Il — Requerimento de doag&o;

Il — Termo de formalizagao de doacgéo.

Art. 3° A doagéo podera ser realizada em favor de:

| — 6rgdos e entidades da administracdo direta ou indireta, de
qualquer esfera federativa;

Il — associag6es ou fundagdes de direito privado reconhecidas como
de utilidade publica;

Il — organizagbes da sociedade civili sem fins lucrativos,
regularmente constituidas e que comprovem finalidade social
compativel com a natureza dos bens;

IV — qualquer outro membro da sociedade civil que manifestar
interesse.

Art. 4° Cabera ao(a) Prefeito(a), ou a quem este delegar, adotar as
providéncias necessarias ao cumprimento desta Lei, inclusive quanto
a formalizacdo dos termos de doagdo, observada a legislagdo
pertinente.

Art. 5° Os bens doados deverao ser recolhidos ou transportados pela
entidade, 6rgdo beneficiario ou membro da sociedade civil, sem
qualquer dnus para a Prefeitura Municipal de Novo Alegre/TO, salvo
disposicdo legal em contréario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

GABINETE DA EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA
MUNICIPAL DE NOVO ALEGRE, Estado do Tocantins, aos 14
(quatorze) dias do més de maio do ano de 2026.

LEI N°Q77/2026.

“FIXA OS VALORES DAS DIARIAS A SEREM PAGAS PELO
MUNICIPIO AOS SEUS SERVIDORES, SECRETARIOS
MUNICIPAIS, PREFEITO, VICE-PREFEITO, SOBRE A
CONCESSAO DE RESSARCIMENTO DE CUSTOS COM VIAGENS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”
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A PREFEITA DE NOVO ALEGRE, Estado do Tocantins, no uso de
suas atribuicBes que lhe conferem a Constituicdo Federal e a Lei
Orgéanica do Municipio faz saber que a Camara Municipal aprova e
ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Os Agentes Politicos, Servidores, Funcionarios, Consultores
ou Prestadores de Servicos do municipio de Novo Alegre/TO, que se
deslocarem da sede do municipio, no interesse da administragdo, no
desempenho de suas atribui¢cdes, por motivos de representagéo,
servi¢o, participagdo em cursos ou eventos de capacitagéo
profissional dentro do pais, terd direito ao pagamento de suas
despesas com alimentacéo e hospedagem ou a percepg¢éo de diaria
para ressarcimento dos custos de viagem, com valores fixados no
anexo | desta Lei.

Art. 2°. As diérias serdo concedidas com base em critérios de tempo
e distancia, de maneira que a diaria integral somente podera ser
concedida quando o deslocamento exigir pernoite fora da sede.

Art. 3°. A diaria-base e acréscimos que sejam devidos de acordo
com os artigos antecedentes, serdo concedidas parcialmente, nas
situag6es e proporcdes infra especificadas:

|- Para indenizar despesas com alimentagao quando o deslocamento
n&o exigir pernoite:

a) 75% (setenta e cinco por cento) nos deslocamentos para
municipios distantes mais de 200 km, ou quando o periodo de
afastamento for igual ou superior a 10 (dez) horas;

b) 50% (cinquenta por cento) nos deslocamentos para municipios
distantes mais de 100 km, ou quando o periodo de afastamento for
igual ou superior a 06 (seis) horas;

§ 1° - Para os fins da concessédo das diérias serd considerado o
horério da partida e o da chegada de regresso ao Municipio de Novo
Alegre/TO.

§ 2° - Nao sera concedida diaria quando fornecidos alojamento, ou
outra forma de pousada e alimentacdo pela Administragdo Publica
Municipal, Estadual, Federal ou pela iniciativa privada.

§ 3° - N&o sera concedida diaria quando o periodo de afastamento
do beneficiario for inferior a 6 (seis) horas.

8§ 4° - Quando o beneficiario se deslocar a mais de um municipio no
mesmo periodo de deslocamento, sera concedida a diaria
correspondente ao municipio mais distante.

§ 5° - Quando o beneficiario se deslocar para participar de cursos,
treinamentos, seminarios, encontros ou congressos, sera obrigatoria
a apresentacdo do contetdo programatico e do certificado de
participagdo dos mesmos, quando houver.

Art. 4° - Quando fizer jus a diaria, o beneficiario devera requisitar, até
o terceiro dia Util apés o regresso, devidamente assinado pelo
servidor, pelo chefe do departamento e pelo responsavel da
Secretaria ou Diretoria, consignados os seguintes informes:

| — nome, CPF e nimero da Cédula de Identidade (RG);

Il - cargo, fungdo-atividade, prestacédo de servico e lotacao;

Il - local para onde se deslocou;

IV - motivo do deslocamento;

V - dia e hora da partida e da chegada de regresso a sede;

VI - nimero de diarias, especificados os dias de deslocamento;
VIl — Relatério de viagem e documentos probatérios.

Paragrafo tnico. Nos casos de deslocamento da sede por periodos
prolongados, a relagdo sera enviada até o terceiro dia Gtil que se
seguir a cada periodo de 30 (trinta) dias consecutivos de
afastamento.

Art. 5° - O pagamento da diaria podera ser antecipado, de maneira
justificada, tendo em vista o prazo razoavel do afastamento, segundo
a natureza e a extenséo do objetivo a ser realizado e de acordo com
a conveniéncia da administragao.

§ 1° Poderdo ser pagas antecipadamente até o limite de 5 (cinco)
diarias, desde gue seja justificada a necessidade do adiantamento.

§ 2° A solicitagdo de antecipagdo de diarias devera ser requisitada
através do solicitante.

Art. 6°. E vedado conceder diaria com objetivo de remunerar outros
encargos ou servicos, sendo estas exclusivas para o ressarcimento
de despesas com deslocamento (passagens, combustivel,
transporte), de alimentacéo (café, almogo, jantar e lanches) e pouso
(hotel, penséo, pousada, alojamento).

Art. 7°. Os Agentes Paoliticos, Servidores, Funcionarios, Consultores
ou Prestadores de Servigos do municipio de Novo Alegre/TO, que
receberem diaria indevidamente ou em desacordo com as normas
estabelecidas, nesta lei, serd obrigado a restitui-la, sujeitando-se
ainda, a punigéo disciplinar, na forma da lei, caso configure o dolo e
ma-fé.

Art. 8% O superior imediato do beneficiario respondera
solidariamente pela legitimidade das informacdes constantes do
relatério a que se refere o artigo 5° e, quando houver antecipagao,
pela prestagdo de contas a qual ratificar, sujeitando-se a punigéo
disciplinar, na forma da lei.

Art. 9°. A autoridade que conceder ou arbitrar diérias, em desacordo
com as normas estabelecidas nesta lei, respondera solidariamente
como beneficiario pela reposicdo imediata da importancia
indevidamente paga, sujeitando-se, ainda, a punic¢ao disciplinar, na
forma da lei.

Art. 10°. N&o sera concedida diaria nas seguintes hipoteses:

| — no periodo de transito, aos Agentes Politicos, Servidores,
Funcionarios, Consultores ou Prestadores de Servigos do municipio
de Novo Alegre/TO que, por motivo de remogéo ou transferéncia,
tiver que mudar de sede;

Il = no deslocamento para localidade onde os Agentes Paliticos,
Servidores, Funcionarios, Consultores ou Prestadores de Servicos
do municipio de Novo Alegre/TO possuam residéncia;

Il — cumulativamente com outra retribuicdo de carater indenizatério
de despesas com alimentacgéo;

IV — aos Agentes Politicos, Servidores, Funcionarios, Consultores ou
Prestadores de Servicos do municipio de Novo Alegre/TO que
estiverem em falta com a apresentacdo da prestacéo de contas de
diaria anterior.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta da
dotagdo propria vigente no orgamento, consoante a legislagdo em
vigor.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos com base no que
dispuser a legislagdo Federal, observando-se as normas gerais
estabelecidas nesta Lei.

Art. 13. Ficam revogadas eventuais disposi¢cSes em contrario. Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA
MUNICIPAL DE NOVO ALEGRE, Estado do Tocantins, aos 14
(quatorze) dias do més de maio do ano de 2026.

IVANILDA MARIA QUEIROZ PEREIRA
Prefeita Municipal

ANEXO |

Tabelas de Valores de Diarias

| - TABELA DE DIARIAS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS:
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400 km

LOCALIDADE VALOR (R$)
Brasilia, Capital Federal 230,00
Demais Capitais do Pais 180,00
Cidades do Interior do Estado do | 120,00
Tocantins

Outras Cidades dos demais |180,00
Estados da Federagao

Cidades com distancia acima de | 180,00

Il — TABELA DE DIARIAS AOS SECRETARIOS MUNICIPAIS,
ASSESSORES ESPECIAIS DE GABINETE E CHEFE DE

CONTROLE INTERNO:

Tocantins acima de 400 km

LOCALIDADE VALOR (R$)
Brasilia, Capital Federal 500,00
Demais Capitais do Pais 500,00
Cidades do Interior do Estado do | 200,00
Tocantins

Outras Cidades dos demais | 350,00
Estados da Federagao

Cidades do Interior do Estado do | 300,00

Il - TABELA DE DIARIAS AO PREFEITO E AO VICE-PREFEITO:

LOCALIDADE

VALOR (R$)

Brasilia, Capital Federal

850,00

Demais Capitais do Pais

800,00

Capital do Estado do Tocantins
(Palmas)

800,00

Cidades do Interior do Estado do
Tocantins com menos de 500
km

400,00

Outras Cidades dos demais
Estados da Federagao

500,00

Cidades do Interior do Estado do
Tocantins acima de 500 km

500,00
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